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Über 100 Jahre: 1922 - heute
Inh.: Michael Schmidt und Nina Schmidt

Reparatur, Wartung und Diagnose aller Marken
Autoglas Service I Hauptuntersuchung

Klimaservice I Oldtimer Reparatur
Achsvermessung I Unfallinstandsetzung

Reifenservice und -einlagerung

Ford Spezialist ·  Reparatur aller Fabrikate
Trierer Str. 33· 53925 Kall· Tel. 02441 4308· Ford-Schmidt@t-online.de

www.ford-schmidt-kall.de
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Abenteuer auf vier Rädern
Tipps für den perfekten Campingurlaub

Camping verbindet Abenteuer und Erholung. Mit der richtigen 
Vorbereitung wird der Urlaub auf vier Rädern zu einem unver-
gesslichen Erlebnis. Foto: pexels.com/ak-o

Camping liegt im Trend - und das 
aus gutem Grund. Die Freiheit, 
spontan zu reisen und die Natur 
hautnah zu erleben, macht den 
Reiz aus.
Gute Planung zahlt sich aus
Ob mit Wohnmobil oder Cam-
pervan: 
Eine grobe Route hilft, den Über-
blick zu behalten. Beliebte Ziele 
sollten vorab reserviert werden, 
vor allem in der Hauptsaison.
Die richtige Ausstattung
Neben Grundausstattung wie 
Kochutensilien und Schlafmög-
lichkeiten sind auch praktische 

Helfer wie Powerbanks, Cam-
pingmöbel und eine gute Kühl-
box wichtig.
Natur erleben - aber mit 
Rücksicht
Camping bedeutet auch Ver-
antwortung. Müllvermeidung, 
respektvoller Umgang mit Natur 
und Einhaltung von Regeln auf 
Stellplätzen gehören dazu.
Flexibel bleiben
Der größte Vorteil beim Camping 
ist die Spontaneität. Wer offen 
für neue Orte bleibt, entdeckt oft 
die schönsten Plätze abseits der 
bekannten Routen. (ak-o) 
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Seniorenverein MiA wächst weiter 
Ehrenamtliche Unterstützung gesucht

Der Seniorenverein „MiA - Mitein-
ander im Alter“ kann bereits weni-
ge Monate nach seiner Gründung 
auf eine bemerkenswerte Entwick-
lung blicken. In nur neun Monaten 
hat sich die Mitgliederzahl bereits 
verdoppelt. Der große Zuspruch 
zeigt, wie wichtig Gemeinschaft, 
Begegnung und soziale Kontakte 
für ältere Menschen sind.
Mit Sitz in Euskirchen engagiert 
sich der Verein für Seniorinnen und 
Senioren im gesamten Kreis Eus-
kirchen. Ziel ist es, der Einsamkeit 
im Alter entgegenzuwirken und 
mit einem vielfältigen Freizeit- und 
Begegnungsangebot Menschen 
zusammenzubringen. Neben Aus-
flügen, Veranstaltungen und ge-
meinsamen Aktivitäten versteht 
sich MiA auch als Ansprechpartner 
für die Anliegen älterer Menschen. 

Ob Fragen zu sozialen Themen, die 
Vermittlung passender Ansprech-
partner oder Unterstützung bei 
alltäglichen Herausforderungen - 
der Verein hilft unbürokratisch und 
vermittelt schnell die richtigen Kon-
takte. Dabei gilt das Vereinsmotto: 
„MiA macht keine Politik - MiA 
hilft.“ Mit dem kontinuierlichen 
Wachstum steigen auch die An-
forderungen an die Vereinsarbeit. 
Deshalb sucht MiA engagierte 
Ehrenamtliche, die sich mit ihren 
Ideen, ihrer Zeit oder ihrem Orga-
nisationstalent einbringen möchten. 
Dabei entscheidet jeder selbst, wie-
viel Zeit er investieren möchte - von 
einer gelegentlichen Unterstützung 
bis hin zu einer regelmäßigen Mit-
arbeit ist alles denkbar.
Besonders gesucht werden Beglei-
terinnen und Begleiter für die be-

liebten Tagesausflüge. Die Fahrten 
sind regelmäßig ausgebucht und 
erfreuen sich großer Beliebtheit. 
Ebenso freut sich der Verein über 
Menschen, die eigene Ausflugs-
ideen entwickeln und die Planung 
sowie Organisation von Tagesfahr-
ten übernehmen möchten.
Darüber hinaus werden Ehrenamt-
liche für den Bereich Kooperatio-
nen gesucht. Hier geht es um die 
Pflege bestehender Kontakte sowie 
den Aufbau neuer Partnerschaften 
mit Unternehmen, Vereinen und In-
stitutionen, die die Arbeit von MiA 
unterstützen können.
Auch im Vorstand bietet sich die 
Möglichkeit, Verantwortung zu 
übernehmen und die Zukunft des 
Vereins aktiv mitzugestalten. Ge-
sucht werden Menschen, die ihre 
Erfahrungen und Ideen einbringen 

möchten, damit das Angebot für 
Seniorinnen und Senioren im Kreis 
Euskirchen weiter wachsen kann.
„Ehrenamt bedeutet bei MiA nicht 
nur, anderen Freude zu bereiten, 
sondern auch selbst Teil einer star-
ken Gemeinschaft zu werden“, be-
tont der Verein. Jeder könne seine 
persönlichen Fähigkeiten nach 
seinen Möglichkeiten einbringen 
und dabei neue Kontakte knüpfen 
sowie auch aktiv etwas für das ge-
sellschaftliche Miteinander leisten.
Wer Interesse hat, sich bei MiA 
zu engagieren oder mehr über die 
Vereinsarbeit erfahren möchte, 
kann sich telefonisch unter 02251 
8668840 oder 0162 2440034, per 
E-Mail an miteinander-im-alter@
gmx.de oder über die Homepage 
www.mia-euskirchen.de infor-
mieren. 

Das Bubenheimer Spieleland 
gehört seit Jahren zu den belieb-
testen Familienzielen der Region. 
Auf dem weitläufigen Gelände 
warten zahlreiche Spiel- und Be-
wegungsangebote auf kleine Be-
sucher. Klettergerüste, Trampoline, 

Anzeige

Familienabenteuer direkt 
vor der Haustür
Bubenheimer Spieleland -  
Ein Paradies für Kinder

Rutschen und Abenteuerbereiche bi-
eten stundenlangen Spielspaß. Hier 
können Kinder nach Herzenslust to-
ben, während Eltern die familienfre-
undliche Atmosphäre genießen. Ein 
Ort, an dem Langeweile garantiert 
keine Chance hat.
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Karriere selbst gestalten: 	  
So gelingt der nächste Entwicklungsschritt

Die Arbeitswelt verändert sich ra-
sant und mit ihr wandeln sich die 
Anforderungen an Mitarbeiten-
de. Wer beruflich vorankommen 
möchte, kommt um eines nicht 
herum: kontinuierlich an sich zu 
arbeiten. Doch wie sieht diese 
Weiterentwicklung heute aus? 
Welche Fähigkeiten sind wirklich 
gefragt, und wie lassen sie sich 
erwerben?
Soft Skills als unsichtbares 
Karrierefundament
Fachliches Wissen öffnet Türen. 
Wer aber den nächsten Karrie-
reschritt gehen möchte, braucht 
mehr. Kommunikationsstärke, 
Empathie, Konfliktfähigkeit und 
ein lösungsorientiertes Denken 
zählen zu den Kompetenzen, die 
heute über das berufliche Voran-
kommen entscheiden. Diese so-
genannten Soft Skills lassen sich 
gezielt trainieren, etwa in Kom-
munikationsseminaren, durch 
Feedbackrunden im Team oder 
im Rahmen von Coachings. Auch 
Achtsamkeitstrainings, rhetorische 
Übungen oder das Lesen einschlä-
giger Fachliteratur helfen dabei, 
das eigene Auftreten zu schärfen 
und Beziehungen am Arbeitsplatz 
souveräner zu gestalten.
KI-Kompetenz wird zur 
Schlüsselqualifikation
Künstliche Intelligenz hat den 
Arbeitsalltag erreicht. In nahezu 
jeder Branche wird mittlerwei-
le erwartet, dass Mitarbeitende 
mit KI-Tools souverän umgehen 
können. Wer den Anschluss nicht 

verlieren möchte, sollte sich aktiv 
mit dem Thema auseinanderset-
zen. Einstiegsmöglichkeiten gibt 
es viele. Volkshochschulen bie-
ten Grundlagenkurse an, Hoch-
schulen vergeben Zertifikate und 
zahlreiche Online-Plattformen 
ermöglichen flexibles Lernen im 
eigenen Tempo. Auch die Agentur 
für Arbeit unterstützt Weiterbil-
dungen im Bereich Digitalisierung 
und KI, etwa über den Bildungs-
gutschein oder im Rahmen des 
Qualifizierungschancengesetzes. 
Entscheidend ist, nicht nur Theorie 
zu büffeln, sondern KI im eigenen 
Berufsfeld konkret auszuprobieren 
und aktiv zu nutzen.
Vom Mitarbeiter zur Füh-
rungskraft
Wer Verantwortung übernehmen 
möchte, sollte sich frühzeitig mit 
dem Thema Personalführung be-
schäftigen. Führung lässt sich 
lernen, etwa über Leadership-
Programme, Mentoring oder Hos-
pitationen bei erfahrenen Vorge-
setzten. Auch berufsbegleitende 
Studiengänge oder zertifizierte 
Lehrgänge an Industrie- und 
Handelskammern vermitteln das 
nötige Handwerkszeug. Wer den 
Schritt in eine leitende Position 
plant, profitiert zudem davon, 
schon im Vorfeld kleinere Verant-
wortungsbereiche zu überneh-
men, etwa die Leitung eines Pro-
jekts oder die fachliche Anleitung 
neuer Kolleginnen und Kollegen.
Bildungsurlaub konsequent 
nutzen

Ein oft unterschätztes Instrument 
ist der Bildungsurlaub. In fast 
allen Bundesländern haben Be-
schäftigte einen gesetzlichen An-
spruch auf bezahlte Freistellung 
für anerkannte Weiterbildungen. 
In der Regel müssen Anträge 
einige Wochen im Voraus beim 
Arbeitgeber gestellt werden und 
die gewählte Veranstaltung muss 
anerkannt sein. 
Ob Sprachkurs, Kommunika-
tionsseminar oder Digitalisie-
rungs-Workshop, das inhaltliche 
Spektrum ist breit. Wer den Bil-

dungsurlaub konsequent nutzt, 
verschafft sich über die Jahre 
einen spürbaren Lernvorsprung.
Karriere entsteht selten durch 
einen großen Sprung, sondern 
durch viele kleine Schritte. Wer 
bereit ist, regelmäßig in die eige-
nen Kompetenzen zu investieren, 
bleibt fachlich auf dem neuesten 
Stand und persönlich beweglich. 
Genau diese Mischung aus Fach-
wissen, sozialer Kompetenz und 
Lernbereitschaft macht den ent-
scheidenden Unterschied auf dem 
Weg nach oben.
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Die nächste Ausgabe erscheint am: 
Freitag, 14. August 2026
Annahmeschluss ist am:
07.08.2026 um 10 Uhr

Angebote
Maler

Maler-, Wärmedämm-, Trocken-
bau

und Bodenverlegearbeiten, günsti-
ge Festpreise, saubere Ausführung, 
Termine frei. Tel. 02429/908144 od. 
0170/7555363

Gesuche
Kaufgesuch

Frau Stefan kauft:
Pelze, Lederjacken, Schreib-, Näh-
maschinen, Abendgarderobe, Por-
zellan, Zinn, Krüge, Trachten, Ta-
schen, Uhren, Münzen, Schmuck, 
Zahngold, Silberbesteck, Bilder, 
Ölgemälde, Bernstein, Hirschge-
weihe, seriöse Kaufabwicklung. Tel.: 
0177/4278838, Mo-So, 9-20 Uhr.
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Freitag, 7. August 
	 Adler Apotheke am Campus
	 Christian-Schäfer-Straße 10, 53881 Euskirchen, 02255 1209
Samstag, 8. August 
	 Lambertus Apotheke Michael und Verena Lülsdorff OHG
	 Euskirchener Straße 38, 53947 Nettersheim, 02440 9599880
Sonntag, 9. August 
	 Apotheke am Münstertor
	 Münsterstraße 33, 53909 Zülpich, 02252 8384590
Montag, 10. August 
	 Annaturm Apotheke
	 Kirchstraße 11-13, 53879 Euskirchen, 02251 4311
Dienstag, 11. August 
	 Hubertus-Apotheke
	 Steinfelder Straße 8a, 53947 Nettersheim, 02486 911080
Mittwoch, 12. August 
	 Post-Apotheke
	 Oststraße 1-5, 53879 Euskirchen, 02251 779660
Donnerstag, 13. August 
	 Südstadt-Apotheke am Marienhospital
	 Gottfried-Disse-Straße 48, 53879 Euskirchen, 02251 1293880

Freitag, 14. August 
	 Kolping-Apotheke
	 Kolpingstraße 3, 53894 Mechernich, 02443 2454
Samstag, 15. August 
	 Apotheke am Kreiskrankenhaus
	 Stiftsweg 17, 53894 Mechernich, 02443 904904
Sonntag, 16. August 
	 Linden-Apotheke
	 Zum Markt 1, 53894 Mechernich, 02443 4220

Jeweils ab 9 Uhr bis 9 Uhr Folgetag
Alle Angaben ohne Gewähr
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Wanderungen und Veranstaltungen des Eifelvereins 
Ortsgruppe Bad Münstereifel
OG Bad Münstereifel, Virnburger 
Heide, Nitzbachtal
Sonntag, 9. August, 9:30 Uhr
Kontakt: Ulrike Zöll, 02449 8035
Abwechslungsreiche Wanderung über 
mehrere Höhen- und Heidegebiete sowie 
Flußtäler rund um Virneburg.
ca. 23 km | ca. 6 Std. | ca, 620 Hm
Anmeldung erforderlich

Ort: Den Treffpunkt erfahren Sie bei der 
Anmeldung.
Bad Münstereifel Montagswan-
derung
Montag, 10. August, 14:30 Uhr
Kontakt: Kurverwaltung im Bahnhof, 
02253 542244
Zum Start in die Woche unterwegs mit 
Wanderführerinen und Wanderführern 

des Eifelvereins Bad Münstereifel auf 
schönen Wanderwegen rund um die 
Stadt. Kostenbeitrag pro Person 2 Euro, 
mit Kurkarte frei
Ort: Vor dem Rathaus in Bad Münster-
eifel, Marktstraße 13
OG Bad Münstereifel, Drover Heide
Sonntag, 16. August, 9:30 Uhr
Kontakt: Walter Vilz, 02251 71950, 0151 

59829846
Das über 600 Hektar umfassende Natur-
schutzgebiet „Drover Heide“ ist schon 
ein ganz besonderes Fleckchen Erde in 
der Eifel. Gemütlichen ebenso wie aus-
sichtsreichen Rundtour durch die Drover 
Heide.
ca. 14 km | ca. 3,5 Std. | 150 Hm
Anmeldung erforderlich


