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LOKALES AUS MECKENHEIM

Kinder helfen Kindern: KGS Meckenheim libergibt
Spende in Hohe von 13.850 Euro

Die Kinder der KGS Meckenheim iiberreichten stolz die Spende in Hohe von 13.850 Euro an Bibiana
Schick vom Forderkreis fiir krebskranke Kinder und Jugendliche Bonn e.V.

Meckenheim - Mit beeindruckendem
Engagement und groBem sportlichen
Einsatz haben die Schiilerinnen und
Schiiler der Katholischen Grundschu-
le Meckenheim beim Spendenlauf im
Jahr 2025 eine Gesamtsumme von
27.700 Euro gesammelt.

Rund 430 Kinder nahmen an der Ak-
tion teil und liefen Runde um Runde
fir den guten Zweck. Im Vorfeld des
Spendenlaufs hatten sich die Kinder
selbst Gedanken gemacht, wofiir ein
Teil der erlaufenen Spendensumme
eingesetzt werden soll.

Im Schiilerparlament, bestehend aus
den Klassensprecherinnen und Klas-
sensprechern aller Klassen, wurde
schnell Einigkeit erzielt: Ein Teil des
Geldes sollte Kindern helfen, die
Unterstlitzung besonders dringend
brauchen.

So wurde beschlossen, 50 Prozent
der Spendensumme, also 13.850
Euro, an den Forderkreis fiir krebs-
kranke Kinder und Jugendliche Bonn
e.V. zu spenden.

Der Verein unterstlitzt seit Gber 40
Jahren Familien mit krebskranken
Kindern und Jugendlichen in der
Region und setzt sich fiir bessere
Betreuungs- und Unterstiitzungs-
angebote ein. Neben finanzieller
Hilfe stehen vor allem Begleitung,
Beratung und Entlastung der betrof-
fenen Familien im Mittelpunkt der
Arbeit des Vereins.

,Zusammen haben die Kinder ins-
gesamt die unglaubliche Summe von
27.700 Euro erlaufen. Jede Schiile-
rin und jeder Schiiler hat dazu bei-
getragen”, freute sich Schulleiterin
Corinna Stiihm. ,Da bekomme ich
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richtig Gansehaut”, figte sie emo-
tional hinzu.

Die Kinder selbst waren auch sehr
stolz auf das Ergebnis: ,Es ist toll zu
sehen, was wir mit unserem Spen-
denlauf finanzieren kénnen. Dass
wir helfen, dass es kranken Kindern
besser geht, macht richtig glticklich”,
berichteten einige Schiilerinnen und
Schiler begeistert.

Das Prinzip des Spendenlaufs war
einfach: Fir jede gelaufene Runde
sagten Sponsorinnen und Sponso-
ren aus dem persénlichen Umfeld
der Kinder - etwa Eltern, GroBeltern,
Nachbarinnen und Nachbarn oder
Freundinnen und Freunde - einen frei
gewahlten Betrag zu. Die Motivation
war entsprechend groB, méglichst
viele Runden zu schaffen.

Die restlichen 13.850 Euro wer-
den Gber den Forderverein der KGS
Meckenheim direkt fir Projekte an
der Schule eingesetzt. Gemeinsam
mit den Kindern soll entschieden
werden, wie die Schule weiter ver-
schénert und gestaltet werden kann,
etwa durch neue Spiel- und Aufent-
haltsbereiche oder andere Projekte.
,Es war beeindruckend zu sehen, mit
wie viel Begeisterung und Ausdauer
die Kinder gelaufen sind”, berichte-
te die Schulleiterin Corinna Stiihm.
,Besonders schon ist, dass die Ent-
scheidung Uber die Spende an den
Forderkreis fiir krebskranke Kinder

und Jugendliche Bonn e.V. von den
Kindern selbst getroffen wurde. Sie
haben damit gezeigt, dass ihnen
Solidaritat und Mitgefih! wichtig
sind.”

Die Entscheidung Uber den Spenden-
zweck wurde demokratisch zuerst in
den Klassen, dann im Kinderparla-
ment und spater mit Kindern in der
Schulkonferenz getroffen und setzt
damit ein starkes Zeichen fir Mitbe-
stimmung und soziales Engagement.
Die Klassensprecherinnen und Klas-
sensprecher aller Klassen der KGS
Meckenheim, die zugleich auch Mit-
glieder des Kinderparlaments sind,
iibergaben die Spende feierlich an
Frau Bibiana Schick vom Férder-
kreis fiir krebskranke Kinder und
Jugendliche e.V. Bei der Ubergabe
der Spende wurde noch einmal deut-
lich, wie wichtig diese Unterstiitzung
ist: Die Spenden tragen dazu bej, den
Alltag von Kindern, die iber lange
Zeit im Krankenhaus behandelt
werden missen, zu erleichtern. Mit
den Mitteln kdnnen unter anderem
Spielsachen, Bastelmaterialien so-
wie kreative Angebote wie Back-
und Bastelaktionen, Musiktherapie
und die Besuche der Klinikclowns
finanziert werden. All diese MaB-
nahmen schenken den Patientinnen
und Patienten Freude und bringen
Abwechslung in ihren Alltag.
Bibiana Schick vom Forderkreis fiir
krebskranke Kinder und Jugendliche
Bonn e.V. betonte: , Mit den 13.850
Euro kann etwa ein halbes Jahr lang
die wichtige Arbeit der Klinikclowns
finanziert werden. Sie bringen Freu-
de, Lachen und Abwechslung in den
Klinikalltag der Kinder, das ist von
unschatzbarem Wert. Gleichzeitig
unterstlitzen wir damit auch Familien
in einer sehr herausfordernden Zeit.”
Der Spendenlauf war damit nicht
nur eine sportliche Herausforderung,
sondern auch ein starkes Zeichen
fir Gemeinschaft und gesellschaft-
liches Engagement. Mit ihrer Aktion
haben die Schiilerinnen und Schiiler
der KGS Meckenheim eindrucksvoll
gezeigt:

Gemeinsam koénnen auch Kinder
GroBes bewegen.
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LOKALES AUS MECKENHEIM

~Walk & Talk - Begegnung in Bewegung” bringt
Menschen in Meckenheim zusammen

Spaziergehen, die Luft genieBen,
vor allem aber das Gesprach mit
anderen Menschen: Ab dem 15.
April laden die Integrationsagen-
tur des Caritasverbands Rhein-
Sieg und die Freiwilligenagentur
,Oase” fur mittwochs, 10:30 Uhr
zu einem offenen Spaziergang ab
dem Rathaus Meckenheim ein.

Das Angebot ist kostenfrei, inklu-
siv und ohne Anmeldung méglich.
Ziel des Angebots ist es, Men-
schen miteinander ins Gesprach

zu bringen, soziale Kontakte zu
starken und Bewegung in den All-
tag zu integrieren.

Walk & Talk" richtet sich aus-
drlcklich an alle Menschen in Me-
ckenheim - unabhangig von Alter,
Herkunft oder Lebenssituation.
Eingeladen sind Birgerinnen und
Birger mit und ohne Migrations-
hintergrund, Seniorinnen und Se-
nioren, Familien mit Kindern oder
Kinderwagen sowie Menschen mit
Beeintrachtigung, beispielsweise

Rollstuhlnutzerinnen und -nutzer.
In lockerem Tempo geht die
Gruppe gemeinsam durch Me-
ckenheim, tauscht sich aus und
lernt neue Menschen kennen. Die
Strecken werden - sofern benétigt
- so gewahlt, dass sie barrierearm
und fiir Rollstlihle sowie Kinder-
wagen geeignet sind. Das Tempo
orientiert sich stets an den Teil-
nehmenden.

Das Projekt wird von der Integra-
tionsagentur des Caritasverbands

Rhein-Sieg e.V. und vom Freiwil-
ligen-Zentrum OASE Meckenheim
organisiert, die dabei von ehren-
amtlich Engagierten unterstitzt
wird. Ehrenamtliche begleiten
die Spaziergange, sind Ansprech-
personen vor Ort und achten auf
ein respektvolles und inklusives
Miteinander.

Mehr Informationen erteilt Shau-
na McDermott, Integrationsagen-
tur NRW unter der Rufnummer
01522 2845489.

TAG DER _
OFFENEN TUR

26. April 2026, 11-15 Uhr | Kompostwerk, Sankt Augustin

Kinderschminken

Parkméglichkeiten nur im Zufahrtsbereich des
Entsorgungs- und Verwertungsparks,
Auf dem Sand, 53757 Sankt Augustin.

Q
(% groBtenteils barrierefrei (% Fahrradstellplatz
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LOKALES AUS MECKENHEIM

Christliche Gemeinde Meckenheim e. V.
RegelmaBige Veranstaltungen im Markeeweg 14 (Riickseite NETTO-Gebaude)

Sonntags

11 Uhr - Biblische Botschaft - paral-
lel dazu Sonntagsschule (fir jinge-
re Kinder) & Bibl. Unterweisung (fir
altere Kinder) - anschl. Gesprache
& Kaffee

Dienstags

16:30 bis 18 Uhr - Kids-Treff (ab 6

Jahren - auBer in den Ferien)
Vorschau:

Freitag, 24. April

20 Uhr- Begegnungstage unter dem
Thema: Was kommt auf uns zu? mit
Joschi Frithstiick

Samstag, 25. April

19 Uhr- Begegnungstage unter dem

Thema: Was kommt auf uns zu? mit
Joschi Friihstiick

Sonntag, 26. April

11 Uhr - Begegnungstage unter dem
Thema: Was kommt auf uns zu? mit
Joschi Friihstiick

Samstag, 9. Mai

15:30 bis 17:30 Uhr - Café der Be-

gegnung
Bei allen Veranstaltungen: Parkmdg-
lichkeiten in der Umgebung

Informationen Uber weitere Veran-
staltungen der Gemeinde auch unter
https://www.christliche-gemeinde-
meckenheim.de/termine.html

Evangelische Kirchengemeinde Meckenheim

Gottesdienste & Veranstaltungen in der Friedenskirche, Markeeweg 7

Unsere Gottesdienste:
Sonntag, 12. April, Quasimodo-
geniti

10.30 Uhr - Gottesdienst - Pradikant
Guido Schmidt

Sonntag, 19. April, Miserikordias
Domini

10.30 Uhr - Gottesdienst mit Kinder-
kirche - Pfarrerin Ingeborg Dahl
Sonntag, 26. April, Jubilate

10.30 Uhr - Gottesdienst mit Abend-
mahl - Pfarrerin Iris Gronbach
Sonntag, 3. Mai, Kantate

10.30 Uhr - Gottesdienst mit Posau-
nenchor - Pfarrer Mathias Mélleken
Besondere Veranstaltung:
Bethelsammlung vom 10. bis
14. April

Die Ev. Kirchengemeinde Mecken-
heim sammelt wieder Altkleider fiir

Mit der Trauer nicht allein

Gesprachs-Café fur Trauernde in Rheinbach

Einen geliebten Menschen zu verlieren,
ist schwer zu ertragen. Viele fiihlen sich
in dieser Zeit hilflos und alleingelassen.
Wer ist da, wenn man seine Geschichte
immer und immer wieder erzahlen will?
Wer versteht diese Geflihle? Wer hort
einfach zu und halt die Trauer und Tra-
nen aus? Wo kann man neue Kontakte
knUpfen? Wer ermutigt, neue Wege zu
versuchen? Im nachsten Gesprachs-
Café fir Trauernde in Rheinbach am

Montag, 13.April von 15 bis 17 Uhr
im Haus am Romerkanal, Romerkanal
11 im Kaminzimmer, besteht die M6g-
lichkeit, sich mit Menschen in ahnlicher
Lebenssituation auszutauschen. Vor
der Einrichtung gibt es bei Bedarf auch
zwei Parkplatze fiir Menschen mit Be-
eintrachtigung. Die Trauerbegleiter*In-
nen der Okumenischen Hospizgruppe
e.V. unterstiitzen Trauernde in ihrer
Lebenssituation des erlebten Verlustes,

die Brockensammlung der v. Bodel-
schwinghsche Stiftungen Bethel.
Zwischen 9 und 15 Uhr werden im
Pfarrhaus der Ev. Christuskirche (De-
chant-Kreiten-StraBe) gut erhaltene
Kleidungsstiicke sowie paarweise
zusammengebundene Schuhe an-
genommen.

RegelmaBige Angebote: Die Ter-
mine fiir die regelmdssigen Angebo-

bis diese ausreichend Kraft gefunden
haben, mit der veranderten Situation zu
leben. In verstandnisvoller Atmosphare
kann der Trauer Ausdruck verliehen oder
auch einfach nur zugehdrt werden. Die
Okumenische Hospizgruppe e.V. beglei-
tet lebensbedrohlich Erkrankte sowie
deren An- und Zugehérige. Sie macht
auch weitere Angebote fiir Trauernde
- u.a. fir Kinder und auch fiir Eltern,
die ein Kind vor oder kurz nach der Ge-

te der Ev. Kirchengemeinde (Chore,
Angebote fiir Kinder & Jugendliche,
Senioren, Inklusive Arbeit) finden Sich
unter www.meckenheim-evange-
lisch.de

Offene Kirche - Friedenskirche:
Mo und Mi 10 bis 17 Uhr (werktags)
(wahrend der Schulferien nur Vor-
mittags)

Di, Do und Fr 10 bis 13 Uhr (werktags)

burt verloren haben - den Verlust eines
Sternenkindes betrauern. Die Angebote
werden entgeltfrei angeboten und sind
nicht an eine Konfession gebunden. Fiir
die vielféltigen Aufgaben sucht der Ver-
ein wieder Menschen, die sich in der Of-
fentlichkeitsarbeit engagieren méchten.
Riickfragen zu allen Angeboten unter
02226/900 433. Weitere Termine und
Informationen zum Verein finden Sie
unter: www.hospiz-voreifel.de

ANZEIGEN - PROSPEKTEVERTEILUNG
DRUCKE - WEB-AUFTRITTE - FILM

Rufen Sie mich an und vereinbaren Sie einen Termin mit mir.
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Durch das groBe Panoramadach
fallt warmes Sonnenlicht und
schenkt lhnen dieses besondere
Frithlingsgefiihl. Vielleicht 6ff-
nen sich an milden Tagen sogar
bereits die Glasdacher und die
Siidseeatmosphare entfaltet sich
unter freiem Himmel. Ein Moment,
in dem Sie die Sonne genieBen, die
Augen schlieBen und einfach nur
den Augenblick sptiren.

Gonnen Sie sich in der Therme
Euskirchen Ihren personlichen
Urlaubstag - umgeben von echten
Stidseepalmen, tiirkis-glitzerndem
Wasser und wohltuender Warme.

Entdecken Sie die vielfaltigen Sauna-
welten und Angebote und lassen Sie
sich von besonderen Wohlfihlzere-
monien verwohnen.

Ein ganz besonderer Ort der Ruhe
ist der neue Mental Dome im Ther-
mengarten. Hier dreht sich alles um
mentale Entspannung und innere
Balance: Klangreisen, Meditationen
und inspirierende Rituale laden dazu
ein, den Alltag loszulassen und neue
Energie zu tanken.

Familientipp: In den Osterferien sind
Familien herzlich willkommen. Dann
offnet das Palmenparadies seine Tii-
ren fiir alle Altersklassen - perfekt fiir

Frithlingsmomente in der Therme Euskirchen

Sonne, Slidseepalmen & pure Entspannung

gemeinsame Wohlf(ihlzeit. GenieBen
Sie gemeinsam die Sprudelligen in der
Lagune, erfrischen Sie sich mit einer
fruchtigen Limonade an der Poolbar
und machen Sie es sich anschlieBend
in der Relaxmuschel gemiitlich.

Kino unter Palmen 24.-26. April
Freuen Sie sich auf die beliebte Kino-
Reihe im Palmenparadies. Bekannte
und gefragte Blockbuster, die auf
jede Leinwand gehdren, erleben
Sie bei ,Kino unter Palmen” als
auBergewohnliches Kinoabenteuer
in paradiesischer Atmosphare. Die
Kombination aus Wohlfihlmomen-
ten, Entspannung und den spannen-

i
1
{
Y
:

NEU: Entdecke den Mental Dome als neuen Ort fiir
Meditationen, Klangreisen und Breathwork im Palmenparadies.

Weitere Infos und Tickets iiber die BLUPHORIA-App
oder unter www.badewelt-euskirchen.de

DEINE WOHLFUHLZEIT
UNTER PALMEN

Entspanne unter echten Stidseepalmen, tauche einin tlirkisfarbene Lagunen,
geniefde Cocktails an der Poolbar und entdecke unsere thematischen
Saunawelten. Erlebe das immersive Naturerlebnis im IMMERSIVE SKY.

Anzeige

den Geschichten auf der Leinwand
ist wirklich paradiesisch. In diesem
April heiBt es ,Film ab” vom 24.-
26. April. Das Kinoerlebnis ist im
Eintrittspreis der Therme inklusive.
TIPP: Auch der Osterhase liebt
Entspannung. Mit einem Thermen-
gutschein schenken Sie Wohlftihl-
momente, die garantiert Freude
machen - einfach ausdrucken und
verschenken!

Alle Infos, Specials, Gutscheine
und Buchungen finden Sie in der
BLUPHORIA-App und auf
www.badewelt-euskirchen.de

THERME
EUSKIRCHEN
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Anzeige

Seit nunmehr 71 Jahren steht
die in Troisdorf ansassige Elektro
Schwarzkopf Service und Anla-
genbau GmbH fir Verlasslichkeit,
Innovationskraft und ein auBerge-
wohnlich faires Miteinander. Was
1955 als kleiner Handwerksbetrieb
in Troisdorf Spich begann, hat sich
Uber drei Generationen hinweg
zu einem modernen mittelstan-
dischen Unternehmen entwickelt,
das heute 75 Mitarbeitende be-
schaftigt - darunter 18 in der Ver-
waltung - und in der Region als
feste GroBe gilt. Auch das Thema
Nachwuchs stellt kein Problem dar:
Aktuell werden 12 Auszubildende
beschaftigt. 30 Bewerbungen auf
Lehrstellen liegen flir den Sommer
bereits vor.

Das Unternehmen hat sich im
Laufe der Jahrzehnte konsequent
weiterentwickelt und ist heute in
drei zentralen Bereichen erfolg-
reich etabliert: dem anspruchsvol-
len Projektgeschéft fiir mittlere und
groBe Bauvorhaben, der sicher-
heitsrelevanten Gebaudetechnik
sowie einem leistungsstarken
Kundendienst, der fiir viele Auf-
traggeber - vom Einzelkunden
mit kleinen Belangen bis hin zur
anspruchsvollen Hausverwaltung
- zum unverzichtbaren Partner ge-
worden ist. Besonders im Bereich
der Sicherheitstechnik verfligt das
Unternehmen iber eine Vielzahl
spezialisierter Qualifikationen, da-
runter die Zertifizierung nach DIN
14675 fiir Brandmeldeanlagen mit
Feuerwehraufschaltung - ein Beleg
fir hochste fachliche Kompetenz
und Qualitatsanspruch. Spezialis-
ten im Bereich Sicherheitstechnik
sind rar und heiB begehrt. Auch
im Hause Schwarzkopf wiirde man

Lo

gerne an dieser Stelle durch weitere
neue Kollegen expandieren.

Doch der eigentliche Kern des Er-
folgs liegt nicht allein in akribischer
Planung, Technik und Know-how,
sondern in der Unternehmenskul-
tur. Als Familienbetrieb in dritter
Generation lebt das Unternehmen
konsequent Werte, die in der heu-
tigen Arbeitswelt selten geworden
sind: Transparenz, Fairness und ein
respektvolles Miteinander. Entschei-
dungen werden offen kommuniziert,
Herausforderungen gemeinsam ge-
tragen, Erfolge zusammen gefeiert.
Sommerfest und Weihnachtsfest sind
eine feste GroBe in der Belegschaft,
auf der alle sehr gerne zusammen-
treffen. Viele Mitarbeitende sind seit
Jahrzehnten im Unternehmen - ein
Zeichen dafiir, dass hier nicht nur Ar-
beitsplétze, sondern echte berufliche
Heimat geboten wird. Mitarbeitende,
die das Unternehmen verlassen, fin-
den oft nach Jahren den Weg dorthin
zuriick. Die zweite Fiihrungsebene
mit ihren Leistungstrager ist an der
Firma beteiligt. Die heutigen Inha-
ber fiihren das Unternehmen ge-
meinsam mit einer Mischung aus
Bodenstandigkeit und moderner
Fihrungskultur.

Besonders bemerkenswert ist die
Haltung des Ehepaars Anne und
Kai Schwarzkopf. Anne Schwarz-
kopf kam 2013 ins Unternehmen.
Fiir beide - aber ganz besonders fiir
lhren Mann, auf dessen Schulten die
Hauptverantwortung der Firma liegt
- ist es selbstverstandlich fir alle Kol-
leginnen und Kollegen, rund um die
Uhr erreichbar zu sein - sieben Tage
die Woche, 24 Stunden am Tag. Nicht
aus Pflichtgefihl, sondern aus echter
Verantwortung gegeniiber ihrem ge-
samten Team. Diese auBergewdhn-

71 Jahre Elektro Schwarzkopf mit Herz und Haltung

Ein Troisdorfer Familienunternehmen schreibt Erfo

I‘%sll?}eschichte

liche Néhe schafft Vertrauen und
zeigt, dass hier nicht nur (ber ein
Wir mit Familiengefiihl gesprochen
wird, sondern es tatséchlich gelebt
wird. Zu dem auch Firmenhund Elliot
gehort.

71 Jahre Unternehmensgeschichte
bedeuten auch 71 Jahre Wandel:
neue Technologien, neue Markte,
neue Anforderungen. Nicht nur im
Fuhrpark mit (iber 30 Fahrzeugen,
die natiirlich teilweise auch elekt-
risch fahren.

Eines ist (iber alle Generationen
konstant geblieben: die Leiden-
schaft fiir Elektrotechnik und der
Anspruch, Kunden wie Mitarbeiten-
den gleichermaBBen gerecht zu wer-
den. Mit dieser Haltung blickt das
Unternehmen optimistisch in die
Zukunft - bereit fiir die nachsten 70
Jahre voller Innovation, Zusammen-
halt und Erfolg. Das gelingt nur mit
zuverlassigen Lieferanten und einer
Arbeitsstruktur, die sich allen Anfor-
derungen der Zukunft gegeniiber
ausreichend gewappnet sieht.
Wichtig sind dem Unternehmen
aktuelle Informationen aus der
Gesetzgebung fiir alle Kunden, die
oftmals im Vorfeld nicht ausrei-
chend gewdirdigt werden. Beispiel
Warmepumpen/Photovoltaik: ,Bei
der Installation einer Warmepumpe
oder einer Photovoltaikanlage steigt

die elektrische Leistung im Gebau
de deutlich an. Um diese Anlagen
sicher und zukunftsfahig ins Strom
netz einzubinden, gelten seit 2024
neue gesetzliche Vorgaben nach §
14a EnWG sowie aktualisierte tech
nische Regeln fiir Zahleranlagen. Mi
der neuen Anwendungsregel VDE
AR-N 4100 (Ausgabe 2026-04)
die bereits zum 01.04.2026 in Kraff
tritt, werden die Anforderungen an
moderne Zahlerplatze weiter konkre
tisiert. Altere Zahleranlagen erfiiller
diese Vorgaben héufig nicht meh
und miissen daher angepasst ode
erneuert werden. Da sich Normen
und technische Standards aktuel
sehr dynamisch weiterentwickeln, is
fachliche Aktualitét entscheidend.”
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Gebaudetechnil I KNX | BlB-Systame I Sarvice I Merwerktechnik Sicherheitstechnik I Antennentechnik

ELEKTRO SCHWARZKOPF Schwarzkopf
SERV'CE & ANLAGENBAU Elektrotechnik
GMBH STELLT EIN:

www.elektro-schwarzkopl.de

} Elektroniker fiir Sicherheitstechnik (m/w/d)

Aufgabenbereich: Wartung und Instandsetzung von Einbruchmeldesystemen und Brandmeldesystemen, Installation
von Einbruchemelde-, Brandmelde- Videoliberwachungs- und Zutrittskontrollsystemen, Kundenberatung im Bereich
der Sicherheitstechnik, Sicherheitstechnik im Bereich Privat, Kleingewerbe, Industrie und Behorden

Was Du mitbringst: abgeschlossene Ausbildung oder mehrjadhrige Erfahrung als Elektroniker,
Erfahrung in der Planung, Installation und Wartung von Sicherheitstechnik-Anlagen, Freude an
der Fehlerdiagnose und -behebung, Sorgfalt in der Erstellung von Dokumentationen und Reports.

»  Technischer Systemplaner fiir Elektrotechnische Systeme (m/w/d)

Aufgabenbereich: Erstellen von Schemen sowie techn. 2D-Zeichnungen fiir die Elektrotechnik mit CAD-Software
(z. B. AutoCAD), Durchfiihrung von techn. Berechnungen, Projektbezogene Zusammenarbeit mit den Projektleitern,
Kommunikation und Austausch mit externen Projektpartnern und Fachplanern

Was Du mitbringst: abgeschlossene Ausbildung als Tech. Systemplaner, Energieanlagen- elektroniker oder
vergleichbare Qualifikation im Bereich Elektrotechnik (m/w/d), Erfahrung im Umgang mit CAD-Programmen
(wie AutoCAD, Hagercad und/oder WSCAD) sowie sichere Kenntnisse in Microsoft Office Quereinsteiger sind
ebenfalls herzlich eingeladen, sich zu bewerben. Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise,
Fiihrerschein der Klasse B.

» Bauleitender Monteur im Elektrobereich (m/w/d)

Aufgabenbereich: Leitung eines Teams auf Projekten verschiedener GroBe, Enge Abstimmung mit dem Projektleiter,
Enge Abstimmung mit anderen Gewerken und Kunden, Vorbereiten der Revision, Erstellung von AufmaRen

Was Du mitbringst: abgeschlossene Ausbildung und mehrjahrige Erfahrung als Elektroniker, Erfahrung in der
Vorbereitung und Planung von Bau- und Elektroprojekten. Effektive Uberwachung und Organisation von Baustellen.
Erfahrung in der Koordination von Monteuren und Subunternehmen, Teamfahigkeit, Flexibilitdt und
Organisationsgeschick, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Fiihrerschein der Klasse B.

p  Elektroniker Energie- und Gebédudetechnik (m/w/d)

Aufgabenbereich: eigenverantwortliche allgemeine Elektromontage, Instandhaltung und Stérungsbeseitigung von
elektrotechnischen Anlagen, Vorbereitung und Begleitung von Inbetriebnahmen, Disposition von Material und
Werkzeugen auf der Baustelle.

Was Du mitbringst: abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker oder Elektroinstallateur (m/w/d), Teamfahigkeit und
eigenstandige Arbeitsweise, ausgepragtes Dienstleistungsverstandnis, Hohentauglichkeit, Fiihrerschein der Klasse B.
Was Dich bei uns erwartet: zahlreiche Weiterbildungsmoglichkeiten und Entwicklungschancen, unbefristeten
Arbeitsvertrag, zahlreiche Benefits.

Was Dich bei uns erwartet: vielseitige Tatigkeiten, familienfreundliche Betriebskultur, motiviertes Team und
angenehme Arbeitsatmosphare, verantwortungsvolle Aufgabenbereiche gepaart mit individuellen
Entwicklungsmoglichkeiten, unbefristeten Arbeitsvertrag... Zahlreiche Benefits.

Kontakt HR: Christina Urbschat, c.urbschat@elektro-schwarzkopf.de, Tel.: 02241 8733 51

Mehr unter: Insta: @elektroschwarzkopf | www.elektro-schwarzkopf.de

Vielfalt ist unser Programm ...
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Ein Tag ohne Kaffee? Fir viele Deut-  Schwung. Rund 150 Liter trinkt jeder ~ 2.315 Tassen pro Sekunde, das sind ~ Umso wichtiger ist es, Preisunter-
sche undenkbar. Kaffee ist das Lieb-  Deutsche im Jahr, das entspricht etwa  rund 73 Milliarden Tassen jahrlich.  schiede zu erkennen - gerade an-
lingsgetrank am Morgen - ohne ihn  einem halben Liter pro Tag. Pro Kopf werden etwa 6,9 Kilogramm  gesichts der aktuell sehr hohen
kommen viele erst gar nichtrichtigin ~ Kaffee ist beliebter denn je: Kaffeepulver oder Bohnen gekauft.  Kaffeepreise an den Bérsen. Direkt

Kaffeetrinker
treffen sich gn der Grenze.

-
’Das KAFFEEPARADIES

direkt an der deutsch/belgischen Grenze!
LOSHEIM/EIFEL 6t
Tel sl

l'irula:'mI E

Cappuccing| ﬁmeMlﬁk
L'aFeEIassn: e G

s0g | ==

| Tchibo

- 9 | Feine Milde 1 9
e |1.anEJIspa£k € Ardenner Cultur Boulevard
1 Kilo vac Primer Str. 55

RIESENAUSWAHL an Kaffee, Sr.hakulade und belglschem :I[14) D-53940 Losheim/Eifel
Supermarkt: Taglich von 8.00-18.30 Uhr, auch an SONN- & FEIERTAGEN gedfinet! Die Ausstellungen haben montags RUHETAG! JCIUVAS (=g ¥4 [l g {1 L3N, 1

VM 11,-14.4.202
solange Yorrat,
aufier b ‘l::enl
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GRENZNAH

an der deutsch-belgischen Grenze in
Losheim liegt seit Jahrzehnten das
bekannte Grenzgeschaft , Ardenner
Grenzmarkt", heute Teil der belgi-
schen Delhaize-Gruppe. Wo friiher
Zollkontrollen und Schmuggler fir
Spannung sorgten, befindet sich
heute ein modernes Einkaufs- und
Freizeitcenter mit Ausstellungen, Ge-
schaften und Gastronomie.

Im belgischen Supermarkt Del-
haize wartet ein wahres Kaffee-
paradies:

rmn:'ei
Ny artisanzal

Uber 300 Kaffeesorten - alle gangi-
gen deutschen und internationalen
Marken, in samtlichen Verpackungs-
groBen und fiir alle Zubereitungs-
arten. Dazu kommen besondere
und seltene Spezialitdten, wie der
beriihmte belgische Chat Noir sowie
eine groBe Auswahl an Bio- und Fair-
trade-Produkten.

Das Besondere ist nicht nur
die Auswabhl, sondern auch der
Preis.

Dank der deutlich niedrigeren Kaf-

B
'b.rnh.m'ﬁie'l

TRAFFE °
EHDRIE

feesteuer in Belgien ist Kaffee hier
dauerhaft giinstiger - keine Lockan-
gebote, sondern echte Preisvorteile.
Und Kaffee kann noch mehr: Aktuel-
le Studien zeigen, dass regelmaBiger
Kaffeekonsum positive Effekte auf
die Gesundheit haben kann. Das
Risiko fiir Herzinfarkt, Schlaganfall
oder Diabetes kann sinken, und
sogar ein lebensverlangernder Ef-
fekt wird diskutiert. Zudem deuten
wissenschaftliche Untersuchungen
auf eine schiitzende Wirkung gegen

.
SEfmllllm
B m

e A

. et
—
.‘;n_wrgl--"""' ﬁﬂl -3

Alzheimer und Parkinson hin.

Also: GenieBen Sie Ihren Kaffee!
Ein kleiner Tipp: Gleich nebenan ladt
das Café Bistro ,0ld Smuggler" zu
exzellentem Kaffee und késtlichem
belgischem Kuchen ein. AuBerdem
erwarten Sie interessante Geschafte
und Ausstellungen sowie das Mo-
bel-Outlet Ludwig mit hochwertigen
Madbeln zu attraktiven Preisen.
Infos und aktuelle Preise im AD
Delhaize Losheim finden Sie unter:
WWw.grenzgenuss.net

LOKALES AUS RHEINBACH

Stadt- und Burgfiihrer erhalten kraftige Stimme

Lions-Club Bonnn-Rhenobacum tbergibt Mikrofonanlage

Wer aufmerksam durch Rheinbach
geht, hat sie sicherlich schon ge-
sehen: die Stadt- und Burgfiihrer.
Mitte Februar berichtete die Lo-
kalzeit Bonn Uber die beliebten
Nachtwachterfiihrungen, die vom
Heimat- und Eifelverein Rheinbach

angeboten werden. Standig wach-
sende Teilnehmerzahlen erschweren
jedoch das Verstandnis, so dass sich
der Lions-Club Bonn-Rhenobacum
und ein lokales Medien-Unterneh-
men gemeinsam entschieden, dem
Verein eine tragbare Lautsprecher-

anlage mit kabellosem Mikrofon
zu spenden. Im Rahmen der dies-
jahrigen Mitgliederversammlung des
Vereins im Eifelhaus iibergab Lions-
Prasident Alexander Kirfel dem Hei-
mat- und Kulturwart Dietmar Pertz
die Anlage. Alexander Kirfel unter-

Wir in Meckenheim & Rheinbach | 20. Jahrgang | Nr. 7 | Samstag, 11. April 2026 | Kw 15 | Rautenberg Media

strich die Bedeutung der Arbeit des
Heimatvereins und dankte fiir den
Einsatz der vielen Ehrenamtler, die
das kulturelle Erbe unserer Region
besonders pflegen.

Text: Hubertus frieling, Sekretar LC
Bonn-Rhenobacum
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Endlich wieder raus!

Das Outdoor-Wohnzimmer wartet

,Frihling lsst sein blaues Band wieder
flattern durch die Liifte, siBe, wohlbe-
kannte Difte streifen ahnungsvoll das
Land...". Dieses Gedicht von Eduard
Morike aus dem Jahr 1832 ist typisch
fiir die Epoche der Romantik, aber es
beschreibt bis heute das Geflhl, das

die Menschen im Friihling empfinden.
Der Lenz markiert traditionell die Er-
neuerung in der Natur. Wir genieBen
die starkere Sonneneinstrahlung und
hohere Temperaturen, freuen uns an
Austrieb und Bliite der Pflanzen und
das Erwachen vieler Tiere aus dem Win-

lhr Spezialist fir

Meisterbetlrieb

Leckageortung & Bautrocknung

BroichstraBe 77 - 53227 Bonn - Tel.: (0228) 946 944 58
www.rbs-bonn.de - www.rbs-bonn.de

Bonn GmbH

Rohrbruchortung
Bautrocknung

Schadenmanagement

SCHONE STEINE FUR

TERRASSE, EINFAHRT

GARTEN, WEGE, PLATZE

¥ Taglich bis
& 21 Uhr gedffnet

&~ Maarstr. 85-87
. Bonn

etzt kostenlos Katalog anfordern:
T: (0228) 40064-0 - service@koll-steine.de
KOLL Steine - Maarstr. 85-87 - 53227 Bonn
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Wir genieBen die starkere Sonneneinstrahlung im Friihling und
freuen uns an Austrieb und Bliite der Pflanzen. Fotos: BGL

terschlaf, die Zugvogel kehren zuriick. In
vielen Kulturen gibt es Friihlingsfeste
und Friihlingsrituale, die die Vorstel-
lungen von Wiedergeburt, Verjlingung,
Erneuerung und Wiederauferstehung
beinhalten. Meteorologisch beginnt der
Friihling auf der Nordhalbkugel am 1.
Marz - und spatestens ab dann lasst
sich wahrnehmen, wie lebendig alles
wird: Bienen summen an den ersten
Bliiten, Amseln bauen ihre Nester und
der Rasen bekommt ein frisches Griin,
als wiirde selbst er aufatmen.
Friihjahr macht Lust auf Garten
Jetzt ist der richtige Zeitpunkt, das per-
sonliche Gartenjahr im eigenen Griin
zu starten. Die Outdoor-Mdbel werden
entstaubt, die Terrasse auf Hochglanz
gebracht und vielleicht bekommen die
Blumenkasten schon den ersten bunten
Friihjahrsflor. An manchen Tagen ladt
ein gemiitlicher Sessel in der Mittags-
sonne zur friihen DrauBen-Siesta, dazu
der typische Duft frischer Erde und das
Zwitschern der Vogel - schéner lasst sich
der Start in die warmere Saison kaum
genieBen. Rundum entspannt lassen
sich auch schon erste Plane schmieden:
Wie ware es mit einem kleinen Friih-
lingsfest im Mai? Mit bunten Lichter-
ketten, hausgemachter Limonade und
Feuerschale fiir knisternde Abendmo-
mente... So wird Garten schnell wieder
zum liebsten Treffpunkt. Ob Stadtgarten
oder landliche Terrasse - wieder drauBen
zu sein, bedeutet Freiheit, Entspannung
und Lebensfreude. Armin Knauer vom
Bundesverband Garten-, Landschafts-
und Sportplatzbau (BGL) e.V. schwérmt
ebenfalls von dieser Jahreszeit: , Auch

fiir uns Profis ist das Friihjahr jedes Jahr
wie ein neuer Anfang. Der Boden ist
nicht mehr gefroren, die Temperaturen
sind angenehm und unsere Fachleute
haben sehr viel zu tun. Jetzt wird vieles
umgesetzt, was von unseren Kundin-
nen und Kunden in den Winterwochen
fiir ihren Garten geplant und ertraumt
wurde.” Das kann die Planung und
Anlage eines neuen Beetes sein, die
Gestaltung einer schattigen Terrasse
im sonnenverwdhnten Bereich des
Grundstlicks oder der Bau eines Pools
fiir Erfrischung an heiBen Sommerta-
gen. Die Wiinsche und Vorstellungen
sind hier ganz individuell und kénnen
ebenso individuell von den Expertinnen
und Experten fiir Garten und Landschaft
umgesetzt werden.

Im Friihjahrsgarten gibt es viel
zu tun!

Doch auch wenn keine groBen Verande-
rungen geplant sind, ist es ratsam, sich
zu Beginn des neuen Gartenjahres fiir
einen Gartenrundgang mit dem Land-
schaftsgartner oder der Landschafts-
gartnerin des Vertrauens zu verabreden.
Armin Knauer: ,Es gibt eine Reihe von
typischen Frithjahrsaufgaben, die wir
jetzt bei unserer Kundschaft durch-
fiihren. Hier oder da zeigt sich nach
dem Winter eine Llicke im Beet, die
mit neuen Pflanzen geflillt werden will,
An anderer Stelle ist ein GroBstrauch zu
beschneiden, damit er vital bleibt und
sich in schoner Form entwickelt.” Mehr
noch, die Wege wollen auf Sicherheit
{berpriift und gereinigt, die technischen
Anlagen zur Gartenbeleuchtung und
-bewasserung kontrolliert und auch der
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RUND UM MEIN ZUHAUSE

herauszuziehen, und auch die Rosen
wiinschen sich Aufmerksamkeit. , Viele
unserer Kundinnen und Kunden ken-
nen inzwischen die Regel: Wenn die

Gartenteich auf Vordermann gebracht
werden.

Der Rasen bekommt die erste Diingung,
im April wird vertikutiert, um das Moos

Der Schnittlauch aus dem eigenen Garten ist Schmuck ... und
leckere Salatbeigabe.

Forsythien bliihen, werden die Rosen
geschnitten”, berichtet Armin Knauer
und erganzt: ,Hierbei ist wichtig zu
wissen, dass im Zeitraum vom 1. Marz
bis zum 30. September laut Bundesna-
turschutzgesetz auch in privaten Garten
nur ein schonender Form- und Pflege-
schnitt erlaubt ist, um britende Vogel
zu schiitzen.”

Der Garten: ein Ort voller Mog-

lichkeiten

Ob im reinen Ziergarten oder auch im
Nutzgarten mit Gewachshaus; Der Gar-
ten ist jetzt jeden Tag mehr ein Ort voller
Méglichkeiten.

Wer sich direkt an die Realisierung sei-
ner Wiinsche machen mdchte, findet
auf https:/Avww.mein-traumgarten.de/
eine Liste mit Fachbetrieben des Garten-
und Landschaftsbaus in der Nahe. BGL

Odendorfer

Gartenbau

Uberregional ® kompetent 27 unabhangig ¢ zuverlassig

Gartengestaltung | Rollrasen
Pflastern | Baggerarbeiten | Zaunbau
Baumfallungen

Gewerbepark Odendorf 27 | 53913 Swisttal-Odendorf
Fon: 02255.958695 | Mobil: 0163.6627268
odendorfer-gartenbau@gmx.de

www.odendorfer-gartenbau.de

Fenster und
Insektenschutz

+ Professionelle Beratung und Planung
+ Fenster sind geprift und zertifiziert
+ Saubere und fachgerechte Montage

NSPECHT

Grof3e Ausstellung

Mo.-Do. 07.30-17.30 Uhr
Fr. 07.30-16.00 Uhr
www.spechtgmbh.com
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JUGEND FORSCHT NRW zeichnet Rezan Yal¢in vom
Stadtischen Gymnasium als Spitzenforschertalent aus

Das eigene Taschengeld durch einen
kleinen ,Nebenjob” aufbessern, in-
dem man anderen bei der Garten-
arbeit, als Technikhilfe oder beim
Einkaufen hilft? Das wollen viele
Jugendliche. Der erst 14-jahrige
Rezan Yalcin vom Stadtischen Gym-
nasium Rheinbach hat dafir die App
JobBridge entwickelt und damit das
bestehende Projekt der Rheinba-
cher Initiative , Taschengeldbdrse”
optimiert.

Mit dieser im Fach Wirtschaft am
Stadtischen Gymnasium entwi-
ckelten Idee nahm der Schiiler am
Wettbewerb Jugend forscht teil und
belegte in der Regionalrunde bei
Covestro in Leverkusen den ersten
Platz in der Kategorie , Arbeitswelt”.
Darliber hinaus wurde er mit dem
Sonderpreis , Mit Sicherheit die Zu-
kunft gestalten” ausgezeichnet.
AuBerdem qualifizierte sich Rezan
fir die Teilnahme auf Landesebene
an der Ruhr-Universitat Bochum,

* Ankauf von Schrott und Metall
* Ankauf von Alt- und Unfallfahrzeugen
* Fahrzeugabholung und -abmeldung méglich

¢ Verkauf von gebrauchten PKW-Ersatzteilen

Tel. 0 22 51 - 35 33

wo er nun erneut in der Kategorie
LArbeitswelt” mit ,JobBridge - die
digitale Taschengeldbérse” den 1.
Platz fiir sich entscheiden konnte
und sich damit fir die Bundesebe-
ne qualifizierte, die am 28. Mai in
Herzogenaurach ausgetragen wird.
Seit langer Zeit ist es erstmals wieder
einem erst 14-jahrigen Teilnehmer
aus dem Juniorbereich gelungen
ist, die Bundesebene zu erreichen.
Ministerialdirigent Dr. Dirk Schnelle
hob diese besondere Leistung her-
vor: ,Um eine Idee umzusetzen,
braucht es Wissbegierde, Kreativitat,
Begeisterungsféhigkeit und Durch-
haltevermdgen. All dies haben die
Preistrager von Jugend forscht unter
Beweis gestellt.”

Wie es zu der Idee kam und welches
Ziel der talentierte Rheinbacher mit
der App JobBridge verfolgt, erlautert
er selbst so: , Ich habe mich bei der
,Taschengeldbdrse” in Rheinbach
beworben, um mir etwas dazu zu

lhr zertifizierter
Partner in der Region

Junkerather StraBe 1 ¢ 53919 Weilerswist
www.cremer-autoverwertung.de

MARKISEN FRUHLINGSGEFUHLE___

FRANZ

Em

ACHEN Tel. 0228 46 69 89 info@franz-aachen.com

ZELTE UND PLANEN GMBH GroBe Ausstellung: RéhfeldstraBe 27 | 53227 Bonn-Beuel

verdienen. Die Vermittlung der Jobs
wird nicht von Arbeitgeber und -neh-
mer entschieden, sondern von einer
dritten Person, die zufallig einen
Jugendlichen auswahlt und bei ihm
anfragt, ob er den angebotenen Job
Ubernehmen werde.

Das Grundkonzept war gut, die Um-
setzung allerdings stark veraltet.
Meine Idee und damit auch mein Ziel
war es, einen digitalen Arbeitsmarkt
zu gestalten, bei dem Jobs sichtbar
sind und Bewerbungen sowie neue
Jobanzeigen schneller funktionieren
als auf Papier und Gber Dritte per
Telefon. Nun konnen volljahrige
Nutzer Jobs iiber JobBridge anbieten
und Jugendliche im Alter von 14-18
Jahren kénnen sich darauf bewer-
ben. Mein Ziel ist es, das System fir
viele Leute zugénglich zu machen,
erst einmal im regional begrenzten
Rahmen in Rheinbach in Zusammen-
arbeit mit der Stadt und spater auch
Uberregional.” Dazu bietet die App
auch jetzt schon einen hohen Sicher-
heitsstandard. Rezan hat hierfir
einen Algorithmus geschrieben, der
einen Score berechnet, der wieder-

Foto: privat

[om——c —
- Q JFARBE ac scarustarwmmtine 2380

um absolute Vertrauenswiirdigkeit
sicherstellt. Ein Missbrauch wird so
verhindert.

Flr den Bundeswettbewerb von Ju-
gend forscht schwebt dem Schiiler
eine Weiterentwicklung seiner App
in Form der Méglichkeit der bargeld-
losen Zahlung vor, welche zwischen
dem Jobanbieter und dem jugend-
lichen Arbeitnehmer bei der Taschen-
geldbérse bislang noch mit Bargeld
erfolgt.

Dariiber hinaus muss er Nutzerer-
gebnisse vorweisen, wenn er beim
Bundeswettbewerb unter den Bes-
ten sein will. ,Diesbeziiglich ist es
toll, dass die Stadt Rheinbach In-
teresse an meiner App JobBridge
zeigt”, erklart Rezan: ,So kann ich
mit deren Unterstiitzung meine App
weiterentwickeln. Sein Projektbe-
treuer Malik Stork, der Rezan am
Stadtischen Gymnasium im Fach
Wirtschaft unterrichtet, hat die-
sen Kontakt hergestellt. Er und Dr.
Breitbach aus dem SGR-MINT-Team
werden Rezan zum Bundesfinale in
Herzogenaurach begleiten.

Claudia Spittel, Stefan Schwarzer
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NUTZE DEINE CHANCE

Bildungsscheck 2.0: Regional-
agentur weist auf Férderangebot hin

Rhein-Sieg-Kreis (ps). Schritt halten mit
Veranderungen in der Arbeitswelt: Die
Landesregierung unterstiitzt Personen
mit Wohnsitz in NRW bei der beruf-
lichen Weiterbildung finanziell. Durch
neue Technologien, digitale Tools und
moderne Arbeitsweisen verandemn sich
die Anforderungen auf dem Arbeits-
markt fir Arbeitnehmende sténdig -
auch in der Region Bonn/Rhein-Sieg.
Weiterbildung hilft den Menschen, mit
den Veranderungen Schritt zu halten
und die beruflichen Chancen zu verbes-
ser. Mithilfe des Bildungschecks 2.0
kdnnen sich Biirgerinnen und Birger
aus Nordrhein-Westfalen bei der Finan-
zierung ihrer beruflichen Weiterbildung
unterstiitzen lassen. Die Antragstellung
erfolgt eigenstandig durch die Birgerin-
nen und Biirger dber ein Online-Portal.
Stephan Lorenz, Leiter der Regional-
agentur Bonn/Rhein-Sieg begriit das
neue Forderangebot: ,Ich freue mich,
dass der Bildungsscheck 2.0 endlich
da ist und auf digitalem Weg bean-
tragt werden kann. Wir hoffen, dass

viele Biirgerinnen und Blirgern der Stadt
Bonn/des Rhein-Sieg-Kreises das For-
derangebot nutzen, denn lebenslanges
Lernen ist ein wichtiger Baustein fiir die
Zukunftsfahigkeit von Beschéftigung in
unserer Region.” Die Forderung kann
pro Person einmal pro Kalenderjahr
beantragt werden. Die Fordersumme
betrégt 50 Prozent der Weiterbildungs-
kosten, maximal jedoch 500 Euro. Das
2u versteuernde Jahreseinkommen darf
50.000 Euro nicht dbersteigen (bei
zusammen veranlagten Ehepaaren:
100.000 Euro). Uber den Schnellcheck
kénnen die Voraussetzungen fiir die An-
tragstellung gepriift werden.

Die Mittel in Hohe von insgesamt 4,2
Millionen Euro jahrlich, stammen aus
dem Landeshaushalt und dem Européi-
schen Sozialfonds (ESF).
Informationen zur Umsetzung der
Arbeitsmarktpolitik des Landes Nord-
rhein-Westfalen in der Region Bonn/
Rhein-Sieg und finden Sie auch auf der
Webseite der Regionalagentur Bonn/
Rhein-Sieg.

DU hast:

bkV

Aufgaben:

Eventplanung

WIR bieten Dir:

WIR sind ein mittelstandisches Medienhaus in
Troisdorf. Zur Erweiterung unseres Teams
suchen wir eine/n

TEAM VERKAUFSKOORDINATION

Vertriebsassistent
Innendienst mmwid)

Teilzeit oder Vollzeit 37,5 Std.

Freude am Kontakt mit Menschen, bist serviceorientiert,
telefonierst gerne und verfasst stilsichere E-Mails.
Du kannst dich schnell in Kunden hineinversetzen und
findest passende Losungen flir neue Anliegen.

Erarbeiten passender Kommunikationsstrategien fir
Kunden sowie Unterstiitzung der Medienberatung
im Verkaufsinnendienst

Enger Austausch mit unterschiedlichen Abteilungen
in unserem Medienhaus

Pflege von Bestandskunden

sowie Neukundenakquise

Willkommen heiBen von Gasten,

die das Medienhaus kennen lernen wollen

Allrounder bei Fragen zu unseren Medienprodukten

flexible Arbeitszeiten
familienfreundliche Rahmenbedingungen

Wir freuen uns auf Dich! Bitte Bewerbung per E-Mail
an: TEAM HR | karriere@rautenberg.media
Stichwort: TEAM VERKAUFSKOORDINATION

WIR BRAUCHEN VERSTARKUNG!

Du bist auf der Suche nach einem sicheren und
abwechslungsreichen Job? Dann werde jetzt Teil unseres
dynamischen Teams bei einem der gréBten Onlineshops
Europas im Bereich Fahrrader, Teile, Zubehér und Bekleidung.

Wir suchen ab sofort mehrere Mitarbeitende im

Kauffrau-/mann (m/wsd)
fiir Biiromanagement

Deine Aufgabenbereiche:

« Auftrags- und Rechnungsbearbeitung

« Erstellung von Gutschriften

« Buchen von div. Zahlungsarten

« Kontoabstimmung von Debitoren

« telefonische und schriftliche Kundenbetreuung (In- und
Ausland)

« samtliche Tatigkeiten, die unsere Zahlungsarten umfassen

Dein Profil:

« eine abgeschlossene Berufsausbildung als Burokauffrau/
mann oder dhnliches

« Buchhaltungskenntnisse erforderlich

« sicherer Umgang mit Internet und MS-Office

« Englisch in Wort und Schrift von Vorteil

« Excelkenntnisse erwiinscht

« Teamfahigkeit und hohe Einsatzbereitschaft

- eigenstandige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
« ein gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermégen

Wir bieten:

« einen sicheren Arbeitsplatz in einem kerngesunden,
zukunftsorientierten Unternehmen mit klarer Strategie und
gesundem Wachstum

« langfristige Perspektiven und die Chance sich im
Unternehmen weiterzuentwickeln

« eine faire Bezahlung

« Arbeitsplatz mit Kaffeeflat

« Arbeiten in einem echten Team mit flachen Hierarchien und
kurzen Entscheidungswegen

Du erkennst dich wieder? Dann starte jetzt bei uns durch.
Wir freuen uns darauf, dich naher kennenzulernen!

Sende uns deine aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf
und frihestmdglichem Eintrittstermin per E-Mail an die
folgende Adresse:

H&S Bike-Discount GmbH
Marco Dobra

Konrad-Zuse-Str. 20

53501 Grafschaft-Ringen
bewerbungen@bike-discount.de

ALLE STELLENANGEBOTE FINDEST DU AUF UNSERER
HOMEPAGE: WWW.BIKE-DISCOUNT.DE/JOBS

BIKE-DISCOUNT
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Angebote

ACHTUNG ACHTUNG !!!
Kaufe Eichenmobel & Mobel al-
ler Art, Porzellan, Bilder, Teppiche,
Schmuck, Besteck, Zinn, Militaria,
Uhren, alles von A bis Z, Tel. 0163-
7862622

SCHNEIDWERKZEUGMECHANI-
KER (m/w) gesucht,
Schwerpunkt Prézisions-Mahaggre-
gate, Miller Maschinen Troisdorf,
02241-9490911

Haus- & Wohnungsauf-
I16sung

111 Fensterpflege und Entriim-
pelungen !!!
Pflege nutzen!! Von KélIn bis zur Ei-
fel 1'0176 8732 6014 - BlitzeBlank
Freitag

Sonstiges

ACHTUNG >> FRUHJAHRSAN-
GEBOT

L} L}
i L]
RAUTENBERG
MEDIA| ™
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I. MwSt., Preis variiert nach Auflage der Z
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Wir freuen uns auf lhr Feedback.
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LS\ LA

Die Zeitungszustellgesellschaft der RAUTENBERG MEDIA KG

ANKAUF

ACHTUNG: Kaufe Trachtenmode und Trachten-
Accessoires, Lederkleidung, Abendgarderobe, Pelzmantel,
Pelzjacken, Teppiche, antike Olbilder, Porzellan, N&h und
Schreibmaschinen, Puppen, versilberte Bestecke,
Briefmarken, Miinzen, Luxusuhren, Silber & Schmuck.
Kostenlose Hausbesuche Familie Florian. Tel.: 0176 400 67 815.

rautenberg.media/kleinanzeigen

lhre private*
KLEINANZEIGE
bis 100 Zeichen

in dieser Zeitung ab 6 ' 9 9€

*gewerbliche Kleinanzeige ab 13,99 €
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VERLAGSSONDERVEROFFENTLICHUNG

WIR SIND RUND UM DIE UHR FUR SIE DA!

POTHEKEN-NOTDIENST “suniier avctheke

Apotheken-Notruf 0800 00 22833 AkazienstraBe 2, 53340 Meckenheim, 02225/9996373
Sonntag, 26. April
Behring Apotheke
Samstag, 11. April Essiger StraBe 1-3, 53913 Swisttal, 02255/94400
Alte Apotheke
KoblenzerstraBe 58, 53173 Bonn, 0228/353001 Von 9 Uhr bis 9 Uhr am Folgetag
Sonntag, 12. April (Angaben ohne Gewahr)

Rosen-Apotheke
Neuer Markt 46, 53340 Meckenheim, 02225/947463
Montag, 13. April

Vital-Apotheke ORTLICHE NOTDIENSTE

Meckenheimer StraBe 8, 53359 Rheinbach, 02226/900664

Dienstag, 14. April Zahnarztlicher Notdienst Windeck
Stern-Apotheke 01805 /98 67 00 02292 /50 51
Lindenplatz 1-2, 53359 Rheinbach, 02226/2470 Kinderarztlicher Bereitschafts- Tierarztliche Klinik fir Pferde
Mittwoch, 15. April dienst Aggertal, Lohmar-Wahlscheid
Forum Apotheke 0228 /24 25 444 02206 /9104 10
Am Wachtbergring 1-3, 53343 Wachtberg, 0228/9239370 Krankenhauser Tierdrztlicher Ringnotdienst
Donnerstag, 16. April Universitdtskliniken, Venusberg Rhein Sieg
Bahnhof-Apotheke 0228/ 287-0 tierarzt-notdienst-rhein-
Aachener StraBBe 17, 53359 Rheinbach, 02226/916630 Helios Klinikum Bonn/Rhein-Sieg sieg-kreis.de
Freitag, 17. April 0228 /64 81-0
Martin-Apotheke Tierarzte Rheinbacher Polizeidienststelle
HauptstraBe 19, 53359 Rheinbach, 02226/3445 Tierarztliche Klinik fur Kleintiere 0228 /1557 11

Samstag, 18. April
Lowen-Apotheke

HauptstraBe 93, 53340 Meckenheim, 02225/2256 = Kanaltechnik
5°“I'_‘It19r 19-/Zp“'th ) IELL_FIE www.poeteskanaltechnik.de
ubertus-Apotheke - .
Wormersdorfer StraBe 42-44, 53359 Rheinbach, 02225/14646 * Rohrreinigung Euskirchen: 02251-51067
Samstag, 18. April * Kanal TV-Untersuchung Rheinbach: 02226-911310
Léwen-Apotheke * Dichtheitspriifung Notdienst: 0700-47 0647 06

HauptstraBe 93, 53340 Meckenheim, 02225/2256 * Kanalsanierung mit Inlinertechnik (zum Ortstarif)
Sonntag, 19. April

oo s ALLGEMEINE NOTDIENSTE

Wormersdorfer StraBe 42-44, 53359 Rheinbach, 02225/14646

Montag, 20. April « Polizei-Notruf 110

Christophorus-Apotheke ) o Feuerwehr/Rettungsdienst 112 ((
Die::tl;p;st;flr?el-\ifi,“53340 Meckenheim, 02225/2670 o Arzte-Notruf-Zentrale 116117

Rosen-Apotheke o Gift-Notruf-Zentrale 022819240

Neuer Markt 46, 53340 Meckenheim, 02225/947463 o Telefon-Seelsorge 08001110111 (ev.)
Mittwoch, 22. April 08001110222 (kath.)

Markt-Apotheke o Nummer gegen Kummer 116111

Neuer Markt 11, 5?340 Meckenheim, 02225/12555 « Kinder- und Jugendtelefon 080011103 33 I
Don::trts’::;g.s_z:l;:tirel:(e » Anonyme Geburt 08004040020 O/tl

Toniusplatz 3, 53913 Swisttal, 02226/5886 o Eltern-Telefon 08001110550 I
Freitag, 24. April o Initiative vermisste Kinder 116000

Turm-Apotheke « Opfer-Notruf 116006

MartinstraBe 20, 53359 Rheinbach, 02226/3577

Deutsches [ =ET T aleadgtiiat=1g Jetzt Infos anfordern:

Rotes Stiick Lebensqualitat [atuivniiatodhte
hausnotruf@drk-rhein-sieg.de
Kreuz bewahren. www.drk-rhein-sieg.de/hausnotruf
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.~ FRUHLINGSAK

‘f * bis zum 01.05.2026

lmL BRILLANTES HOREN

HORGERATE AUS MEISTERHAND

Hochwertige Premium
Horgeritefilter Horgeriitebalterien
pro Packung ( 8 Filter ) pro Packung ( 6 Zellen )

o &
nur _ nur
—— Perfect Clean .

Nachfiillkartuschen
pro Stiick
nur

; :h'_:.'.-":'@ﬁ"
» Frische Skrei-Loins,
grétenfrei, 100g: 3,99 3

» Frische Skrei-Tails,9 ,
3 [ - 3,2 rss
gratenfrei, 1009 ; giltg von 1.0

» Frische Forellen aus em

bis 18.04.2006 4=
Westerwald, 100g: 1,49 € 026

» Flusskrebscocktail ] Alle Standorte und El [=]
Bretagne mit feiner oWl (Offhungszeiten finden Sie unter

Note, 100g: 2,69 € WWW.FISCHMEYER.DE [®]'&7=a
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