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  SO VIELE 
 HÄUSER 
BRAUCHEN 
   HILFE!

Jetzt als 
Immobilienmakler* 
bewerben beim 
Doering-Superteam:
*m/w/d

Auf Vertrauen

bauen: 25 Jahre 
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Deine Angebote. Dein Markt.

Aktion

 8.99 
Spareribs   
roh, mit Barbecue-
Marinade,
je 1 kg

Aktion

 1.29 Ossobuco   
vom Kalb,
je 100 g

Aktion

 1.69 
Steinhaus
Krustenbraten oder 
Krustenbraten 
Thymian-Honig   
je 100 g

Aktion

 0.99 Fleischwurst   
versch. Sorten,
je 100 g

Aktion

 0.66 Schweine-Stielkotelett   
je 100 g

Aktion

 2.49 

Virginia 
Pfefferschinken   
geräuchert und 
luftgetrocknet, 
besonders mild,
je 100 g

Aktion

 1.89 
Käserebellen
Heublumen Rebell   
Schnittkäse, mind. 
50% Fett i.Tr.,
je 100 g

Aktion

 0.69 
Salzburgmilch
Premium Emmentaler   
öster. Hartkäse, 
45% Fett i.Tr.,
je 100 g

Aktion

 1.49 

Bergader 
Bonifaz oder 
Bavaria blu   
Weichkäse, versch. 
Sorten,
je 100 g

Aktion

 2.49 
Roastbeef   
vom Jungbullen, 
am Stück oder in 
Scheiben,
je 100 g

REWE Fickeis
Dollendorfer Straße 27 • 53639 Oberpleis
Tel.: 02244 92180

REWE Bock
Siebengebirgsstraße 23 • 53639 Thomasberg
Tel.: 02244 873725

%
Die REWE-App
Alle Angebote 
immer dabei.

Fickeis & Bock

 31 . Woche. Gültig ab  01.08.2022 
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Unsere Getränke-Highlights für dich

www.weinlaube.de

Sekt der

Woche

Aktion

 6.49 

Rhodius
Mineralwasser   
classic oder medium,
je 12 x 0,75-l-Fl.-Kasten
(1 l = 0.72)
zzgl. 3.30 Pfand  6.49 

Rheinfels Quelle 
Mineralwasser   
classic oder medium,
je 12 x 1-l-Fl.-Kasten
(1 l = 0.54)
zzgl. 3.30 Pfand

 15.49 
Gaffel
Wiess   
je 24 x 0,33-l-Fl.-Kasten
(1 l = 1.96)
zzgl. 3.42 Pfand  13.99 

Franziskaner
Weissbier   
je 20 x 0,5-l-Fl.-Kasten
(1 l = 1.40)
zzgl. 3.10 Pfand

 22.99 
Tegernsee
Hell   
je 20 x 0,5-l-Fl.-Kasten
(1 l = 2.30)
zzgl. 3.10 Pfand  16.49 

Scheyern
Klostergold   
je 20 x 0,5-l-Fl.-Kasten
(1 l = 1.65)
zzgl. 3.10 Pfand

Aktion

 8.09 

Bischoffinger
Pinot Magma Cuvée   
2020er Weißwein QbA, 
trocken,
je 0,75-l-Fl.
(1 l = 10.79)

Aktion

 6.26 

Bischoffinger 
Weißburgunder 
Sauvignon Blanc   
2020er Weißwein QbA, 
lieblich,
je 0,75-l-Fl. (1 l = 8.35)

 5.55 Weinlaube Sekt   
Blanc de Blanc, trocken,
je 0,75-l-Fl. (1 l = 7.40)

Aktion

 5.36 

Bischoffinger 
Spätburgunder Rosé   
2021er Rosé, QbA, 
trocken,
je 0,75-l-Fl. (1 l = 7.15)

Aktion

 7.43 

Bischoffinger 
BB-Grauburgunder   
2021er Weißwein, QbA, 
trocken,
je 0,75-l-Fl. (1 l = 9.91)

Ab 10€ Einkaufswert können Sie bei REWE Bargeld von 
Ihrem Girokonto ohne Auszahlungsgebühr abheben. 
Bargeldlos zahlen mit EC- und Kreditkarte.
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Für dich geöffnet: 
Montag – Samstag von 7 bis 22 Uhr
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Ein erlebnisreicher Sommer für die Nachtigallen

Vielseitiges Programm für die Kin-
der des Kindergartens „Die Nach-
tigall e.V.“
Der Sommer hatte viel zu bieten
für die Kinder der ältesten Eltern-
initiative Bad Honnefs. So konn-
ten sie sich eingehend mit der
Insektenwelt auseinandersetzen.
Bei einem Besuch im Schmetter-
lingsgarten Eifalia lernten die
Nachtigallen viele verschiedene
heimische und exotische Arten
kennen, wie z.B. Bananenfalter
und Fledermausschmetterling.

Ganz besonderer Beliebtheit er-
freute sich der Blaue Morpho-Fal-
ter, der sich auf den zu diesem
Zweck gereichten Blumen der
Kinder niederließ. Doch nicht nur
Schmetterlinge, auch der Schutz
unserer Bienen beschäftigte die
Jüngsten. Dank der Unterstützung
durch das „Bienenkommando
Koblenz“ ziert nun ein Bienenho-
tel den Spielbereich. Hier können
die Kinder das rege Insektentrei-
ben täglich miterleben und ler-
nen, dass jeder, ob klein oder

groß, mit einfachsten Mitteln et-
was zum Naturschutz beitragen
kann. Ein weiteres, mit viel Enga-
gement ausgerichtetes Projekt
galt der Unterstützung ukraini-
scher Familien. Der Flohmarkt, auf
dem von Kunst bis zu Kinderschu-
hen alles zu finden war, brachte
Nachbarn und Familien bei Waf-
feln und Kuchen zusammen. Ge-
meinsam konnten 414 Euro für
das Blau-Gelbe Kreuz gesammelt
werden.  Ein großes Highlight des
Sommers war der Besuch der Bas-
ketball-Dragons mit dem Mas-
kottchen „Jack Dunking“. Die Bas-
ketball-Spieler zeigten den Kin-
dern tolle Moves und schenken
ihnen sogar einen verstellbaren
Basketball-Korb, damit sie ihre
Dribbel- und Korbkünste in ihrem
Kindergarten-Alltag vertiefen
können. Neben Spiel- und Spaß
durfte auch die Sensibilisierung
für Gefahren im Straßenverkehr

staatlich anerkannt staatlich anerkannt

nicht zu kurz kommen. Polizist
Haas zeigte den Kindern im Rah-
men der Verkehrserziehung auf
was beim Überqueren von Zebra-
streifen besonders geachtet wer-
den muss, warum Ampeln so wich-
tig sind, und an welche Verkehrs-
regeln sich Jung und Alt halten
müssen, wenn sie sicher von A
nach B wollen.  Insbesondere für
die Vorschulkinder endete der
Sommer feierlich: Sie wurden auf
dem liebevoll organisierten Som-
merfest mit viel Tanz und Gesang,
einem leckeren Büfett und aus-
gelassenen Spielen in eine neue
Lebensphase verabschiedet. Dies
natürlich in der Hoffnung, dass sie
zur Freude der Nachtigallen auf
Besuch vorbeikommen.
Verkehrserziehung Herr Haas
Im Schmetterlingsgarten Eifalia
Die Dragons bei den Nachtigallen
Abschied von den Vorschulkindern
beim Sommerfest 2022
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Fahrzeugabbildungen zeigen Sonderausstattungen. Gültig bis zum 30.09.2022. Stand 07/2022. Änderungen und Irrtümer vorbehalten.  
1 Bei allen neuen Modellen zwei Jahre Herstellergarantie und bis zu max. drei Jahre Anschlussgarantie durch den Hersteller optional. Garantie-
geber ist die Volkswagen AG, Berliner Ring 2, 38440 Wolfsburg. Weitere Voraussetzungen bzw. Beschränkungen der Garantie, insbesondere 
den Beginn der Garantielaufzeit, entnehmen Sie bitte den Garantiebedingungen unter volkswagen.de oder erfragen Sie bei uns. 2 Ein Angebot 
der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112 Braunschweig, für gewerbliche Einzelabnehmer mit Ausnahme von Sonderkunden. 
Zzgl. Überführungskosten und MwSt. Bonität vorausgesetzt.

Ihre Volkswagen Partner

Heinrich Thomas GmbH & Co. KG
Königswinterer Straße 444, 53227 Bonn
Tel. 0228 4491-140, vw-bonn@auto-thomas.de

Auto Thomas GmbH
Donnerbachweg 3, 53332 Bornheim
Tel. 02227 9098-0, vw-bornheim@auto-thomas.de

Auto Thomas GmbH
August-Lepper-Straße 1–12, 53604 Bad Honnef Tel. 
02224 9420-0, vw-badhonnef@auto-thomas.de

Auto Thomas AG & Co. KG
Frankfurter Straße 137, 53773 Hennef
Tel. 02242 8896-0, vw-hennef@auto-thomas.de

Pure Anziehungskraft
Unsere Sommerdeals

GeschäftsfahrzeugLeasingrate monatlich:  349,00 €2
Leasingsonderzahlung:  990,00 €

Laufzeit:  36 Monate
Jährliche Fahrleistung:  10.000 km

T-Roc R-Line 2.0 TSI OPF 4MOTION 140 kW (190 PS) 7-Gang-DSG
Kraftstoffverbrauch, l/100 km: innerorts 7,9 / außerorts 5,9 / kombiniert 6,6; CO₂-Emissionen, g/km: kombiniert 152
Ausstattung: drei Jahre Anschlussgarantie1 im Anschluss an die Herstellergarantie, IQ.DRIVE Paket inkl. „Travel Assist“ und IQ.LIGHT, 
Digital Cockpit Pro, Navigationssystem „Discover Pro“, beheizbares Multifunktions-Sportlenkrad in Leder, Rückfahrkamera „Rear 
View“, Klimaanlage „Air Care Climatronic“, Telefonschnittstelle „Comfort“ mit induktiver Ladefunktion u. v. m.

Der T-Roc*

* Kraftstoffverbrauch, l/100 km: innerorts 9,6–4,8 / außerorts 7,1–3,6 / kombiniert 8,0–4,2; 
CO₂-Emissionen, g/km: kombiniert 183–111

Sofort 
verfügbar
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Der selbstkühlende Schal
(Das Original aus (Das Original aus (Das Original aus (Das Original aus (Das Original aus AustrAustrAustrAustrAustralien)alien)alien)alien)alien)

Der selbstkühlende Schal ist bei
großer Hitze für Freizeit, Sport, Ur-
laub, Reisen, Camping sowie auch
für Nachtschweiß, MS-Patienten
und bei Hitzewallungen geeignet.
Der Kühlschal bleibt kühl wenn es
heiß wird, ohne Kühlschrankbe-
nutzung.
Aktivieren Sie den Kühlschal für
ca. 30 Minuten in sauberes kaltes
Wasser. Das ungiftige patentierte
Füllmaterial des Kühlschals saugt
sich voll: Fertig!
Jetzt bleibt der Kühlschal 3-43-43-43-43-4
TTTTTage kühlage kühlage kühlage kühlage kühl, ohne sich nass anzu-
fühlen. Binden Sie Ihn einfach um
den Hals und der dauerhafte Ver-
dunstungseffekt kühlt wirksam-
einfach cool!

Das Besondere am Kühlschal,
man kann ihn auch als Wärme-
schal benutzen. Einfach ins hei-
ße Wasser oder in die Mikrowel-
le legen. Der Kühlschal ist viele
Jahre einsetzbar!
Weiterhin führen wir Hosen der
Firma Finnkarelia und T-Shirts,
auch in großen Größen.
Bei Fragen können Sie uns
gerne zu unseren Geschäftszei-
ten von montags bis freitags von
10.00 Uhr bis 17.00 Uhr anrufen.
Sigrid Moden Sigrid Moden Sigrid Moden Sigrid Moden Sigrid Moden TTTTTroisdorfroisdorfroisdorfroisdorfroisdorf,,,,,
TTTTTel.el.el.el.el. 0228/6 88 66 83; 0228/6 88 66 83; 0228/6 88 66 83; 0228/6 88 66 83; 0228/6 88 66 83; E-Mail:
info@sigridmodentroisdorf.de;
Internet: www.kuehlschal.de
oder
www.sigridmodentroisdorf.de

Anzeige

Oberpleiser Hügellauf für einen guten Zweck
Der Verein „Simon Batta Jugendcoaching Königswinter e.V.“ konnte sich über eine Spende freuen

Simon Batta (dritter v.l.) bedankt sich für die Unterstützung bei (v.l.)Simon Batta (dritter v.l.) bedankt sich für die Unterstützung bei (v.l.)Simon Batta (dritter v.l.) bedankt sich für die Unterstützung bei (v.l.)Simon Batta (dritter v.l.) bedankt sich für die Unterstützung bei (v.l.)Simon Batta (dritter v.l.) bedankt sich für die Unterstützung bei (v.l.)
Wilfried Thomas, Frank Rösgen, Joe Körbs, Gerda Doering und FrederickWilfried Thomas, Frank Rösgen, Joe Körbs, Gerda Doering und FrederickWilfried Thomas, Frank Rösgen, Joe Körbs, Gerda Doering und FrederickWilfried Thomas, Frank Rösgen, Joe Körbs, Gerda Doering und FrederickWilfried Thomas, Frank Rösgen, Joe Körbs, Gerda Doering und Frederick
GeitelGeitelGeitelGeitelGeitel

(bk) Oberpleis. Die Sonne strahl-
te vom Himmel und im Mathil-
denpark von Oberpleis konnte
man eine Start und Ziellinie er-
kennen, die auf ein sportliches
Ereignis hinwies. Es war der „Grü-
ne Sonntag“, zu dem der Werbe-
kreis des Ortes eingeladen hatte.
Ein Programmpunkt, der erstmals
auf der Agenda dieser lokale Ver-
anstaltung stand, war der erste
Volkslauf rund um Oberpleis, zu
dem sich zahlreiche Läuferinnen
und Läufer, groß und klein, ange-
meldet hatten. Neben der sportli-
chen Leistung, die alle
Teilnehmer*innen bei den som-
merlichen Temperaturen auf ihrer
Strecke durch das Oberpleiser
Hügelland erbrachten, unterstütz-
ten sie auch noch eine gute Sa-
che. Von den Startgeldern flossen
jeweils zwei Euro in einen Spen-
dentopf, der sich stetig weiter füllte
und nun dem Verein „Simon Bat-
ta Jugendcoaching Königswinter
e.V.“ übergeben werden konnte.
Zuletzt hatte der Saunapark Sie-
bengebirge diesen Topf nochmals
aufgefüllt und so kam eine Sum-
me von 637 Euro zusammen. „Der
Vorstand des Werbekreises hat
das Projekt von Simon Batta be-
wusst ausgewählt, um mit dieser
Spende einen Verein zu unterstüt-
zen, der seine Wurzeln hier im
direkten Umfeld von Oberpleis

hat“, so Frank Rösgen, Vorsitzen-
der des Werbekreises, „Die Ziele,
die hier verfolgt werden haben
uns überzeugt und uns die Wahl
leicht gemacht.“ Simon Batta
nahm den Spendenbetrag persön-
lich entgegen und bedankte sich
bei den anwesenden Mitgliedern
des Werbekreises für diese tolle
Unterstützung. „Ich erfahre sehr
viel Zuspruch für meine Arbeit“,
so Batta, „Doch es gibt noch vie-
les zu tun und jede Hilfe kann nur
dazu beitragen den beiden Säu-
len des Vereins auch die notwen-
dige Stabilität zu verleihen. Dem
Werbekreis aber auch allen Läu-
ferinnen und Läufern, die am Grü-
nen Sonntag hier im Mathilden-
park angetreten sind, gilt mein

ganz besonderer Dank.“ Und die
angesprochenen Säulen, die zu-
nehmend an Tragkraft gewinnen,
sind die Präventionsarbeit in den
Bereichen Sucht und Kriminalität
sowie das individuelle Eingehen
auf die Bedürfnisse und Potenzia-
le der Klienten. Gegründet wurde
der Verein von acht sehr enga-
gierten Menschen, die voller Über-
zeugung hinter dem Ansatz von
Simon Batta standen und auch
immer noch stehen. Jedem ein-
zelnen ist es eine absoluten Her-
zensangelegenheit, junge Men-
schen in ihren Potenzialen zu för-
dern und sie vor schädlichen Din-
gen zu bewahren. Batta selbst
blickt auf eine schwierige Jugend
zurück und hat durch den Besuch

in einem Trainingscamp wieder
Halt gefunden: „Das Leben hat
mich nicht aufgegeben und nun
nutze ich diese positive Energie,
um Jugendlichen eine helfende
Hand zu reichen. Ich habe schnell
gemerkt, dass ich für diese Arbeit
geboren bin und meine Fähigkei-
ten sehr gut nutzen kann. Durch
meine eigene Geschichte finde ich
zu den meisten Jugendlichen ei-
nen Zugang. Ich werde von ihnen
akzeptiert, als einer von Ihnen.
Es ist uns sehr wichtig, den krimi-
nellen Lebensstil, der sich in den
jugendlichen Köpfen verankert
hat, zu entkräften. Bei uns lernt
man aus erster Hand, was Krimi-
nalität, Drogen und Gewalt wirk-
lich mit sich bringen.“ Der Jugend-
coach weckt, stärkt und lenkt die
Motivation des Jugendlichen, in-
dem er Ängste und Befürchtun-
gen abbaut, Unterstützung und
Sicherheit gibt, um eine Verände-
rung herbeizuführen. Weiterhin
stärkt er die Funktionsfähigkeit
des Egos, dazu zählen Wahrneh-
mung, Gefühl, Erkenntnis, Verste-
hen, Wahl, Urteil, Auslese und
Handlung. Eine andere Aufgabe
des Jugendcoach ist es, weitere
Einrichtungen und Hilfsquellen
ausfindig zu machen, die zur Lö-
sung und Minderung der beste-
henden Schwierigkeiten Unter-
stützung bieten.
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Achtung - Brandgefahr
durch Trockenheit

Erscheinungsbild soll
verbessert werden

Reduzierte Pflegearbeiten bei derReduzierte Pflegearbeiten bei derReduzierte Pflegearbeiten bei derReduzierte Pflegearbeiten bei derReduzierte Pflegearbeiten bei der
Unkrautbeseitigung im Stadtge-Unkrautbeseitigung im Stadtge-Unkrautbeseitigung im Stadtge-Unkrautbeseitigung im Stadtge-Unkrautbeseitigung im Stadtge-
biet von Königswinterbiet von Königswinterbiet von Königswinterbiet von Königswinterbiet von Königswinter
(bk) Königswinter. Durch die an-
haltende Trockenheit der letzten
Zeit ist mit einer erhöhten Wald-
und Feldbrandgefahr zu rechnen.
Auch im Stadtgebiet von Königs-
winter sind die Grünflächen stark
ausgetrocknet. Daher weist der
Baubetriebshof darauf hin, dass
das Abflämmen von Unkraut auf
den städtischen Wegen und Plät-
zen aufgrund der Brandgefahr
nicht mehr so häufig vorgenom-
men wird.
Das betrifft bei-spielsweise auch
die Friedhofswege. Es kann daher
vorkommen, dass die Wege im
Stadtgebiet aufgrund der reduzier-
ten Pflegearbeiten nicht so ge-
pflegt aussehen. Dafür bitte die
Verwaltung um Verständnis. Um

Brände in der Natur und im Sie-
bengebirge zu vermeiden weist
die Stadtverwaltung außerdem
darauf hin, keine brennenden Zi-
garetten in die Natur zu werfen.
Rauchen ist im Siebengebirge in
der Zeit von 1. März bis 31. Okto-
ber grundsätzlich verboten. Auf
Grillen in der Natur sollte auf-
grund der Brandgefahr ebenfalls
verzichtet werden. In der Straßen-
ordnung der Stadt Königswinter
ist zudem klar geregelt: Das Feu-
ermachen in städtischen Park-
und Grünanlagen und am Rhein-
ufer - und damit auch das Grillen
- ist hier verboten. Hält man sich
nicht daran, kann ein empfindli-
ches Bußgeld drohen. Wenn ein
Brand oder eine Rauchentwick-
lung entdeckt wurde, sollte dies
sofort dem Notruf der Feuerwehr
unter 112 gemeldet werden.

Stadt Königswinter legt FörderStadt Königswinter legt FörderStadt Königswinter legt FörderStadt Königswinter legt FörderStadt Königswinter legt Förder-----
programm für Grundstücksei-programm für Grundstücksei-programm für Grundstücksei-programm für Grundstücksei-programm für Grundstücksei-
gentümer*innen in der gentümer*innen in der gentümer*innen in der gentümer*innen in der gentümer*innen in der AltstadtAltstadtAltstadtAltstadtAltstadt
aufaufaufaufauf
(bk) Königswinter. Die Stadt Kö-
nigswinter unterstützt private
Eigentümer*innen, die das Er-
scheinungsbild ihrer Gebäude und
Hofflächen in der Altstadt verbes-
sern wollen.
Hierfür wurde in Zusammenarbeit
mit dem Bund und dem Land Nord-
rhein-Westfalen ein Fassaden-
und Hofflächenprogramm aufge-
legt. Damit sollen private Investi-
tionen zur Aufwertung der Altstadt
angeschoben und unterstützt wer-
den. Gefördert werden Maßnah-
men zur Herrichtung und Gestal-
tung von sichtbaren Außenfassa-
den und Dächern von Gebäuden,
Einfriedungen sowie Maßnahmen
zur Entsiegelung und Begrünung
von Höfen. Die Förderung wird in
Form eines Zuschusses gewährt.

Der Zuschuss beträgt maximal 50
Prozent der als förderfähig aner-
kannten Kosten.
Nähere Informationen können auf
der städtischen Internetseite
www.koenigswinter.de unter dem
Menüpunkt „Planen und Bauen“,
Untermenü „Ortsentwicklung Alt-
stadt“, Rubrik „Fassaden- und
Hofflächenprogramm“ oder per
Direktlink unter
www.koenigswinter.de/de/
fassadenprg.html abgerufen wer-
den.
Für Rückfragen stehen
Frau Gamm telefonisch unter
02244/889-166 (vormittags) und
per E-Mail unter
 cornelia.gamm@koenigswinter.de
sowie
Herr Braunsteiner unter Tel.
02244/889-156 und per E-Mail
unter
dominik.braunsteiner@koenigswinter.de
zur Verfügung.
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Auf zu
Kulturfrühschoppen im
Franz-Unterstell-Saal
Kulturverein LebensArt Thomasberg
startet mit anspruchsvollem
Programm in die neue Spielzeit

(bk) Thomasberg. Im Spätsommer 2022 startet der 2019
gegründete Kulturverein LebensArt in Königswinter-Tho-
masberg - nach langer coronabedingter Pause - mit einem
abwechslungsreichen Programm. Auftakt ist am Sonntag,

Über 60 Musikerinnen
und Musiker in
Königswinter
 „Generation Groove“ -
Matineekonzert an der
Drachenfelsbahn

(bk) Königswinter. Das britische Orchester „Generation Groo-
ve“ wird am Montag, 1. August, um 11 Uhr ein kostenloses
Matinee-Konzert an der Talstation der Drachenfelsbahn in
Königswinter geben. Musik aus Pop, Film und Musical ebenso
wie Big-Band-Klassiker gehören zum Repertoire der mehr
als 60 Musikerinnen und Musiker aus dem britischen York,
die derzeit durch Belgien und Deutschland touren. Das Kon-
zert findet mit Unterstützung der Stadt Königswinter und
der Drachenfelsbahn statt. „Wir haben alle Arten von Holz-
bläsern und Blechbläsern in den Bands sowie Bassgitarre,
Keyboards und Schlagzeug und freuen uns für das Publikum
im Siebengebirge spielen zu dürfen“, so die Band. Genera-
tion Groove feiert dieses Jahr seinen 20. Geburtstag und hat
seit seinem allerersten Treffen am 1. August 2002 einen
langen Weg zurückgelegt. Sie begannen mit nur sechs Mit-
gliedern und wuchsen in den nächsten Wochen schnell auf
über 21 Spieler an. In nur vier Monaten war die Band auf
über vierzig Mitglieder angewachsen, von denen viele noch
nie zuvor in einer Band gespielt hatten. Der Eintritt ist frei.
Bei schlechtem Wetter fällt das Konzert aus.

Einen Ohrenschmaus versprechen die Musikerinnen und Mu-Einen Ohrenschmaus versprechen die Musikerinnen und Mu-Einen Ohrenschmaus versprechen die Musikerinnen und Mu-Einen Ohrenschmaus versprechen die Musikerinnen und Mu-Einen Ohrenschmaus versprechen die Musikerinnen und Mu-
siker aus dem britischen Yorksiker aus dem britischen Yorksiker aus dem britischen Yorksiker aus dem britischen Yorksiker aus dem britischen York
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14. August ab 11 Uhr im Foyer des Franz-Unterstell-Saals in
Thomasberg im Rahmen eines Kulturfrühschoppens, zu dem
der Verein alle Interessierten in ungezwungener Atmosphä-
re herzlich einlädt. Musikalische Untermalung gestalten Iri-
na und Pavel Brochin. Zum Saisonbeginn sind Eintritt, Ge-
tränke und Snacks frei. Weitere sonntägliche Kulturfrüh-
schoppen sind am 4. September und am 16. Oktober jeweils
ab 11 Uhr. Höhepunkte der Spielzeit sind, der aus den WDR-
Mitternachtsspitzen bekannte und vielfach preisgekrönte
Polit-Kabarettist Wilfried Schmickler, das Multitalent der
kölschen Mundart Gerd Köster zusammen mit seinen Gitar-
risten Frank Hocker und Helmut Krumminga, die mit Udo
Lindenberg auf „Panik-Tour“ sind. Unser komödiantischer
Lokalmatador Markus Maria Profitlich wird in einigen Ein-
spielern den Dorfchronisten, oder wie der Rheinländer zu
sagen pflegt, einige „Dönekens“ aus der Berg- und Talregi-
on Königswinters zum Besten geben. Auf dem Programm
stehen zudem das „Salon Ensemble Petersberg“ mit Salon-
musik zu der auch getanzt werden darf, die Travestiekünstler
Ham &amp; Egg und ein Weihnachtskonzert mit dem Sched-
rick Chor und dem Bonner Workshopchor. Auf www.7gkultur.de
gibt es den kompletten Veranstaltungskalender und Tickets
zum selbst Ausdrucken. Vorverkaufsstellen sind das Thomas-
berger Lädchen und die Buchhandlung Seidel und Millinger
in Oberpleis.

Sommer- und
Familienfest in
Thomasberg
am 6. August
TTTTTambourcorps „Siebengebirge“ ambourcorps „Siebengebirge“ ambourcorps „Siebengebirge“ ambourcorps „Siebengebirge“ ambourcorps „Siebengebirge“ TTTTThomasberg feiert Ge-homasberg feiert Ge-homasberg feiert Ge-homasberg feiert Ge-homasberg feiert Ge-
burtstagburtstagburtstagburtstagburtstag
Pünktlich zum Ende der Sommerferien und zum Beginn der
Feierlichkeiten anlässlich des 100jährigen Jubiläums veran-
staltet das Tambourcorps „Siebengebirge“ Thomasberg am
6. August ein Sommer- und Familienfest. Bereits um 11 Uhr
startet in der Oberen Straße der Festzug durch Thomasberg.
Knapp 20 befreundete Vereine ziehen dann durch die Stra-
ßen Thomasbergs. Den genauen Zugweg finden Sie unter
www.tc-thomasberg.de.
Nach dem Festumzug beginnt um 13 Uhr auf dem Vorplatz
des Franz-Unterstell-Saals in der Oberen Straße 8 in Tho-
masberg das Familien- und Musikfest. Für die Kinder wird es
verschiedene Spiel- und Spaßangebote geben. Unter ande-
rem gibt es eine Hüpfburg, ein Glücksrad, XXL-Spiele und
Kinderschminken. Die „Mamas und Papas“ der Siegburger
Funken „Blau-Weiss“ werden in Kostümen bekannter Figu-
ren aus dem Kinderfernsehen die Herzen der Kleinen höher-
schlagen lassen. Auch die Feuerwehr wird mit Fahrzeugen
vor Ort sein. Musikalische und tänzerische Darbietungen
der befreundeten Vereine werden den ganzen Nachmittag
für gute Stimmung und Unterhaltung sorgen. Für das leibli-
che Wohl ist auch gesorgt, so wird es ein Kuchenbüfett und
Leckereien vom Imbiss geben. Für die Kinder werden zudem
Kindercocktails angeboten. Bei hoffentlich bestem Sommer-
wetter und guter Laune steigt dann ab 18 Uhr die Open-Air-
Sommer-Party mit DJ Björn. Cocktails, Bier, kalte Getränke
und Partymusik werden für echtes „Summerfeeling“ sorgen.
Das Tambourcorps „Siebengebirge“ Thomasberg 1922 e.V.
freut sich auf Euren und Ihren Besuch und auf ein schönes
Sommer- und Familienfest
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Anzeige

Auf Dino-Jagd in der huma
Ein unterhaltsamer Ferientag in der huma - in bester Gesellschaft mit Allosaurus, T-Rex & Co.

Ganz ehrlich: Zuerst sind wir
ganz schön erschrocken!
Da kommen wir nichtsahnend
zum Shoppen in die huma - und
was ragt da vor dem Eingang am
huma Park in den Himmel, als
würde er gleich auf uns zustür-
men und uns mit seinen kleinen
Ärmchen packen? Ein riiiesiger
Tyrannosaurus Rex - als wäre er
gerade aus dem Dinosaurier-Zoo
ausgebrochen.
Doch keine Sorge: Es ist alles
friedlich in der huma - und doch
hatten wir einen spannenden
Abenteuertag mit der aktuellen
Dino-Ausstellung. Gleich hinter
dem Eingang auf der Straßen-
ebene begrüßten uns zwei wei-
tere Exemplare: ein Allosaurus
und der legendäre Wiehenvena-
tor. Wussten Sie, dass er vor 166
Millionen Jahren in Deutschland
gelebt hat? Allein die Zahl ist
schon unfassbar, oder? Die Über-
reste des bisher einzig bekann-
ten Exemplars wurden 1998 im
Wiehengebirge, bei der ostwest-
fälischen Stadt Minden gefun-
den und als „das Monster von
Minden“ bekannt. Schon beein-
druckend, so ein längst ausge-
storbenes Tier mal lebensecht
aus der Nähe zu sehen.
DDDDDinos bevölkern das ganze Centerinos bevölkern das ganze Centerinos bevölkern das ganze Centerinos bevölkern das ganze Centerinos bevölkern das ganze Center
Aber was sage ich: EIN Tier? Oh
nein, da sind viele! Die ganze
huma, auf allen Ebenen, ist gera-
de bevölkert mit Urzeittieren im

wenn wir plötzlich einer neuen
Kreatur mit weit aufgerissenem
Maul gegenüberstanden.
Buddeln und malen:Buddeln und malen:Buddeln und malen:Buddeln und malen:Buddeln und malen:
Aktionen für KidsAktionen für KidsAktionen für KidsAktionen für KidsAktionen für Kids
Doch nicht nur schauen und
staunen kann man hier - Kin-
der können auch kreativ wer-
den und ihren Forschergeist
ausleben. Unser Junior durfte
an der betreuten Malstation
Dinos bunt anmalen, während
mein Mann und ich ganz ge-
mütlich alleine ein Eis essen
waren (psst, bloß nicht verra-
ten, der Kleine flippt aus!),
danach konnte er an der Ausgra-
bungsstätte im 1. OG auch noch
mithelfen, ein Dino-Skelett aus-
zubuddeln...
Sandkastenspaß mal anders!
Wir haben stundenlang un-
glaublich viele tolle und lusti-
ge Fotos geschossen - mit den
Skulpturen, mit dem lustigen
Fotohead am Foodcourt... und
jetzt hoffen wir, dass wir mit un-
seren Postings beim Gewinn-
spiel auf Facebook und Insta-
gram einen der huma Shopping-
gutscheine im Wert von 100 Euro
gewinnen. Drücken Sie uns die
Daumen?
Die Dinos sind übrigens noch bis
13. August in der huma. Mehr
Infos zu allen Aktionen finden
Sie auf http://www.huma.de.
Wir wünschen Ihnen mindestens
so viel Spaß, wie wir hatten!

Urwald-Ambiente - von süßen klei-
nen Dino-Babys bis zu ausgewach-
senen Exemplaren von Coelophy-
sis, Deinonychus, Neovenator, Tor-
vosaurus und wie sie nicht alle hei-
ßen. Apropos Namen und so: Wer
mehr zu den Tieren erfahren möch-
te, kann auf großen Schildern inte-
ressante Fakten zu den einzelnen
Tieren nachlesen.

Zwischen all den Skulpturen ste-
hen auf der Marktebene auch
Schaukästen mit Reproduktionen
von Skelett-Teilen und anderen
Exponaten. Wie in einer echten
Ausstellung - nur eben ohne Ein-
tritt, ohne Anreise... einfach so,
an einem Shoppingtag in der
huma! Immer wieder blieb uns
förmlich der Mund offenstehen,
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Ordnungsamt setzt in kniffligen Situationen
auf Bodycams als digitale Zeugen
Bad Honnef. Die Ausstattung der
Mitarbeitenden im Ordnungsau-
ßendienst der Stadt Bad Honnef
ist in dieser Woche um sogenann-
te Bodycams erweitert worden.
Dabei handelt es sich um kleine,
kompakte Kamerarekorder, die
sichtbar an der Dienstkleidung der
Mitarbeitenden befestigt sind.

Kommt es im Ordnungsaußen-
dienst zu einer Situation, bei der
eine sofortige Dokumentation des
Geschehens notwendig sein könn-
te, können die Mitarbeitenden
des Ordnungsaußendienstes ihre
Kamera aktivieren. „Die Kame-
ras sind sofort einsatzbereit,
zeichnen aber erst dann auf, wenn
die Aufnahmetaste betätigt wird.
Den Start der Aufnahme muss der
Mitarbeitende dann den anwe-
senden Personen mitteilen.“ Hin-
tergrund des Einsatzes der
insgesamt fünf neuen Kameras,
mit denen jedes Team im Außen-
dienst ausgestattet wird, ist die
im Allgemeinen zu beobachtende
Zunahme an Übergriffen auf Ein-
satzkräfte. In den vergangenen
Jahren hat sich die Zuordnung vie-
ler Aufgaben von der Polizei hin

zum kommunalen Ordnungsau-
ßendienst verschoben. Aufgrund
der neuen Aufgaben und Heraus-
forderungen, sind die Mitarbei-
tenden im Ordnungsamt weiter-
gebildet und auch technisch wei-
ter ausgestattet worden. So ge-
hören auch Lärmbelästigungen,
Ruhestörungen, die Kontrolle der
Einhaltung der Coronaschutzver-
ordnung und die bekannten Kon-
trollen des ruhenden Verkehrs
zum Aufgabenspektrum. Nicht
immer sind Beteiligte mit den
Kontrollen und den anschließen-
den Maßnahmen einverstanden.
Immer wieder kam und kommt es
zu schwierigen Situationen. „Das
müssen nicht unmittelbar körper-
liche Angriffe sein, die in Bad Hon-
nef zum Glück bislang nur sehr
selten vorgekommen sind“, er-
klärt Christoph Heck, Leiter des
Ordnungsamtes der Stadt Bad
Honnef: „Auch wenn unsere Mit-
arbeitende aufgrund ihrer Erfah-
rung und spezieller Trainings in
deeskalierendem Verhalten sehr
geübt sind, gibt es Situationen, in

denen Gespräche zu Wortgefech-
ten eskalieren. In solchen Situa-
tionen kann es heiß her gehen,
fallen zuweilen auch Androhun-
gen von Gewalt gegenüber unse-
ren Mitarbeitenden und immer
wieder werden Beleidigungen
deutlich unter der Gürtellinie aus-
gesprochen.“
In diesen Situationen kann die
Bodycam dazu beitragen, Gesag-
tes und Getanes zu dokumentie-
ren und im Nachgang in Ruhe auf-
zuarbeiten. Die Kameras sind Teil
der persönlichen Schutzausrüs-
tung und dokumentieren ihr un-
mittelbares Umfeld, also auch die
Handlungen der Mitarbeitenden
des Ordnungsaußendienstes,
stellt Christoph Heck klar: „Die
Erfahrungen aus anderen Kommu-
nen und Behörden zeigen, dass
bereits der Hinweis auf das Ein-
schalten der Kamera in vielen
Konfliktsituationen zu einer au-
genblicklichen Deeskalation bei-
trägt.“ Das Ordnungsamt der
Stadt Bad Honnef ist mit Body-
cams ausgestattet worden.
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Schutz vor Starkregen
Nachbarschaft von Fonsbach, Ohbach und Möschbach sind zu Bachgesprächen eingeladen

Benefizkonzert 2022 des Bläserensembles
„Clax Concert Band“ der Musikschule
der Stadt Bad Honnef am 28. August
Unter dem Motto „Back on sta-
ge“ lädt das Bläserensembles
„Clax Concert Band“ zum dies-
jährigen Konzert am 28. August
um 17 Uhr in das CJD Königswin-
ter ein. Wieder einmal bieten die
Musikerinnen und Musiker des
Ensembles der Musikschule Bad
Honnef unter der Leitung von Dirk
Piecuch dem Publikum ein vielfäl-
tiges Programm.
Neben Klassikern aus Rock und
Pop sowie Hits aus den Charts
bringen die 35 Bad Honnefer Mu-
sikerinnen und Musiker wieder
sinfonische Musik zu Gehör.Mit
diesen vielfältigen musikalischen
Genres halten sie eine breite Pa-
lette musikalischer Leckerbissen
für ihr Publikum bereit: „Back on
stage“ Wie gewohnt halten „Clax
Concert Band“ auch wieder klei-
ne Überraschungen für ihr Publi-
kum bereit, die das Konzert für
Groß und Klein kurzweilig, anre-
gend und unterhaltsam gestalten,
u.a. tritt die Bigband Heavy Tunes
von der Gesamtschule Hennef
Meiersheide als Gast auf. Der Ein-
tritt ist frei.
Um eine Spende für einen guten

Zweck wird auch diesmal gebe-
ten: Sie geht komplett an die not-
leidenden Menschen und Flücht-

linge in der vom Krieg betroffe-
nen Ukraine.
Antonia Schwager Musikschullei-

terin Fachdienst Bildung, Kultur
und Sport Raum: 102,
Tel: 02224/184-162

Bad Honnef. Nach den Starkre-
gen- und Überflutungsereignisse
des vergangenen Jahres gaben
nicht nur für die Stadt Bad Honnef
Anlass, die bisherigen Maßnah-
men zum Bevölkerungsschutz zu
hinterfragen und neue Ansätze zur
Vermeidung erheblicher Schäden
und Gefahren für die Einwohner
unserer Stadt zu suchen. Die Ka-
tastrophen an Ahr und Erft haben
dabei noch einmal deutlich ge-
macht, wie schnell Grenzen der
zentralen Hilfeleistung und des
Katastrophenschutzes erreicht
sind und welche Bedeutung die
Vorsorge bei Notfällen und Kata-
strophen hat. Basis einer guten
Vorsorge sind relevante Informa-
tionen, welche die Stadt für die
Risiken von Starkregenereignis-
sen auf ihrer Internetseite

meinbadhonnef.de unter dem
Stichwort „Starkregen- und Hoch-
wasserschutz“ bereitstellt. Um-
fassende Informationen und Hin-
weise zur individuellen Vorsorge
hat unter anderem das im März
durchgeführte Online-Seminar zu
Starkregengefahren mit dem Me-
teorologen Karsten Brandt bereit-
gestellt. In einem weiteren Schritt
werden nun die Anwohnerinnen
und Anwohner in unmittelbarer
Nachbarschaft der drei Bäche
Fonsbach, Ohbach und Mösch-
bach von der Stadt Bad Honnef in
Zusammenarbeit mit dem Was-
serverband des Rhein-Sieg-Krei-
ses zu einem Dialog eingeladen.
Ziel der Gespräche ist es, für die
Gefahren von Starkregenereignis-
sen entlang der drei Bachläufe zu
sensibilisieren und Möglichkeiten

der individuelle Vorsorge vorzu-
stellen. Der rund vier Kilometer
lange Fonsbach entspringt dem
Siebengebirge und durchquert den
Stadtteil Rhöndorf, ehe er in den
Rhein mündet. Mit rund 5,2 Kilo-
metern Länge ist der Ohbach ein
rechter Nebenfluss des Rheins
und entsteht durch den Zusam-
menfluss des Quellbachs aus dem
Siebengebirge und des Stens-
bachs. Er verläuft vom Schmelztal
über den Ortsteil Selhof und mün-
det in Höhe der Insel Grafenwerth
in den Altarm des Rheins. Der
etwa 3,5 Kilometer lange Mösch-
bach entspringt dem Annatal des
Siebengebirges und mündet nach
Durchquerung des Ortsteils Rom-
mersdorf von rechts in den Rhein.
Die unmittelbaren Anwohnerinnen
und Anwohner der drei Bäche sind

zur Teilnahme an den „Bachge-
sprächen“ eingeladen: Anrainer
des Fonsbachs treffen sich am
Donnerstag, 25. August, um 14
Uhr auf dem Ziepchensplatz in
Rhöndorf.  Am Freitag, 26. August,
um 14 Uhr treffen sich die Anwoh-
ner des Ohbachs am früheren Ka-
tholischen Sozialen Institut an der
Selhofer Straße Ecke Brückenstra-
ße.  Am Anna-Platz in Rommers-
dorf treffen sich am Dienstag, den
30. August um 14 Uhr die Anrainer
des Möschbachs. Wer an den
Bachgesprächen teilnehmen
möchte, wird um Anmeldung bei
Simone Walterscheidt, Ordnungs-
amt der Stadt Bad Honnef, bevor-
zugt per E-Mail an
simone.walterscheidt@bad-
honnef.de oder unter Telefon
02224/184-327 gebeten.
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Bekanntmachung
des Jahresabschlusses der Stadt Bad Honnef zum 31.12.2020

Hürden überwinden und beruflich wieder durchstarten

13.13.13.13.13. J J J J Jahrgang  I  Samstag,ahrgang  I  Samstag,ahrgang  I  Samstag,ahrgang  I  Samstag,ahrgang  I  Samstag, 30. 30. 30. 30. 30. Juli 2022  I  Nr Juli 2022  I  Nr Juli 2022  I  Nr Juli 2022  I  Nr Juli 2022  I  Nr..... 30 /  30 /  30 /  30 /  30 / 20222022202220222022

Der Jahresabschluss des Haushaltsjahres 2020 der Stadt Bad Honnef
wurde vom Rat in seiner Sitzung am 09.12.2021 festgestellt und mit
Schreiben vom 06.07.2022 von der Kommunalaufsicht des Rhein-Sieg-
Kreises zur Kenntnis genommen. Gemäß § 96 Abs. 2 der Gemeinde-
ordnung für das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) wird hiermit der
Jahresabschluss des Haushaltsjahres 2020 öffentlich bekannt gemacht.
Der Jahresabschluss 2020 steht bis zur Feststellung des Jahresab-

schlusses 2021 zur Einsichtnahme bei der Stadtverwaltung Bad Hon-
nef im Rathaus, in Zimmer 226, während der Dienststunden in der Zeit
von 8.00 bis 12.00 Uhr (donnerstags zusätzlich von 14.00 bis 16.00 Uhr)
zur Verfügung.
Bad Honnef, den 25.07.2022
Otto Neuhoff
(Bürgermeister)

Eine Informationsveranstaltung für
Frauen, bei der aktives Mitma-
chen erwünscht ist, findet am Frei-
tag, 19. August, von 9 bis 12 Uhr
im Rathaus der Stadt Bad Honnef,
Rathausplatz 1, 53604 Bad Hon-
nef (Raum 001 Erdgeschoss) statt.
Durch den Vormittag führen Bar-
bara Voss, die seit vielen Jahren
erfolgreich als Coach und Berate-
rin zu Themen wie Berufsrückkehr,
Selbstwert und Zeitmanagement

informiert, Katrin Erb-Ruck, Be-
auftragte für Chancengleichheit
der Agentur für Arbeit Bonn und
Iris Schwarz, Gleichstellungsbe-
auftragte der Stadt Bad Honnef.
Welche Frau kennt das Gefühl
nicht? Sie will, muss oder möchte
nach einer Familienphase oder
persönlichen Auszeit beruflich
wieder durchstarten und weiß
nicht, wie das funktionieren kann.
Manchmal fehlt der Mut oder es

fehlt einfach nur noch der ent-
scheidende Impuls.
Die Bewerbungsunterlagen sind
nicht mehr aktuell und auch die
Selbstvermarktung benötigt einen
leichten Kick. Wer sich in der Be-
schreibung wiederfindet, kann die
kostenlose Möglichkeit nutzen
und im Rahmen der Mitmachver-
anstaltung entscheidende Impul-
se gewinnen.
Die Veranstaltung hilft, Hürden bei

der beruflichen Orientierung zu
überwinden, persönliche Chancen
zu erkennen und dadurch die be-
rufliche Entwicklung voranzutrei-
ben.
Anmeldungen zur Informations-
veranstaltung erbittet die Veran-
stalterin, die Gleichstellungsbe-
auftragte der Stadt Bad Honnef,
Iris Schwarz, per E-Mail unter
iris.schwarz@bad-honnef.de oder
telefonisch unter 02224/184140.

DAS SCHWITZEN HAT EIN ENDE

MARKISEN UND MARKISENTÜCHER, WINTERGARTEN-
BESCHATTUNGEN, GLASDÄCHER, TEXTILE KONFEKTION

Röhfeldstr. 27 · 53227 Bonn-Beuel, BAB 59 Abf. Pützchen
Mo.- Fr. 8 -17 Uhr, Sa. 9 -13 Uhr · www.franz-aachen.com

TRADITIONELL
INDIVIDUELL
INNOVATIV

MIT MARKISEN VOM SONNENSCHUTZ-SPEZIALISTEN 

Jetzt Termin vereinbaren

0228 - 46 69 89

Kurze Lieferzeiten
& beste Beratung vor Ort!

Zukünftige Schulkinder aus der Ukraine erfahren
Unterstützung im Übergang vom Kindergarten
in die Grundschule
Bad Honnef. Zukünftige Schulki-
ner aus der Ukraine erhalten in
Bad Honnef besondere Unterstüt-
zung im Übergang vom Kinder-
garten in die Grundschule. Mit
einem verlässlichen Kooperati-
onspartner, dem Familienzentrum
„Villa Kunterbunt“, ist es der

Vermittlung der deutschen Spra-
che. Einen hohen Stellenwert hat
dabei die Interaktion der Kinder
mit Gleichaltrigen. Das Angebot
findet seit vier Wochen statt und
wird von zehn Kindern besucht.
Gemeinsam mit den Vorschulgrup-
pen des Familienzentrums „Villa
Kunterbunt“ bereiten sich die Kin-
der auf die bevorstehende Ein-
schulung vor. Begleitet von eh-
renamtlich Tätigen, von Fachkräf-
ten des Jugendamtes der Stadt
Bad Honnef und des Familienzen-
trums, haben die Kinder die Mög-
lichkeit gemeinsam mit den Vor-
schulkindern der „Villa Kunter-
bunt“ die ortsansässigen Grund-

Stadtverwaltung gelungen opti-
male Rahmenbedingungen zu
schaffen, um die zukünftigen
Schulkinder aus der Ukraine al-
tersentsprechend zu fördern und
zu betreuen. Das Vorschulange-
bot der Stadtverwaltung verfolgt
das Ziel der Integration und der

schulen kennenzulernen und die
eigene Schultüte zu basteln. Ein
geregelter Vormittag bietet den
Kindern einen sicheren Rahmen
und lädt zum Spielen, Entdecken
und Erlernen der deutschen Spra-
che ein.
Ob in der „Bauecke“, im „Mal-
atelier“ oder auf dem geräumi-
gen Außengelände des Familien-
zentrums, die Kinder sind inter-
essiert und freuen sich auf die
Schulzeit.
Nach einem abwechslungsreichen
Programm des Vorschulangebotes
haben die Kinder die Möglichkeit
an der Ferienfreizeit „Feriennah-
erholung“ teilzunehmen.
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Dîner en Couleur - Königswinter in bunt
Das Fest der Kulturen in der Königswinterer Altstadt
mit einem unterhaltsamen Bühnenprogramm

Bei strahlendem Sonnenschein präsentierte sind Königswinter überaus buntBei strahlendem Sonnenschein präsentierte sind Königswinter überaus buntBei strahlendem Sonnenschein präsentierte sind Königswinter überaus buntBei strahlendem Sonnenschein präsentierte sind Königswinter überaus buntBei strahlendem Sonnenschein präsentierte sind Königswinter überaus bunt Ukrainische Kinderstimmen waren auf der Bühne zu hörenUkrainische Kinderstimmen waren auf der Bühne zu hörenUkrainische Kinderstimmen waren auf der Bühne zu hörenUkrainische Kinderstimmen waren auf der Bühne zu hörenUkrainische Kinderstimmen waren auf der Bühne zu hören

(bk) Königswinter. Einen interes-
santen Programmpunkt stellte im
Rahmen des Königssommers das
„Dîner en Couleur“ dar, mit dem
Königswinter die bunte ethnische
Vielfalt seiner Bewohner feierte.
Eine 40 Meter lange Tafel war auf
dem Marktplatz der Altstadt auf-
gebaut und alle, die Lust hatten,
in vielfältiger Gesellschaft ge-
meinsam zu genießen, waren ein-
geladen, mit leckeren Speisen
vorbei zu schauen, sich gegensei-
tig zu überraschen, zu inspirieren
und dabei auch kennenzulernen.
Wie auch schon bei den vergan-
genen „Dîners en Couleur“ prä-
sentierte eine Bühne wieder ein
vielfältiges Musikprogramm. Mu-
siker aus verschiedenen Ländern
traten auf. Es begann jedoch et-
was schleppend und obwohl zahl-
reiche Anmeldungen vorlagen
nahmen zu Beginn nur wenige
Besucher an der langen Tafel
Platz. Dies sollte sich jedoch im
Laufe des Nachmittags ändern.
„Wir waren zu Beginn der Veran-
staltung etwas enttäuscht über
die geringe Resonanz“, so Hel-
mut Reinelt, „Doch Zug um Zug
füllten sich die Reihen und am
Nachmittag waren alle Plätze be-
setzt.“ Dies lag so Reinelt
möglicherweise an der Techno &
House Musik, der die Besucher
der Altstadt zu Beginn an der
Tischreihe vorbei gehen ließ. So

erreichten die Begrüßungsworte
von Bürgermeister Lutz Wagner
nur wenige Besucher: „Wir sind
eine durchaus bunte Stadt und so
ist das Motto - Dîner en Couleur -
durchaus richtig gewählt. Viele
Generationen fühlen sich über
Jahre heimisch in unserer Stadt.
Immerhin haben 35 Prozent der
Einwohner in der Altstadt einen
Migrationshintergrund.“ Das Pro-
gramm nahm im Laufe der Veran-
staltung andere Züge an und dies
schien den Besuchern dann auch
besser zu gefallen.
So freute sich der Veranstalter,
das Kulturbüro Nr. 5, am Ende
doch noch über den Erfolg des
Events. Zouber Youseph bot Poe-
sie aus Syrien, Meoneo präsen-
tierte Jazz und Pop. Der Bonner
Brotfabrikchor trat auf und das
Musik-Projekt „Angekommen“
aus der Ukraine begeisterte die
zahlreichem ukrainischen Besu-
cher, die in die Altstadt gekom-
men waren. Der Afrikaner Issa Sow
mit Band beendeten das Bühnen-
programm. Begleitend war das
Forum Ehrenamt mit der Henna-
Malaktion präsent und NIK Kö-
nigswinter bot das Kinderschmin-
ken an. Wer sich nicht mit eigener
Verpflegung auf in die Altstadt
gemacht hatte wurde durch Holgr
Böhm mit deftigem vom Grill
bestens versorgt. Alternativ wa-
ren englische Cheesecakers von

Am Nachmittag hatte sich die Tafel in den ukrainischen LandesfarbenAm Nachmittag hatte sich die Tafel in den ukrainischen LandesfarbenAm Nachmittag hatte sich die Tafel in den ukrainischen LandesfarbenAm Nachmittag hatte sich die Tafel in den ukrainischen LandesfarbenAm Nachmittag hatte sich die Tafel in den ukrainischen Landesfarben
bis auf den letzten Platz gefülltbis auf den letzten Platz gefülltbis auf den letzten Platz gefülltbis auf den letzten Platz gefülltbis auf den letzten Platz gefüllt

Cosy Corner im Angebot. Für flüs-
sige Nahrung sorgten die Mitar-
beiter der Verwaltung wobei Kul-
turbereichsleiter Ulrich Berres den
Zapfhahn bediente. An diesem

Wochenende geht es weiter im
Programm des Königssommers.
Kultur & Kunst Königswinter e.V.
lädt um 16 Uhr zum Musik-Festi-
val NDND ein.
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Mit Baedecker um die Welt
Zu den für die Ausstellung im Siebengebirgsmuseum ausgewählten Ländern und
Landschaften gehören der Harz, Skandinavien, Griechenland und Italien

Die Godesburg und das Siebengebirge, 1836. „Den Schlüssel zumDie Godesburg und das Siebengebirge, 1836. „Den Schlüssel zumDie Godesburg und das Siebengebirge, 1836. „Den Schlüssel zumDie Godesburg und das Siebengebirge, 1836. „Den Schlüssel zumDie Godesburg und das Siebengebirge, 1836. „Den Schlüssel zum
Brunnen bewahrt der Brunnenmeister am Sauerbrunnen, 5 Minuten vonBrunnen bewahrt der Brunnenmeister am Sauerbrunnen, 5 Minuten vonBrunnen bewahrt der Brunnenmeister am Sauerbrunnen, 5 Minuten vonBrunnen bewahrt der Brunnenmeister am Sauerbrunnen, 5 Minuten vonBrunnen bewahrt der Brunnenmeister am Sauerbrunnen, 5 Minuten von
hier“, so Baedecker 1849hier“, so Baedecker 1849hier“, so Baedecker 1849hier“, so Baedecker 1849hier“, so Baedecker 1849

Zahlreiche Werke sind in der Baedecker-Ausstellung zu sehenZahlreiche Werke sind in der Baedecker-Ausstellung zu sehenZahlreiche Werke sind in der Baedecker-Ausstellung zu sehenZahlreiche Werke sind in der Baedecker-Ausstellung zu sehenZahlreiche Werke sind in der Baedecker-Ausstellung zu sehen

Holländischer Blumenmarkt in einer Gracht, 1924. Baedecker, 1939:Holländischer Blumenmarkt in einer Gracht, 1924. Baedecker, 1939:Holländischer Blumenmarkt in einer Gracht, 1924. Baedecker, 1939:Holländischer Blumenmarkt in einer Gracht, 1924. Baedecker, 1939:Holländischer Blumenmarkt in einer Gracht, 1924. Baedecker, 1939:
Holland ist vielleicht das wunderreichste Land der Erde. Dort liegt derHolland ist vielleicht das wunderreichste Land der Erde. Dort liegt derHolland ist vielleicht das wunderreichste Land der Erde. Dort liegt derHolland ist vielleicht das wunderreichste Land der Erde. Dort liegt derHolland ist vielleicht das wunderreichste Land der Erde. Dort liegt der
Kiel des Schiffes höher, als die Schornsteine der Häuser“Kiel des Schiffes höher, als die Schornsteine der Häuser“Kiel des Schiffes höher, als die Schornsteine der Häuser“Kiel des Schiffes höher, als die Schornsteine der Häuser“Kiel des Schiffes höher, als die Schornsteine der Häuser“

(bk) Königswinter. Für den frühen
Touristen sollte der „Baedecker“
das Buchen von ortskundigen Füh-
rern überflüssig machen und mehr
Reisefreiheit für weniger Geld er-
möglichen. Die Buch-Begleiter, die
bis heute in immer wieder aktua-
lisierten Auflagen verlegt werden,
passten wegen ihres handlichen
Formats in jede Jackentasche und
avancierten zum Attribut der rei-
senden Bildungsbürgerinnen und
-bürger. Die Ausstellung im Sie-
bengebirgsmuseum, die noch bis
zum 9. Oktober zu sehen ist, stellt
den Verleger und Menschen Karl
Baedecker in den Blickpunkt und

dokumentiert beispielhaft seine
Empfehlungen an Reisende für das
Siebengebirge. Was konnte man
hier unternehmen und wo eine
bequeme Unterkunft finden? Wel-
che Sehenswürdigkeiten sollte
man besuchen, welche Routen für
Wanderungen wählen und wie viel
Zeit für den Aufenthalt einkalku-
lieren? Auch anfallende Kosten für
Transportmittel und zusätzliche
Leistungen in den Unterkünften
wie Licht oder Wasser sind ver-
zeichnet. Hinzu kommen Informa-
tionen zur historischen Bedeutung
der Gegend.
Baedeckers Empfehlungen fol-
gend geht es von Königswinter
aus um die Welt. Gezeigt werden
Arbeiten von Künstlerinnen und
Künstlern, die Reiseeindrücke in
Bildern festhielten - mal roman-
tisch verklärend, mal sachlich in-
szeniert, mal voller Akribie oder
frei gestaltet. Ihre Werke zeugen
von einem besonderen künstleri-
schen Blick im Spannungsfeld zwi-
schen touristischem Vorgehen und
individuellem erleben. Die für die
Ausstellung zusammengestellten
Bilder zeigen die eindrucksvolle
Bergwelt der Alpen, einsame Ge-
genden in Skandinavien, das rege
Treiben an den holländischen
Grachten, beliebte Strände an der
Nordsee und historisch bedeuten-
de Stätten in Griechenland und
Italien. Die Bilder werden in der
Ausstellung durch historische
Baedecker-Ausgaben der ent-
sprechenden Länder und Land-
schaften ergänzt. Zu sehen sind
mit einer Reisetasche und Wand-

erstöcken auch persönliche Rei-
seutensilien, mit denen Karl Bae-
decker unterwegs war, um vor Ort
selbst Erfahrungen zu sammeln.
Das Siebengebirgsmuseum lädt
dienstags bis freitags jeweils von

14 bis 17 Uhr, samstags von 14
bis 18 Uhr sowie an Sonn- und
Feiertagen von 11 bis 18 Uhr zum
Besuch der Ausstellung ein. Für
Gruppen und Führungen darüber
hinaus auch nach Vereinbarung.
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Schulkinder aus der Ukraine kamen zum Picknick
Zum Start in die Sommerferien gab es ein gemeinsames Picknick
auf der Anlage des HSV Bockeroth

Zum gemeinsamen Picknick traf man sich auf der Anlage des HSVZum gemeinsamen Picknick traf man sich auf der Anlage des HSVZum gemeinsamen Picknick traf man sich auf der Anlage des HSVZum gemeinsamen Picknick traf man sich auf der Anlage des HSVZum gemeinsamen Picknick traf man sich auf der Anlage des HSV
BockerothBockerothBockerothBockerothBockeroth

Die ukrainischen Schülerinnen undDie ukrainischen Schülerinnen undDie ukrainischen Schülerinnen undDie ukrainischen Schülerinnen undDie ukrainischen Schülerinnen und
Schüler mit ihrer Lehrerin NatioSchüler mit ihrer Lehrerin NatioSchüler mit ihrer Lehrerin NatioSchüler mit ihrer Lehrerin NatioSchüler mit ihrer Lehrerin Natio
Akobia freuten sich über die T-Akobia freuten sich über die T-Akobia freuten sich über die T-Akobia freuten sich über die T-Akobia freuten sich über die T-
ShirtsShirtsShirtsShirtsShirts

(bk) Bockeroth. Sie haben alle
Monate hinter sich, die man sei-
nen eigenen Kindern nicht wün-
schen möchte. Die Flucht aus dem
Heimatland prägte die letzten
Monate für die Jungen und Mäd-
chen, die sich momentan in unse-
rem Land, einem fremden Land,
zurechtfinden müssen. Die Rede
ist von den Schülerinnen und Schü-
lern, die in der Integrierten Ge-
samtschule Oberpleis seit gerau-
mer Zeit die Schulbank drücken
und nun die Sommerferien in
Deutschland erleben. Ihre Klas-
senlehrerin Natia Akobia, selbst
mit ihrer Familie Anfang März aus
der Ukraine geflüchtet, hatte zum
Ende des vergangenen Schuljah-
res die Idee, gemeinsam das ab-
gelaufene Schuljahr in geselliger
Runde abzuschließen. Hier fiel die
Wahl auf die Anlage des HSV Bo-
ckeroth, die für ein solches Bei-
sammensein bestens geeignet ist.
Die Nachfrage bei dessen Vorsit-
zendem Lothar Lehmacher fiel
auch gleich auf fruchtbaren Bo-
den. „Natürlich stellen wir den
Kindern unsere Anlage zur Verfü-
gung“, so Lehmacher, „Wir freu-
en uns die Schülerinnen und Schü-
ler aber auch die Eltern bei uns
hier in Bockeroth begrüßen zu
dürfen.“ Aber nicht nur mit dem
Platz hatten die Kids ihre Freude.
Der Vorstand ließ für die Kinder in
aller Schnelle weiße T-Shirts mit
der ukrainischen und deutschen
Flagge bedrucken und Platzwart
Josef Zemke überreichte sie. Da-
mit war immer noch nicht Schluss.
Zemke packte noch einen Fußball
aus und übergab ihn stellvertre-
tend an Gogita. Somit war auch
für den sportlichen Auftritt der
Kids gesorgt, denn dieser Ball kam

umgehend zum Einsatz. „Ich darf
Sie alle recht herzlich hier beim
HSV Bockeroth begrüßen und
wünsche Ihnen einige schöne
Stunden hier auf unserer Anlage“,
so Lemke, „Wir freuen uns, Ihnen
hier ein Umfeld zur Verfügung stel-
len zu können, in dem Sie einige
schöne Stunden verbringen kön-
nen und vor allem unsere jungen
Gäste ihren Spaß haben können.“
Für das leibliche Wohl hatten die
Gäste selbst gesorgt. Eine üppige
Tafel wurde aufgebaut und somit
war bestens für Speis und Trank
gesorgt. Es war für alle ein schö-
ner Nachmittag, der selbst als
dunkle Wolken aufzogen, nicht
beendet wurde. Man zog sich
schnell in den Unterstand zurück.
Dies hatte jedoch seine Folgen. In
strömendem Regen mussten alle
den Rückweg zu der im Ort lie-
genden Bushaltestelle antreten,
was sich auf die gute Stimmung
jedoch kaum auswirkte.
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Rhein-Sieg-Kreis will sich auf die mögliche
Energie-Krise des Herbstes vorbereiten
Am 24.07.2022 - Früh genug
(?) rief Landrat Schuster die
Bürgermeisterinnen und Bür-
germeister der 19 Städte und
Gemeinden des Rhein-Sieg-
Kreises zu einer Energie-Sit-
zung zusammen.
Das erklärte Ziel ist einen ge-
meinsamen „Fahrplan“ für die
kältere Jahreszeit zu erarbei-
ten. Bereits im Frühjahr 2022
wurde diese Inititative ge-
gründet. Teilnehmend waren
neben den vorgenannten
Bürgermeisterinnen und Bür-
germeistern Energieunter-
nehmen, die in diesem Kri-
senjahr besonders gefordert

sein dürften.
Wo kann Energie eingespart wer-
den - ein Maßnahmenkatalog
spricht u.a. die Temperaturabsen-
kung in den durch die Kommunen
betriebenen Gebäuden an.
Alten- und Pflegeeinrichtungen
sollen dahingehend berücksichtigt
werden, dass dort niemand frie-
ren muss. Gleichzeitig soll allen
Haushalten des Rhein-Sieg-Krei-
ses Orientierung und Unterstüt-
zung in einem möglichen Krisen-
moment geboten werden. Bürger-
meister Stephan Vehreschild (Nie-
derkassel) und Bürgermeisterin
Petra Kalkbrenner (Swisttal) sind
sich als Sprecher aller Bürger-

meister*innen des Kreises einig,
dass sich der Herbst durch die
aktuell hohen Sommertempera-
turen „weit weg anfühle“ - trotz-
dem müsse geplant werden, um
die richtigen Weichen zu stellen.
Gleichzeitig ruft der Kreis aber
auch zu Energiesparmaßnahmen
in jedem einzelnen Haushalt, in
den Unternehmen und Gewerbe-
betrieben auf.
WAS WIR ALLE TUN KÖNNEN (um
die eigenen Energiekosten im
Griff zu behalten)
1. Kürzer warm duschen (die kal-

te Dusche am Schluss macht
wach und regt zudem den
Stoffwechsel an :)

2. Heizung um 1 Grad „runter-
drehen“ - spart bereits um
6 Prozent Energie!

3. Lüften - Fenster, Innentüren,
alles weit öffnen und 10 Mi-
nuten „querlüften“ statt
ganztägig „gekippte Fens-
ter“.

4. Umrüstung auf LED - bis 80
Prozent weniger Energiebe-
darf (und viel heller)

5. Einfach mal das Radio und/
oder den Fernseher aus-
schalten, während man sich
mit etwas anderem beschäf-
tigt

Mehr zum Thema auch auf:
www.energiewechsel.de

Weiterhin Fördermittel für die Denkmalpflege

Wasser hilft, Sport als
leicht zu empfinden

Anträge können weiterhin bei derAnträge können weiterhin bei derAnträge können weiterhin bei derAnträge können weiterhin bei derAnträge können weiterhin bei der
Unteren Denkmalbehörde der StadtUnteren Denkmalbehörde der StadtUnteren Denkmalbehörde der StadtUnteren Denkmalbehörde der StadtUnteren Denkmalbehörde der Stadt
Königswinter gestellt werdenKönigswinter gestellt werdenKönigswinter gestellt werdenKönigswinter gestellt werdenKönigswinter gestellt werden
(bk) Königswinter. Die Landesre-
gierung NRW hat neue Förder-
richtlinien für die Gewährung von
Landesmitteln zur Förderung von
Denkmalpflegemaßnahmen auf-
gelegt. Es handelt sich dabei um
sogenannte Pauschalzuweisun-
gen, die für Maßnahmen an Denk-
mälern zur Verfügung gestellt
werden. Die Stadt Königswinter
hat für das Jahr 2022 einen För-
derantrag gestellt, der vom Land
NRW bewilligt wurde. In diesem
Jahr stehen 30.000 Euro vom Land

NRW und 20.000 Euro aus dem
städtischen Haushalt, somit
insgesamt 50.000 Euro für die För-
derung von Maßnahmen an Denk-
mälern zur Verfügung. Die Untere
Denkmalbehörde der Stadt Königs-
winter weist darauf hin, dass noch
ein Budget für Fördermittel zur Ver-
fügung steht. Bisher sind nicht alle
Fördermittel abgerufen worden. Mit
der Förderung soll ein Anreiz für
Sanierungsmaßnahmen an Denk-
mälern in privater Hand geschaffen
werden. Je nach Aufwand der Maß-
nahme kann eine Förderung in Höhe
von 200 Euro bis zu einem Betrag in
Höhe von 10.000 Euro erfolgen. Für

eine Förderung müssen folgende Vo-
raussetzungen erfüllt sein: Es muss
sich um ein Denkmal nach § 2 DSchG
NRW handeln, eine denkmalrecht-
liche Erlaubnis muss erteilt worden
sein und mit der Maßnahme darf
noch nicht begonnen worden sein.
Zudem muss die Maßnahme bis zum
31. Dezember des Bewilligungsjah-
res abgeschlossen sein. Je Gewerk
werden drei Vergleichsangebote be-
nötigt. Die Bearbeitung erfolgt in

Dozentinnen und Dozenten fürDozentinnen und Dozenten fürDozentinnen und Dozenten fürDozentinnen und Dozenten fürDozentinnen und Dozenten für
Wassergymnastik-Kurse gesuchtWassergymnastik-Kurse gesuchtWassergymnastik-Kurse gesuchtWassergymnastik-Kurse gesuchtWassergymnastik-Kurse gesucht
(bk) Königswinter. Der Auftrieb im
Wasser ist so stark, das Muskeln,
Sehnen, Bänder und Knochen
lediglich ein Zehntel des tatsäch-
lichen Körpergewichts tragen
müssen. Dies macht die Wasser-
gymnastik so interessant. Ein wei-
terer Vorteil des Wassersports
oder Aqua-Trainings ist, dass ein
ganzheitliches Training absolviert
wird, bei dem nicht nur der ge-
samte Bewegungsapparat, son-
dern darüber hinaus auch das
Herz-Kreislauf-System trainiert
wird. Für ihre Wassergymnastik

und Aquafit-Kurse in den neuen
Schwimmhallen in Aegidienberg
und Königswinter sucht die VHS
Siebengebirge ab September
2022 dauerhaft mehrere Dozen-
tinnen und Dozenten. Vorausset-
zungen sind Erfahrungen in der
Durchführung solcher Kurse und
das DLRG Rettungsschwimmab-
zeichen Silber. Weiterführende In-
formationen zu den Terminen und
dem Honorar erteilt die VHS Sie-
bengebirge. Interessentinnen und
Interessenten können sich ab
sofort über E-Mail unter
kontakt@vhs-siebengebirge.de
oder 02244/889-205 melden.

der Reihe des Antragseingangs. Die
Zuschüsse müssen nicht zurückge-
zahlt werden, die Auszahlung der
jeweiligen Mittel erfolgt nach Ab-
schluss der Arbeiten. Anträge kön-
nen bei der Unteren Denkmalbe-
hörde der Stadt Königswinter ge-
stellt werden. Für Rückfragen steht
Frau Angelika Felgenhauer unter Tel.:
02244/889-163 oder unter
angelika.felgenhauer
@koenigswinter.de zur Verfügung.
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Aus der Aus der Aus der Aus der Aus der Arbeit der PArbeit der PArbeit der PArbeit der PArbeit der Parteien CDU Königswinterarteien CDU Königswinterarteien CDU Königswinterarteien CDU Königswinterarteien CDU Königswinter

Kita am Limperichsberg
CDU-Fraktion begrüßt Übergangslösung

Ev. Emmausgemeinde
Thomasberg-
Heisterbacherrott
Kirchliche Nachrichten unserer Gemeinde

Ev. Kirchengemeinde
Bad Honnef
GottesdiensteGottesdiensteGottesdiensteGottesdiensteGottesdienste
Sonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. Juli

Evangelische
Kirchengemeinde
Siebengebirge
Kirchliche Nachrichten unserer Gemeinde

Pfarreiengemeinschaft
Königswinter Am Oelberg
Gottesdienste in: St.Pankratius
Oberpleis, St. Michael Uthweiler,
St. Margareta Stieldorf, St. Jose-
ph Thomasberg, St. Judas Thadd.
Heisterbacherrott, Zur schmerz-
haften Mutter Ittenbach, St. Ma-
riä Himmelfahrt Eudenbach
Samstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. Juli
9 Uhr - Z. Schmerzh. Mutter Lau-
des
17 Uhr - St. Pankratius Vorabend-
messe
Sonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. Juli
9.30 Uhr - St. Mariä Himmelfahrt
Hl. Messe
11 Uhr - St. Judas Thaddäus Hl.
Messe
11 Uhr - St. Margareta Wortgot-
tesdienst
Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag, 2. 2. 2. 2. 2.     AugustAugustAugustAugustAugust

14.30 Uhr - St. Joseph Hl. Messe
mit Senioren
Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch, 3. 3. 3. 3. 3.     AugustAugustAugustAugustAugust
9 Uhr - Z. Schmerzh. Mutter Hl.
Messe
14.30 Uhr - St. Judas Thaddäus
Pilgermesse
18 Uhr - Marienkapelle Rosen-
kranzgebet f. d. Frieden
Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 4. 4. 4. 4. 4.     AugustAugustAugustAugustAugust
7.20 Uhr - Nikolauskapelle Mor-
genlob
9 Uhr - St. Mariä Himmelfahrt Hl.
Messe
18.30 Uhr - St. Judas Thaddäus
ökum. Friedensgebet für die Uk-
raine in der Emmauskirche
FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 5. 5. 5. 5. 5.     AugustAugustAugustAugustAugust Herz-Jesu-Frei-
tag
9 Uhr - St. Pankratius Hl. Messe

Katholischer
Kirchengemeindeverband
Bad Honnef
Gottesdienstordnung
Samstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. Juli
17.30 Uhr - Rhö Beichtgelegenheit
18.30 Uhr - Rhö Hl. Messe
Sonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. Juli
9.30 Uhr - Aeg Hl. Messe
9.30 Uhr - Sel Hl. Messe
11.30 Uhr - Hon Hl. Messe
18.30 Uhr - Hon Hl. Messe
Montag,Montag,Montag,Montag,Montag, 1. 1. 1. 1. 1.     AugustAugustAugustAugustAugust
17 Uhr - Hon Rosenkranzgebet
Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag, 2. 2. 2. 2. 2.     AugustAugustAugustAugustAugust
17.45 Uhr - Sel Rosenkranzgebet
18.30 Uhr - Sel Hl. Messe

Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch, 3. 3. 3. 3. 3.     AugustAugustAugustAugustAugust
8.15 Uhr - Aeg Frauenmesse
17 Uhr - Hon Rosenkranzgebet
18.30 Uhr - Rhö Hl. Messe
Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 4. 4. 4. 4. 4.     AugustAugustAugustAugustAugust
18 Uhr - Hon Anbetung
18.10 Uhr - Aeg Rosenkranzgebet
18.30 Uhr - Aeg Hl. Messe
18.30 Uhr - Hon Hl. Messe
19 Sel Uhr - An Friedensgebet
FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 5. 5. 5. 5. 5.     AugustAugustAugustAugustAugust
17 Uhr - Hon Rosenkranzgebet
18 Uhr - Aeg-D Rosenkranzgebet

Sonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. Juli
11 Uhr - Gottesdienst - Pfarrerin
P. Haase-Schlie

Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 4. 4. 4. 4. 4.     AugustAugustAugustAugustAugust
18.30 Uhr - Ökumenisches Frie-
densgebet

11 Uhr - Gottesdienst mit Hl.
Abendmahl in der Erlöserkirche
mit Pfarrerin Beuscher
Anschließend Gespräche und Kaf-
fee im Gemeindehaus
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 7. 7. 7. 7. 7.     AugustAugustAugustAugustAugust
11 Uhr - Gottesdienst in der Erlö-

serkirche - Pfarrerin Beuscher
Anschließend Gespräche und Kaf-
fee im Gemeindehaus
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 7. 7. 7. 7. 7.     AugustAugustAugustAugustAugust
11 Uhr - Kindergottesdienst par-
allel zum Gemeindegottesdienst-
Beginn in der Erlöserkirche

Bad Honnef- Bad Honnef- Bad Honnef- Bad Honnef- Bad Honnef- AegidienbergAegidienbergAegidienbergAegidienbergAegidienberg
Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag, 2. 2. 2. 2. 2.     AugustAugustAugustAugustAugust
19 Uhr - Skat-Abend
KönigswinterKönigswinterKönigswinterKönigswinterKönigswinter-Ittenbach-Ittenbach-Ittenbach-Ittenbach-Ittenbach
Sonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. Juli
10.30 Uhr - Gottesdienst - Pfarrer
i. R. Domay
KönigswinterKönigswinterKönigswinterKönigswinterKönigswinter-Oberpleis-Oberpleis-Oberpleis-Oberpleis-Oberpleis
Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 7. 7. 7. 7. 7.     AugustAugustAugustAugustAugust

10 Uhr - Gottesdienst in Ober-
pleis - Pfarrer i. R. Domay
KönigswinterKönigswinterKönigswinterKönigswinterKönigswinter-Stieldorf-Stieldorf-Stieldorf-Stieldorf-Stieldorf
Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag, 2. 2. 2. 2. 2.     AugustAugustAugustAugustAugust
20 Uhr - Taizé-Andacht
Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch, 3. 3. 3. 3. 3.     AugustAugustAugustAugustAugust
18 Uhr - Friedensandacht
Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 4. 4. 4. 4. 4.     AugustAugustAugustAugustAugust
15 Uhr - Literaturkreis

Ende: Aus der Arbeit der Parteien CDU Königswinter

Königswinter. „Wir freuen uns
sehr, dass die Stadtverwaltung
eine Übergangslösung für die spä-
tere Eröffnung der Kita am Limpe-
richsberg gefunden hat“, so der
CDU-Fraktionsvorsitzende Ste-
phan Unkelbach. „Hierbei möch-
ten wir uns ausdrücklich bei der
Verwaltung, dem Betreiber Dib-
ber gGmbH und der Handball- und
Sportgemeinschaft Siebengebir-
ge-
Thomasberg e.V. (HSG) bedanken,
die innerhalb kürzester Zeit an
einem Strang gezogen und zusam-
men an einer Lösung für die Fami-
lien gearbeitet haben“, ergänzt
das ortsansässige Ratsmitglied

Christian Steiner.
Da die Kita am Limperichsberg
nicht wie geplant am 01. August
2022 ihren Betrieb aufnimmt, wird
zur Betreuung der Kinder über-
gangsmäßig die Turnhalle der HSG
bezogen.
Der Zeitpunkt der Inbetriebnah-
me der Kita am Limperichsberg
kann derzeit von der Stadtverwal-
tung noch nicht verlässlich prog-
nostiziert werden (zwischen Ende
September und Ende November
2022). Lieferschwierigkeiten hat-
ten hierbei dazu geführt, dass der
ursprüngliche Termin zur Inbe-
triebnahme nicht gehalten wer-
den konnte.
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HSG zurück beim Dronninglund Cup
Grün-Blaue mit 104 Teilnehmern
beim großen Handballturnier in Dänemark dabei

(bk) Oberpleis. Hej Danmark, die
HSG ist wieder da! Die Handballer-
innen und Handballer der HSG Sie-
bengebirge waren nach der COVID-
19-bedingten Pause des Turniers in
diesem Jahr wieder beim Dronning-
lund Cup dabei. Die Grün-Blauen
nahmen damit bereits zum 16. Mal
am großen Jugend-Handballturnier
in Dänemark teil. Im Jahr 1998 wa-
ren die Siebengebirgler erstmals bei
dem Rasen- und Hallenturnier zu
Gast. Vom 10. bis 15. Juli fand im
dänischen Dronninglund wieder der
bei den Grün-Blauen besonders be-
liebte Cup statt. Mit insgesamt 88
Spielerinnen und Spielern - davon
81 Jugendliche - sowie einem 16
Personen starken Trainer- und Be-
treuer-Team konnten sich die Sie-
bengebirgler wieder mit Teams aus
der ganzen Welt messen. Die HSG
Siebengebirge hatte neun Teams für
das Turnier gemeldet und trat in die-
sen Altersklassen des Dronninglund
Cups an: wU17, wU15 und wU13 im
Mädchenbereich sowie mU23, mU19,

mU17, mU15 (zwei Teams) und mU13
beim männlichen Handball-Nach-
wuchs. Der besondere Reiz des gro-
ßen Handballturniers lag auch in die-
sem Jahr neben den Partien gegen
Mannschaften aus fernen Ländern
auch in der freundschaftlichen At-
mosphäre und dem gleichsam rela-
tiv hohen Niveau der Teams. In den
bislang 15 Teilnahmen seit 1998
konnten sich die Grün-Blauen auch
in die Siegerliste des Dronninglund
Cups eintragen.
Das Turnier der A-Jugendlichen ge-
wann die HSG im Jahr 2016, ein Jahr
später in der Altersklasse der C-Ju-
gend. Auch in diesem Jahr gingen
die Handballer*innen nicht leer aus.
Die D-Jugend sorgte für einen Dop-
pel-Sieg. Sie gewannen das B-Finale
mit 21:10 gegen IF Helsinge Atlas.
Auch bei den Junioren-U19 hieß es
„Grün-Blau mit Danish Dynamite“.
Das Team der HSG erspielte mit ei-
nem knappen 14:13 in der Verlänge-
rung gegen den TV Birsfelden den
zweiten Pokal.

Das HSG-Team für Dänemark vorDas HSG-Team für Dänemark vorDas HSG-Team für Dänemark vorDas HSG-Team für Dänemark vorDas HSG-Team für Dänemark vor
der Abreise zum Turnierder Abreise zum Turnierder Abreise zum Turnierder Abreise zum Turnierder Abreise zum Turnier
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Kader der Drangons Rhöndorf wächst kontinuierlich
Adrian Bergmann kommt aus dem Schwarzwald ins Rheinland

Adrian Bergmann wird das Dragons-Team verstärkenAdrian Bergmann wird das Dragons-Team verstärkenAdrian Bergmann wird das Dragons-Team verstärkenAdrian Bergmann wird das Dragons-Team verstärkenAdrian Bergmann wird das Dragons-Team verstärken

(bk) Bad Honnef. Von ProA-Ligist
wiha Panthers Schwenningen
wechselt Forward Adrian Berg-
mann an den Bad Honnefer Men-
zenberg. Der 21 Jahre alte Baju-
ware durchlief zuvor das Nach-
wuchsprogramm von Brose Bam-
berg und stand für Baunach und
Coburg auf dem Parkett der ProB.
Insgesamt 19 Einsätze in der
zweithöchsten nationalen Spiel-
klasse konnte der Neu-Drache in
der vergangenen Saison verbu-
chen und bei seiner ersten ProA-
Spielzeit durchschnittlich 1,5
Punkte und 1,0 Rebounds verbu-
chen. Zuvor lief der 1,99 Meter
große Forward, der sich selbst als
absoluten Team-Player und Team-
Kämpfer bezeichnet, für den BBC
Coburg in der ProB und konnte
allabendlich 2,7 Punkte und 1,7
Rebounds erzielen. Parallel zu
seinem Engagement bei den Bau-
nach Young Pikes 2019/20 lief die
jüngste Drachen-Verpflichtung

auch für die Regnitztal Baskets in
der 1. Regionalliga auf und konn-
te dort mit gerade einmal 18 Jah-
ren mehr als solide 7,9 Punkte
und 2,6 Rebounds in die Statis-
tik-Bücher eintragen.
„Mit Adrian bekommen wir einen
harten Arbeiter und feinen Team-
Player, der sich voll in den Dienst
der Mannschaft stellen wird“, so
Headcoach Julius Thomas, „Nach
seinem Jahr in Schwenningen hat
er nun die Chance sich bei uns für
mehr Minuten in der ProB zu emp-
fehlen.
Er gibt uns zusätzliche Variabili-
tät auf den Forward-Positionen
und wird die Fans sicherlich
schnell mit seinem Einsatz über-
zeugen.“ Geschäftsführer Yannick
Arenz sieht in Adrian Bergmann
das richtige Puzzleteil für den zu-
künftigen Kader: „Wir freuen uns
auf Adrian. Er passt charakterlich
hervorragend zu uns und brennt
auf die kommende ProB-Saison.“
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Kontinuität im Trainer-Team der Dragons Rhöndorf

Wollen gemeinsam die Dragons inWollen gemeinsam die Dragons inWollen gemeinsam die Dragons inWollen gemeinsam die Dragons inWollen gemeinsam die Dragons in
der kommenden Saison zu Erfol-der kommenden Saison zu Erfol-der kommenden Saison zu Erfol-der kommenden Saison zu Erfol-der kommenden Saison zu Erfol-
gen führen - Coach Julius Thomasgen führen - Coach Julius Thomasgen führen - Coach Julius Thomasgen führen - Coach Julius Thomasgen führen - Coach Julius Thomas
und Assistent Coach Martin Ottound Assistent Coach Martin Ottound Assistent Coach Martin Ottound Assistent Coach Martin Ottound Assistent Coach Martin Otto

Dragons-Urgestein Martin OttoDragons-Urgestein Martin OttoDragons-Urgestein Martin OttoDragons-Urgestein Martin OttoDragons-Urgestein Martin Otto
wird auch in der kommenden Sai-wird auch in der kommenden Sai-wird auch in der kommenden Sai-wird auch in der kommenden Sai-wird auch in der kommenden Sai-
son als son als son als son als son als Assistant Coach der DrAssistant Coach der DrAssistant Coach der DrAssistant Coach der DrAssistant Coach der Dra-a-a-a-a-
chen vom Menzenberg fungierenchen vom Menzenberg fungierenchen vom Menzenberg fungierenchen vom Menzenberg fungierenchen vom Menzenberg fungieren
und weiterhin gemeinsam mitund weiterhin gemeinsam mitund weiterhin gemeinsam mitund weiterhin gemeinsam mitund weiterhin gemeinsam mit
Headcoach Julius Headcoach Julius Headcoach Julius Headcoach Julius Headcoach Julius TTTTThomas diehomas diehomas diehomas diehomas die
sportlichen Geschicke der Dra-sportlichen Geschicke der Dra-sportlichen Geschicke der Dra-sportlichen Geschicke der Dra-sportlichen Geschicke der Dra-
gons lenkengons lenkengons lenkengons lenkengons lenken
(bk) Bad Honnef. Sehr zur Freude
der gesamten Dragons-Familie
wird auch 2022/23 Martin Otto
den Posten des Assistant Coach
des ProB-Teams ausfüllen. Nach
dem ursprünglich als Kurzzeit-En-
gagement geplanten Intermezzo
zu den Playdowns 2022 war das
Interesse von Seiten der Dragons
groß, den eingeschlagenen Weg
gemeinsam fortzusetzen. Martin
Otto bat jedoch zunächst um Zeit,
um mit seinem persönlichen und
beruflichen Umfeld die Möglich-
keiten für eine weitere Zusam-
menarbeit abzustecken und aus-
zuloten.
Der hauptberuflich als Lehrer für
Biologie und Sport am Schloss
Hagerhof arbeitende Otto konnte
in seiner Zeit als Basketball-Trai-
ner unzählige Erfolge feiern und
holte unter anderem vier deut-
sche Schulmeister Titel mit den
Auswahlmannschaften des Hager-
hof. Ebenso feierte der ehemalige
Spieler von Galatasaray Köln,
Godesberger TV und Rhöndorfer
TV vier Pokalerfolge und drei deut-
sche Meisterschaften als Spieler-

trainer im Rollstuhlbasketball mit
dem ASV Bonn. Als Nationaltrai-
ner der weiblichen Rollstuhl-Na-
tionalmannschaft konnte er das
Auswahlteam zwischen 2017 und
2021 zudem zu drei Medaillenge-
winnen bei Europa- und Weltmeis-
terschaften führen.
„Ich freue mich riesig, dass Mar-
tin sich dazu entschieden hat, mit
mir weiterhin gemeinsam unser
Team zu coachen“, so Julius Tho-
mas, Headcoach der Dragons
Rhöndorf, „Er ist für uns weit mehr

als ein Assistant Coach. Seine Art
Leute zu erreichen und zu moti-
vieren ist beeindruckend. Wir ha-
ben uns in den letzten sechs Wo-
chen der vergangenen Saison per-
fekt ergänzt und ich bin mir si-
cher, dass wir in der kommenden
Spielzeit darauf aufbauen kön-
nen.“
Von der absoluten Wunschbeset-
zung als Co-Trainer spricht Dra-
gons-Geschäftsführer Yannick
Arenz: „Gemeinsam mit Julius
Thomas hat Martin Otto unser
Team zu einer fast perfekten Bi-
lanz in den Playdowns geführt und
sich als ideale Ergänzung zu Juli-
us präsentiert.
Beide arbeiten mit Herzblut und
viel Leidenschaft Tag für Tag für
die Dragons und können nun als
Team die Aufgaben der Preseason
und Saison angehen.“ Martin Otto
reagiert mit siener Entscheidung
auf das positive Feedback aus ver-
schiedenen Ebenen der Verein und
dessen Umfeld: „Ich durfte die letz-
ten sieben Wochen der vergange-
nen Saison mit der Mannschaft
bestreiten und es hat mir sehr
viel Spaß gemacht, auch wenn wir
unser Ziel, auf dem Spielfeld den
Klassenerhalt zu sichern, letztlich
knapp verfehlt haben.
So kam schnell die Frage auf, ob
ich mir nicht vorstellen könnte,
weiter an Bord zu bleiben, was
ich jedoch erst mit Bedenkzeit für
mich und im Austausch mit mei-
ner Familie und dem Leitungs-
team des Schloss Hagerhof ab-
klären musste. Mein Dank gilt an

dieser Stelle Dr. Sven Neufert als
Direktor des Schloss Hagerhof und
unserem Geschäftsführer Micha-
el Wichterich, mit denen ich mich
intensiv ausgetauscht habe, um
gemeinsam abzusichern, dass
meine hauptberuflichen Verpflich-
tungen als Lehrer nicht unter den
zusätzlichen Aufgaben leiden. Bei-
de haben gemerkt, wie sehr mich
die Aufgabe motiviert und wie die-
se Motivation auch meinem Job
an der Schule, der an erster Stelle
steht, wieder zugutekommt. Für
den offenen und zielgerichteten
Austausch danke ich beiden sehr.
Zudem war mir auch wichtig, dass
meine Frau Silke diesen Schritt
unterstützt und bei allen Überle-
gungen mit eingebunden war.
Gemeinsam mit Julius werden wir
nun unser Team komplettieren
und das Recruiting, in welches ich
auch in den vergangenen Wochen
eingebunden war, gemeinsam vo-
rantreiben.
Bereits nach dem Ende der Sai-
son waren Julius und ich lose in
Kontakt geblieben, was meinen
Wiedereinstieg natürlich erleich-
tert. I
ch freue mich ungemein auf die
weitere Zusammenarbeit mit Ju-
lius, weil wir uns mit der gleichen
Hingabe und doch auch unter-
schiedlichen Perspektiven der Auf-
gabe hier verschreiben und ge-
meinsam eine Mannschaft auf-
bauen wollen, die sich Tag für Tag
und Spiel für Spiel verbessert und
bei optimalem Saisonverlauf um
die Playoffs mitspielen kann.“
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Liebe Kunden, 
gerne nehmen wir uns viel Zeit für Sie!

Daher bitten wir Sie, einen Termin für ein  
ausführliches Beratungsgespräch  
zu vereinbaren.

100 Jahre
Wassersportverein Honnef
Großes Hafenfest für alle am 22. August
Am 26. September 1922 erschien
in der Honnefer Volkszeitung fol-
gende unscheinbare Anzeige: „Zu-
sammenkunft zwecks Gründung
eines Rudervereins. Heute Diens-
tagabend 8.30 Uhr. Hotel Wagner.
Mehrere Sportsfreunde.“ Initiator
war Willi Rohscheid, ein ehemali-
ger Bad Godesberger.
Am 7. Oktober 1922 trafen sich
dann im Weinhaus Wagner Willi
Rohscheid, Jacob Vreden, Ernst
Wagner; Otto Graben, Ludwig
Trapp und Jean Behr und gründe-
ten den Wassersportverein Hon-
nef/Rhein. Bereits 1923 bekam
der WSVH die Genehmigung süd-
lich der Brückenrampe einen
Bootsschuppen zu bauen.
Am 28. September 1924 veran-
staltete der WSVH seine erste
Regatta. Mit der Gründung der
Damen-Abteilung im März 1929
ging der WSVH wieder einen ent-
scheidenden Schritt vorwärts. Mit
dem Ausbruch des Krieges 1939
geriet auch beim WSVH die sport-
liche Weiterentwicklung ins Sto-
cken. 1943 wurde jeglicher Ru-
derbetrieb eingestellt. Erst im
Frühjahr 1946 durfte der Verein
seine Tätigkeit wieder aufneh-
men. 1947 wurde das 25-jährige
Jubiläum in den lnsel-Gaststät-
ten entsprechend gefeiert.
Mit dem wachsenden Wohlstand
in Deutschland gewann ab Mitte
der 50er Jahre das Motorbootfah-
ren auf dem Rhein schnell Freun-
de. Neben den Motorbooten des
WSVH tummelte sich auch der
„Motor-Yacht-Club Rhein-Sieg“
ab 1960 gegenüber dem WSVH.
1961 beschlossen die Vorstände
beider Vereine den Zusammen-
schluss unter dem Vereinsnamen
WSVH und gemeinsam machte
man sich an den Bau eines Boots-
hauses, diese wurde am 11. De-
zember 1965 feierlich eingeweiht.
1972 fanden dort zahlreiche Fest-
lichkeiten zum 50jährigen Beste-
hen des WSVH statt.
Am 19. April 2015 begann mit dem
ersten Spatenstich der Bau des
Trainingsraums, am 7. November
2015 war Richtfest und am 2. Juli
2016 die Einweihung.
Die Jahre 2020/2021 und zum Teil
auch noch 2022 waren und sind
geprägt von der Viruserkrankung
Covid 19, die die Aktivitäten im

Verein zum größten Teil zum Er-
liegen brachte. Die Mitgliederzahl
konnte in diesen beiden Jahren
dennoch gesteigert werden und
auch die Motorbootstege sind voll-
ständig belegt.
So war es nur folgerichtig, dass
der WSVH seine erste offizielle
Veranstaltung den Festakt zum
Jubiläum, Mitte Mai 2022, auf
dem Katamaran Filia Rheni durch-
führte. „Wir sitzen alle im selben
Boot, das bestimmt seit 100 Jah-
ren unser Miteinander im WSVH“,
so der WSVH-Vorsitzende Axel
Tropp. Weiterer Höhepunkt des
Jubiläumsjahres ist das Hafenfest
für die gesamte Bevölkerung am
20. August, ab 15 Uhr.

Ausfahrt mit dem Motorboot vorAusfahrt mit dem Motorboot vorAusfahrt mit dem Motorboot vorAusfahrt mit dem Motorboot vorAusfahrt mit dem Motorboot vor
malerischer Kulisse, Fotos: WSVHmalerischer Kulisse, Fotos: WSVHmalerischer Kulisse, Fotos: WSVHmalerischer Kulisse, Fotos: WSVHmalerischer Kulisse, Fotos: WSVH
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116 116:116 116:116 116:116 116:116 116:
Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?Wer kennt diese Nummer?
Der positive Trend hält an: Fast 40
Prozent der Bundesbürger geben
an, den Sperr-Notruf 116 116 zu
kennen, so die neuesten Ergeb-
nisse der aktuellen Marktfor-
schung. Somit ist der Bekannt-
heitsgrad der 116 116 in den letz-
ten vier Jahren um neun Prozent
gestiegen. Wie schon in den Vor-
jahren zeigt sich, dass Menschen
mit zunehmendem Alter eher ver-
traut sind mit dem Sperr-Notruf.
Allerdings wird durch die Umfra-
ge auch klar, dass manche den
Sperr-Notruf 116 116 weiterhin
nicht von der Rufnummer 116 117,
der Kassenärztlichen Vereini-
gung, unterscheiden können.
Zahlungskarten wie girocards
oder Kreditkarten, Personalaus-
weise, Online-Banking und SIM-
Karten - all diese können über
die 116 116 gesperrt werden. Für
Verbraucher ist die Nutzung des
Sperr-Notrufs unkompliziert, denn
eine Registrierung oder Anmel-
dung ist nicht nötig. Der Service
ist zudem kostenlos, ein Anruf bei
der 116 116 aus dem deutschen
Festnetz ist gebührenfrei, aus dem
Mobilnetz und aus dem Ausland
können Gebühren anfallen. Wer
möchte, kann sich auch die kos-

Kinderärztliche NotfallpraxisKinderärztliche NotfallpraxisKinderärztliche NotfallpraxisKinderärztliche NotfallpraxisKinderärztliche Notfallpraxis
Arnold-Jansen-Straße 29, 53757
Sankt Augustin, 02241/234000
KrankenwagenKrankenwagenKrankenwagenKrankenwagenKrankenwagen
02241/19222
AIDS-Hilfe Rhein-Sieg eAIDS-Hilfe Rhein-Sieg eAIDS-Hilfe Rhein-Sieg eAIDS-Hilfe Rhein-Sieg eAIDS-Hilfe Rhein-Sieg e.V.V.V.V.V.....
Jeden Dienstag anonymer HIV-

Samstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. JuliSamstag, 30. Juli
Sonnen-ApothekeSonnen-ApothekeSonnen-ApothekeSonnen-ApothekeSonnen-Apotheke
Königswinterer Str. 306, 53227 Bonn (Beuel-Kuedinghoven),
0228/442135

Sonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. JuliSonntag, 31. Juli
Brunnen-ApothekeBrunnen-ApothekeBrunnen-ApothekeBrunnen-ApothekeBrunnen-Apotheke
Hauptstr. 44, 53604 Bad Honnef, 02224/3618

Montag,Montag,Montag,Montag,Montag, 1. 1. 1. 1. 1.     AugustAugustAugustAugustAugust
Himberger Himberger Himberger Himberger Himberger ApothekApothekApothekApothekApotheke OHGe OHGe OHGe OHGe OHG
Aegidienberger Straße 1a, 53604 Bad Honnef (Himberg / Himberg
am EDEKA), 02224/9809800

Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag,Dienstag, 2. 2. 2. 2. 2.     AugustAugustAugustAugustAugust
Apotheke in StieldorfApotheke in StieldorfApotheke in StieldorfApotheke in StieldorfApotheke in Stieldorf
Oelinghovener Str. 19, 53639 Königswinter (Stieldorf), 02244/3658

Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch,Mittwoch, 3. 3. 3. 3. 3.     AugustAugustAugustAugustAugust
Rosen-ApothekeRosen-ApothekeRosen-ApothekeRosen-ApothekeRosen-Apotheke
Heisterbacher Str. 33, 53639 Königswinter, 02223/911913

Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag,Donnerstag, 4. 4. 4. 4. 4.     AugustAugustAugustAugustAugust
KlosterKlosterKlosterKlosterKloster-Apothek-Apothek-Apothek-Apothek-Apothekeeeee
Dollendorfer Str. 400, 53639 Königswinter (Heisterbacherrott),
02244/870620

FFFFFreitag,reitag,reitag,reitag,reitag, 5. 5. 5. 5. 5.     AugustAugustAugustAugustAugust
Aegidius-ApothekeAegidius-ApothekeAegidius-ApothekeAegidius-ApothekeAegidius-Apotheke
Aegidienberger Str. 68a, 53604 Bad Honnef (Aegidienberg),
02224/80275

Samstag,Samstag,Samstag,Samstag,Samstag, 6. 6. 6. 6. 6.     AugustAugustAugustAugustAugust
Sonnen Sonnen Sonnen Sonnen Sonnen ApothekApothekApothekApothekApotheke OHGe OHGe OHGe OHGe OHG
Rederscheider Weg 2, 53604 Bad Honnef (Rottbitze / bei dm/ALDI),
0222497440

Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag,Sonntag, 7. 7. 7. 7. 7.     AugustAugustAugustAugustAugust
Alte Post-ApothekeAlte Post-ApothekeAlte Post-ApothekeAlte Post-ApothekeAlte Post-Apotheke
Bahnhofstr. 16A, 53604 Bad Honnef, 02224/941043

Angaben ohne Gewähr

Schnelltest: 9.30 bis 13 Uhr,
02241/979997
Ambulante HospizdiensteAmbulante HospizdiensteAmbulante HospizdiensteAmbulante HospizdiensteAmbulante Hospizdienste
Bad Honnef:Bad Honnef:Bad Honnef:Bad Honnef:Bad Honnef:
02224/941984
Königswinter:Königswinter:Königswinter:Königswinter:Königswinter:
02244/877473

tenlose Sperr-App herunterladen:
Hier können die Daten der Zah-
lungskarten sicher gespeichert
und girocards direkt aus der App
gesperrt werden, sofern das teil-
nehmende Institut Zugang durch
diese Applikation gewährt.
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Die nächste Die nächste Die nächste Die nächste Die nächste Ausgabe erAusgabe erAusgabe erAusgabe erAusgabe erscheint am:scheint am:scheint am:scheint am:scheint am:
SamstagSamstagSamstagSamstagSamstag,,,,, 06. 06. 06. 06. 06.     August 2022August 2022August 2022August 2022August 2022
Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:Annahmeschluss ist am:
03.08.2022 um 10 Uhr03.08.2022 um 10 Uhr03.08.2022 um 10 Uhr03.08.2022 um 10 Uhr03.08.2022 um 10 Uhr

AngeboteAngeboteAngeboteAngeboteAngebote
Rund ums HausRund ums HausRund ums HausRund ums HausRund ums Haus

SonstigesSonstigesSonstigesSonstigesSonstiges
Architektenhaus mit Festpreis-Architektenhaus mit Festpreis-Architektenhaus mit Festpreis-Architektenhaus mit Festpreis-Architektenhaus mit Festpreis-
GarantieGarantieGarantieGarantieGarantie

GÜNSTIGER ALS EIN FERTIGHAUS.
Wir bauen Ihr neues Haus nach Ihren
Vorstellungen und Wünschen ohne
Aufpreis. Beratung und erste
Entwurfsplanung kostenfrei!
www.Headline-Bau.de Tel. 0151/
25330444 vertrieb@headline.de

TiereTiereTiereTiereTiere
PferdePferdePferdePferdePferde

Exclusive und anspruchsvolle Exclusive und anspruchsvolle Exclusive und anspruchsvolle Exclusive und anspruchsvolle Exclusive und anspruchsvolle TTTTTierierierierier-----
FotografieFotografieFotografieFotografieFotografie

www.petram-fotografie.de, Tel. 0175/
5105310

VVVVVerererererschiedenesschiedenesschiedenesschiedenesschiedenes
SonstigesSonstigesSonstigesSonstigesSonstiges

BIETE günstigBIETE günstigBIETE günstigBIETE günstigBIETE günstig
Metall- und Schlosserarbeiten sowie
Reparaturservice an. Tel. 0 22 42 - 96
98 364

GesucheGesucheGesucheGesucheGesuche
KaufgesuchKaufgesuchKaufgesuchKaufgesuchKaufgesuch

Designerin kauft:Designerin kauft:Designerin kauft:Designerin kauft:Designerin kauft:
Pelze aller Art. Tel. 0163/2405663 oder
02205/9478473

Kaufe KlaviereKaufe KlaviereKaufe KlaviereKaufe KlaviereKaufe Klaviere,,,,,     WWWWWeine & Cognaceine & Cognaceine & Cognaceine & Cognaceine & Cognac
Achtung sofort Bargeld für Näh-/
Schreibmasch., Bücher, Tischwäsche,
Rollatoren, Zinn, Tafelsilber, Münzen,
Modeschmuck, Armband-/Taschenuh-
ren, Bekleidung D/H! Suche Rolexuhr
für Privat!  Tel.: 01634623963 Hr.
Braun! Gerne machen wir Ihnen ein
seriöses Angebot. Die Hygienevor-
schriften halten wir ein.

Kaufe PKaufe PKaufe PKaufe PKaufe Pelze und Pelze und Pelze und Pelze und Pelze und Porzellan aller orzellan aller orzellan aller orzellan aller orzellan aller ArtArtArtArtArt
sowie Bleikristall aller Art: Gläser, Rö-
mer, Teller, Vasen usw. Bitte alles an-
bieten. Ortsansässig, Herr Blum Tel.:
0160/6695915
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Dachdecker: Eine Ausbildung mit Zukunft
Krisensicher auf dem DachKrisensicher auf dem DachKrisensicher auf dem DachKrisensicher auf dem DachKrisensicher auf dem Dach
unterwegsunterwegsunterwegsunterwegsunterwegs
Glücklicherweise sind die Auswir-
kungen der Corona-Krise auf das
Dachdeckerhandwerk noch ge-
ring, wie eine aktuelle Umfrage
des Zentralverbands des Deut-
schen Dachdeckerhandwerks
(ZVDH) zeigt: Der überwiegende
Teil der Betriebe kann uneinge-

schränkt weiterarbeiten - natür-
lich unter Beachtung der erfor-
derlichen Regeln und Hygiene-
maßnahmen. Auch im Ausbildungs-
bereich steht das Dachdecker-
handwerk gut da: Aktuell erler-
nen 7228 Dachdecker-Azubis den
Beruf, im letzten Jahr waren es
6767 junge Menschen. „Wir freu-
en uns über ein deutliches Plus

von 6,81 Prozent“, betont Artur
Wierschem, stellvertretender
ZVDH-Hauptgeschäftsführer.
Anteil weiblicher Anteil weiblicher Anteil weiblicher Anteil weiblicher Anteil weiblicher Azubis wächstAzubis wächstAzubis wächstAzubis wächstAzubis wächst
Besonders positiv sei die Entwick-
lung bei den weiblichen Azubis:
„Wurden vergangenes Jahr 116
junge Frauen zur Dachdeckerin
ausgebildet, so sind es aktuell
147, das entspricht einer Zunah-

me von rund 27 %“, so Wier-
schem. Doch insgesamt seien es
noch sehr wenige Frauen, die den
Beruf ergreifen. Dabei kommt es
nur noch selten auf reine Muskel-
kraft an, denn Kräne und Aufzüge
erleichtern in der Ausbildung und
später im Beruf den Dachdeckern
und Dachdeckerinnen die Arbei-
ten rund um die Gebäudehülle.
Hohe SicherheitsstandardsHohe SicherheitsstandardsHohe SicherheitsstandardsHohe SicherheitsstandardsHohe Sicherheitsstandards
Auch sind die Sicherheitsstan-
dards im Dachdeckerhandwerk
hoch: „Das Thema Arbeitsschutz
und -sicherheit war auf der Fach-
messe DACH+HOLZ International
ein wichtiges Thema. Zahlreiche
Neuerungen, wie mittels Drohne
den Dachstuhl inspizieren oder in
der virtuellen Realität erleben,
wie der Arbeitsschutz von morgen
aussieht, faszinierten die Besucher
„, erläutert Wierschem weiter. Die
Digitalisierung erhält auch im Dach-
deckerhandwerk Einzug und macht
ihn damit zu einem modernen Be-
ruf mit interessanten Weiterbil-
dungsmöglichkeiten. Einen umfas-
senden Einblick mit vielen Infos
rund um Beruf und Ausbildung gibt
es auf der Bewerberplattform
www.dachdeckerdeinberuf.de. Hier
können sich interessierte Schüler
und Schülerinnen schnell und ein-
fach für ein Praktikum oder gleich
einen Ausbildungsplatz bewer-
ben. Ein unterhaltsamer Selbst-
test verrät, ob man das Zeug zum
Dach decken hat. Ein Blick auf
diesen Job lohnt sich, vor allem in
Zeiten, in denen sich viele nach
einem sicheren und zukunftsori-
entierten Beruf sehnen.
Dachdecker als KlimaschützerDachdecker als KlimaschützerDachdecker als KlimaschützerDachdecker als KlimaschützerDachdecker als Klimaschützer
Spannend ist der Beruf ohnehin,
in den letzten Jahren kommen
neben den rein handwerklichen
Fragen aktuelle gesellschaftliche
Themen hinzu.
Durch Dämmen von Dach und Fas-
sade, den Einbau von Fotovoltaik-
oder Solaranlagen oder das Pla-
nen von Gründächern können die
Dachdecker einiges in Sachen
Umwelt bewegen, daher ist ihre
Beratungsleistung auch als Kli-
maschützer zunehmend gefragt.
Mehr Informationen zum Leis-
tungsangebot des Dachdecker-
handwerkes gibt es auf der Seite
des Zentralverbandes des deut-
schen Dachdeckerhandwerkes
www.dachdecker.org. (akz-o)
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Soft Skills - diese Punkte runden den Lebenslauf ab
Warum längere Urlaubsreisen, außergewöhnliche Hobbys
und fundiertes IT-Know-how in den Lebenslauf gehören
Wenn Personalverantwortliche
den Lebenslauf von Bewerbenden
genauer unter die Lupe nehmen,
sichten sie zuerst die beruflichen
Stationen und prüfen dann, ob
alle Angaben mit einem Zeugnis
oder Zertifikat belegt werden. Die-
se Fakten zählen zum Muss in
jedem Lebenslauf. Der Recruiting-
Dienstleister IQB Career-Services
erklärt, welche optionalen Anga-
ben das Profil zusätzlich abrun-
den und Facetten der Persönlich-
keit vermitteln, die über das blo-
ße Berufsprofil hinaus gehen.
TTTTTipp 1:ipp 1:ipp 1:ipp 1:ipp 1:     Auslandsaufenthalte -Auslandsaufenthalte -Auslandsaufenthalte -Auslandsaufenthalte -Auslandsaufenthalte -
auch längere Urlaubsreisenauch längere Urlaubsreisenauch längere Urlaubsreisenauch längere Urlaubsreisenauch längere Urlaubsreisen
Der USA-Schüleraustausch in der
11. Klasse ist vielleicht schon ei-
nige Jahre her und gehört den-
noch in den Lebenslauf. Denn der
Auslandsaufenthalt zeigt, dass der
Bewerbende schon in der Schul-
zeit aufgeschlossen gegenüber
Neuem war und eine große Her-
ausforderung angenommen hat -
Eigenschaften, die im Berufsle-
ben von Vorteil sein können. IQB-
Geschäftsführerin Susanne Glück:
„In den Lebenslauf gehören auch
längere privat organisierte Aus-
landsaufenthalte. Wer nach dem
Studium sechs Wochen durch Eur-
opa reist oder Südamerika auf ei-
gene Faust erkundet, zeigt Orga-
nisationstalent und Flexibilität.“

Tipp 2: Hobbys - gerne außerge-Tipp 2: Hobbys - gerne außerge-Tipp 2: Hobbys - gerne außerge-Tipp 2: Hobbys - gerne außerge-Tipp 2: Hobbys - gerne außerge-
wöhnlichwöhnlichwöhnlichwöhnlichwöhnlich
Hobbys sind kein Muss im Lebens-
lauf, können aber wichtig für den
Gesamteindruck der Bewerbung
sein. Grundsätzlich gilt: Hobbys
nur erwähnen, wenn sie das Be-
rufs- und Persönlichkeitsprofil
sinnvoll abrunden. Wer sich
beispielsweise in der Outdoor-
branche bewirbt, sollte seine Vor-
liebe für Mountainbiketouren an-
geben. Ein Faible für Yoga kann
mit einer gesunden Work-Life-Ba-
lance in Verbindung gebracht wer-
den. Und wer sich ehrenamtlich
bei der lokalen Tafel engagiert,
präsentiert sich als empathische
Person. Susanne Glück: „Lesen
kann als Hobby schnell langweilig
und beliebig wirken, daher emp-
fehlen wir diese Angabe nicht für
den Lebenslauf. Ist ein Hobby hin-
gegen außergewöhnlich, kann es
die Aufmerksamkeit von Recrui-
tern wecken.“
TTTTTipp 3:ipp 3:ipp 3:ipp 3:ipp 3: IT IT IT IT IT-K-K-K-K-Kenntnisse - nur fun-enntnisse - nur fun-enntnisse - nur fun-enntnisse - nur fun-enntnisse - nur fun-
diertes diertes diertes diertes diertes Wissen angebenWissen angebenWissen angebenWissen angebenWissen angeben
Heutige Personalerinnen und Per-
sonaler gehen davon aus, dass
die Bewerbenden alle gängigen
Text- und Tabellenverarbeitungs-
programme umfassend beherr-
schen. Wer in seinem Lebenslauf
explizit darauf hinweist, kann
möglicherweise als rückständig

eingestuft werden. Spezielle Pro-
gramme und Tools in Berufen wie
Grafik, Zeitungserstellung oder
Onlinekommunikation hingegen
gehören in den Lebenslauf, denn
wer sie beherrscht, kann sich von
anderen Kandidatinnen und Kan-
didaten abheben. Insbesondere
bei IT-Kenntnissen gilt: Auch wenn

sie in der Bewerbung nicht mit
einem Zertifikat belegt werden
müssen, sollten Bewerbende die
angegebenen Programme tat-
sächlich beherrschen. Denn: Falls
es zu einem Probearbeitstag
kommt und man mit dem Tool ak-
tiv arbeiten soll, fallen Wissens-
lücken schnell auf. (IQB)
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Kfz-Mechatroniker
Einer der angesehensten Einer der angesehensten Einer der angesehensten Einer der angesehensten Einer der angesehensten Ausbil-Ausbil-Ausbil-Ausbil-Ausbil-
dungsberufedungsberufedungsberufedungsberufedungsberufe
Die Kraftfahrzeugmechatroniker
genießen unter den Berufen des
dualen Ausbildungssystems ein
besonders hohes Ansehen. Nur
Fachinformatiker, Mechatroniker
und Industriekaufleute liegen
noch weiter vorn. Damit erreichen
die Kfz-Mechatroniker vergleich-
bare Werte wie Physiker, Bauin-
genieure oder Gymnasiallehrer.
Das hat eine Studie des Bundes-
instituts für Berufsbildung (BIBB)
und der TU Braunschweig erge-
ben. Der Studie liegt eine Befra-
gung von rund 9000 in Deutsch-
land lebenden Personen ab 15 Jah-
re zugrunde. Einbezogen wurden
die 25 am stärksten besetzten
Ausbildungsberufe. Insgesamt
hatten die Forscher das Ansehen
von 402 Berufen auf einer Skala
von 0 (sehr gering) bis 10 (sehr
hoch) abgefragt.  Im Vergleich von
akademischen Berufen und nicht-
akademischen Ausbildungsberu-
fen zeigte sich zwar, dass die aka-
demischen Berufe im Durch-
schnitt höheres Ansehen genie-
ßen. Das Ansehen der Kraftfahr-
zeugmechatroniker liegt aber in
der zweithöchsten Bewertungs-
gruppe über alle Berufe hinweg -
zusammen zum Beispiel mit Bau-

ingenieuren, Chemikern, Physi-
kern und Juristen.  Das Image von
Berufen spielt eine entscheiden-
de Rolle bei der Berufsorientie-
rung und Berufswahl, und beein-
flusst damit auch die Besetzung
von Stellen am Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt. Berufe, die ein ge-
ringeres Ansehen haben, weisen
auch häufiger unbesetzte Ausbil-
dungsstellen auf. Das Kraftfahrzeug-
gewerbe ist jedoch für den Nach-
wuchs besonders attraktiv. Dafür
sorgen vor allem die Initiative Auto-
Berufe - Mach deinen Weg! und die
angeschlossenen Kampagnen #was-
mitautos und #echteautoliebe.  Au-
toBerufe ist eine Gemeinschaftsin-
itiative von Automobilherstellern,
Bosch und des Deutschen Kraftfahr-
zeuggewerbes zur Gewinnung,
Qualifizierung und Sicherung von
Nachwuchs in Autohäusern und Kfz-
Werkstätten.  Die Autohäuser und
Werkstätten schlossen im vergan-
genen Jahr 23415 Ausbildungsver-
träge zum Kfz-Mechatroniker ab.
Beide Berufsbilder verzeichnen
bereits im fünften Jahr steigende
Ausbildungszahlen. Insgesamt bil-
det das Kfz-Gewerbe zurzeit
93350 junge Menschen in techni-
schen und kaufmännischen Beru-
fen aus, davon 72000 Mechatro-
niker. (wwp/pm)
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Tipps für einen schlanken
und personalerfreundlichen Lebenslauf
Nur relevante Stationen für den Lebenslauf auswählen /
Übertreibungen und Falschangaben fallen Führungskräften schnell auf
Die Online-Partnerbörse für Ar-
beitnehmer und Arbeitgeber
JobMatch.pro hat die 5 wichtigs-
ten Tipps für Bewerber gesam-
melt, mit denen ihre Bewerbung
schlank aber dennoch aussage-
kräftig wird. Faktoren, die jeden

Personaler freuen dürften.
NrNrNrNrNr..... 1: 1: 1: 1: 1: Soft Skills mit Bedacht wählen Soft Skills mit Bedacht wählen Soft Skills mit Bedacht wählen Soft Skills mit Bedacht wählen Soft Skills mit Bedacht wählen
Teamfähig, flexibel, organisiert,
zielorientiert, zuverlässig, krea-
tiv, belastbar, ehrgeizig - die Liste
kann bis ins Unendliche fortge-
führt werden. Häufig finden sich

solche Aufzählungen auch im Le-
benslauf oder Anschreiben. In der
Realität stellt sich dann heraus:
ein Bewerber ist gar nicht so be-
lastbar und auch die kreativen
Fähigkeiten sind ausbaufähig.
Wer mit tollen Eigenschaften in

der Bewerbung um sich wirft, darf
im Arbeitsalltag nicht verwundert
sein, wenn er hinter den Erwar-
tungen zurückbleibt. Hier gilt also:
Lieber nur die Eigenschaften aus-
wählen, mit denen man sich gu-
ten Gewissens charakterisieren
kann. So erhalten Recruiter einen
ehrlichen Eindruck über zukünftige
Mitarbeiter. Und wer Angst hat, sich
damit nicht genügend von Mitbe-
werbern abzusetzen, den kann Un-
ternehmer und JobMatch.pro-Grün-
der Peter Steinbach beruhigen:
„Niemand ist perfekt, das wissen
auch Recruiter. Deshalb: Wenn sich
ein Bewerber mit sehr vielen posi-
tiven Eigenschaften im Lebenslauf
selbst lobt, wirkt das häufig eher
unglaubwürdig als beeindruckend.“
NrNrNrNrNr..... 2: 2: 2: 2: 2: Die Karriere beginnt nicht Die Karriere beginnt nicht Die Karriere beginnt nicht Die Karriere beginnt nicht Die Karriere beginnt nicht
im Kindergartenim Kindergartenim Kindergartenim Kindergartenim Kindergarten
Wer bei seinem Bildungsweg im
Lebenslauf mit dem Kindergarten
oder der Grundschule beginnt,
sollte sich noch einmal eine wich-
tige Frage stellen: Was will mein
zukünftiger Arbeitgeber wirklich
von mir wissen? „Recruiter und
Führungskräfte interessiert natür-
lich, was einen Bewerber für die
ausgeschriebene Stelle qualifi-
ziert“, so Steinbach. Deshalb rät
er Arbeitnehmern ganz klar: „Ma-
chen Sie es denjenigen, die Ihre
Bewerbung lesen, möglichst ein-
fach. Die letzte und wichtigste
Ausbildungsstation gehört an den
Anfang. Und im Zweifelsfall genü-
gen zunächst die Nennungen der
bisher letzten beiden Berufssta-
tionen.“
NrNrNrNrNr..... 3: 3: 3: 3: 3: Die Stelle bek Die Stelle bek Die Stelle bek Die Stelle bek Die Stelle bekommt nichtommt nichtommt nichtommt nichtommt nicht
immer der mit den meisten Prak-immer der mit den meisten Prak-immer der mit den meisten Prak-immer der mit den meisten Prak-immer der mit den meisten Prak-
tikatikatikatikatika
Beim Berufsweg gilt wie bei der
Ausbildung: Qualität vor Quanti-
tät. Das erste Orientierungsprak-
tikum in der Schulzeit muss nicht
unbedingt interessant sein für ein
Unternehmen. Es ist wichtig zu
sehen, dass auch Berufseinstei-
ger schon Arbeitserfahrung etwa
in Form von Praktika gesammelt
haben. Aber auch hier sollte sich
jeder vorher Gedanken machen:
Was interessiert meinen zukünf-
tigen Arbeitgeber? Und was ist
relevant für die Stelle?
(JobMatch.pro)
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DEIN PROFIL:  

•  Abgeschlossene Berufsausbildung zur Fachkraft für Lagerwirtschaft 

(wünschenswert)

• Idealerweise praktische Erfahrung im Bereich Lagerwirtschaft

• Fahrerlaubnis für Flurförderzeuge

• Teamfähigkeit und körperliche Belastbarkeit

WIR BIETEN: 
• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem stetig wachsendem  

   Unternehmen

• Abwechslungsreiche Tätigkeiten

• Attraktive Zusatzleistungen

• Familienfreundliche Arbeitszeiten

JK-Group GmbH, Köhlershohner Strasse 60,  53578 Windhagen, Germany
Telefon-Nr: +49 2224/818-0 | info@jk-group.net | www.jk-group.net/karriere

Wir freuen uns über Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen 
inklusive der Angabe Deines frühestmöglichen Eintrittstermins 
per Mail an info@jk-group.net.

DEINE  KARRIERE  
BEI JK

Für den Bereich Logistik am Standort Rottbitze 

suchen wir (m/w/d): 

LAGERMITARBEITER | FACHKRAFT
FÜR LAGERLOGISTIK

Social Media aktiv
für die Bewerbung nutzen
Digitales Berufsprofil auf dieDigitales Berufsprofil auf dieDigitales Berufsprofil auf dieDigitales Berufsprofil auf dieDigitales Berufsprofil auf die
schriftliche Bewerbung abstim-schriftliche Bewerbung abstim-schriftliche Bewerbung abstim-schriftliche Bewerbung abstim-schriftliche Bewerbung abstim-
men - Private Fotos mit Bedachtmen - Private Fotos mit Bedachtmen - Private Fotos mit Bedachtmen - Private Fotos mit Bedachtmen - Private Fotos mit Bedacht
posten - posten - posten - posten - posten - Aus der Masse hervorAus der Masse hervorAus der Masse hervorAus der Masse hervorAus der Masse hervor-----
hebenhebenhebenhebenheben
Anschreiben, Lebenslauf und
Zeugnisse prüfen und dann den
Namen des Bewerbenden in die
Online-Suchmaschine eingeben:
Engagierte Personalverantwortli-
che recherchieren auch links und
rechts von Bewerbungsunterla-
gen, um ihren Eindruck von po-
tenziellen Kandidatinnen und Kan-
didaten abzurunden. Welche Rol-
le dabei Social-Media-Plattfor-
men spielen und warum es sich
lohnt, das eigene Profil durchdacht
zu gestalten, erklärt der Recrui-
ting-Dienstleister IQB Career Ser-
vices.
Online-KOnline-KOnline-KOnline-KOnline-K
arrierenetzwerkarrierenetzwerkarrierenetzwerkarrierenetzwerkarrierenetzwerke:e:e:e:e:     TTTTTeil der Bewereil der Bewereil der Bewereil der Bewereil der Bewer-----
bungbungbungbungbung
Xing und Linkedin: Online-Karrie-
renetzwerke, die aus der moder-
nen Businesswelt kaum noch
wegzudenken sind. Wer auf Job-
suche ist, sollte über ein gut ge-
pflegtes Profil auf den einschlägi-
gen Karriere-Plattformen nach-
denken. IQB-Geschäftsführerin
Susanne Glück erklärt: „Wer on-
line sein berufliches Profil präsen-
tiert, zeigt: Ich bin aktiver Teil der
Businesswelt, für mich ist Netz-
werken ein wichtiger Erfolgsfak-
tor und ich schaue über den Tel-
lerrand hinaus.“ Lebenslauf, Prak-
tika und Angaben zum Studium,
zu Auslandsaufenthalten und Fort-
bildungen sollten dabei in der
schriftlichen Bewerbung und beim
Onlineprofil identisch sein. Passt
hier etwas nicht ganz zusammen,
kann es passieren, dass die Per-
sonaler das Interesse an der Be-
werbung verlieren. Susanne
Glücks Expertentipp: „Wir emp-
fehlen, für die schriftliche Bewer-
bung und das Onlineprofil dassel-
be Foto zu verwenden. Das erhöht
den Wiedererkennungswert der
bewerbenden Person und zeigt,
dass sie strategisch und ganzheit-
lich denkt.“

Facebook & Co.: Die MischungFacebook & Co.: Die MischungFacebook & Co.: Die MischungFacebook & Co.: Die MischungFacebook & Co.: Die Mischung
macht’macht’macht’macht’macht’sssss
Viele Jobsuchende sind auch mit
einem Profil auf Social-Media-
Plattformen wie Facebook und In-
stagram vertreten. Manche pos-

ten reihenweise Fotos von langen
Partynächten oder teilen mit ih-
rem Bekanntenkreis lustige Me-
mes. Susanne Glück: „Ist das Pro-
fil einer Bewerberin oder eines
Bewerbers öffentlich, dürfen auch
Personalverantwortliche dieses
ansehen und für den Entschei-
dungsprozess berücksichtigen.
Partyfotos oder Memes zu posten
ist menschlich und ausdrücklich
erlaubt, aber sie sollten das Profil
nicht zu stark dominieren.“  (IQB)
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W W W. B E T T E N - S TA R . D E  

Unternehmer Andreas Steffen in seinem Fachgeschäft in Bad Honnef-Rottbitze. 
Er hat die bodypur-Matratze entwickelt fu ̈r den erholsamen Schlaf.

Betten Star verhilft zur erholsamen und gesunden Nachtruhe
Schlafen auf höchstem Niveau. Bei Betten
Star in Siegburg und Bad Honnef-Rottbitze
bekommt der Kunde sein auf sich abge-
stimmtes Schlafsystem für geruhsame
Nächte. Unternehmer Andreas Steffen hat
mit bodypur ein Schlafsystem entwickelt,
das perfekte Erholung verspricht nach 
seinem Credo: „Schlafen auf höchstem 
Niveau!“ 
Von einer entspannten Nachtruhe können
viele nur träumen. Wer sich mit Problemen
herumschlägt oder zu denen gehört, die
„Rücken haben“, kann ein (Schlaf-)
Lied singen von durchwachten Nächten.
Rückenschmerz ist noch immer die Volks-
krankheit Nummer eins. Viele, auch junge
Leute, klagen über Rückenschmerzen 
schon morgens nach dem Aufstehen.

Das liegt nicht selten an einer verbrauchten
beziehungsweise verkehrten Matratze. Eine
Qualitäts-Matratze sollte bestenfalls nicht
erst im Alter angeschafft, sondern prophy-
laktisch rechtzeitig ins Schlafzimmer ge-
holt werden. 
Andreas Steffen hat eine mehr als 25-jäh-
rige Erfahrung auf dem Sektor Schlafkom-
fort. Bei ihm gibt es keine Massenprodukte,
sondern ein auf die Bedürf nisse des Käufers
zugeschnittenes Schlaf system, das er selbst
entwickelt hat. Da ist zunächst die eigene
Massivholzbetten-Hauskollektion. Im 
zeitlosen Design werden die Möbel in
Deutschland aus ausgewählten, natürlichen
Materialien hergestellt und garantieren so
nicht nur eine langlebige Haltbarkeit, son-
dern auch eine zeitnahe, sofortige Liefe-
rung. „Wir lassen alles in Deutschland
produzieren – und auch auf Vorrat“, sagt 

Inhaber und Geschäftsführer Andreas 
Steffen. „Die Matratzen und Polsterbetten
kommen aus Nordrhein-Westfalen, die
Massivholzbetten werden in Süddeutsch-
land gefertigt.“ 
Die Matratze bodypur entwickelte Andreas
Steffen vor zwölf Jahren und ließ sie paten-
tieren; sie wird ausschließlich für Betten
Star hergestellt. Das Besondere daran ist
das extrem hohe Raumgewicht von 85 Kilo, 
das durch einen High-Tech-Schaum mit 
Zugabe von Sojaöl erreicht wird und 
dadurch enorm elastisch ist. Der bodypur-
Schaum passt sich individuell der Körper -
kontur an. „So werden alle Voraussetzungen
für einen erholsamen Schlaf erfu ̈llt, denn
unser Ziel ist es, unseren Kunden zu helfen,
gesund und bequem zu schlafen“, betont
Andreas Steffen. Aber: Die beste Matratze
nützt nichts, wenn die Unterfederung nicht
richtig ist. So hat Steffen einen Tellerrah-
men mit entwickelt, der individuell für jede
Person eingestellt wird.
Individuell bestimmt der Käufer die Holz-
art, egal ob er ein Massivholzbett, Polster-
bett oder Schlafsofa möchte. Ganz nach

Geschmack wählt er auch den stets ab-
nehm- und waschbaren Stoff aus. Das Sofa
erhält dann ebenfalls ein ru ̈ckenfreund-
liches Innenleben. Manche zufriedene 
Kunden wollen auch im Urlaub nicht auf 
bodypur verzichten und lassen sich auch
Ferienhaus, Wohnwagen oder Segelboot
damit ausstatten. Und soll das Bett etwa
unter eine Dachschräge eingepasst werden,
schaut sich der Fachmann die Situation an
Ort und Stelle an. Zubehör wie Bettwäsche
von namhaften Herstellern sind in dem
Fachgeschäft zu finden. Das alte Bett wird
entsorgt. Dieser Rund-um-Service wird be-
lohnt. Als bestes Bettenfachgeschäft wurde
Betten Star schon mehrfach Service-Welt-
meister in Bonn/Rhein-Sieg. 1993 hatte
sich Andreas Steffen in Siegburg niederge-
lassen, eröffnete 2007 in Bad Honnef die
Filiale von Betten Star. In Siegburg erwei-
terte Andreas Steffen sein Unternehmen
um die Sparte Living Star, wo beispiels-
weise auch Sessel der Schweizer Firma
Strässle, Esstische und Stühle namhafter
Hersteller sowie ausgefallene Accessoires
zu entdecken sind – schön zum Stöbern.

„Wir lassen alles in 
Deutschland produzieren – 

und auch auf Vorrat“
Andreas Steffen

Inhaber und Geschäftsfu ̈hrer
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