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,Freunde” im Kulturhaus theater 1

Die beliebten Figuren von Helme Heine ,live” auf der Theaterbiihne

Freude erwecken
mit frischen Betten....

Jetzt Betten-Reinigung
zum , Super-Sparpreis”
Morgens gebracht — abends gemacht
_ Fachkundige Beratung

A\ 53894 Mechernich (Eifel)
en | BahnstraBe 8 / Ecke Markiplatz
J/ KundendienstRuf: 02443-2424

www.betten-schmitz.de
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Verkauf Reparatu ren Serwce

lhre Ndhmaschine ist unsere
Leidenschaft!
lhr autorisierter Fachhéndler mit
eigener Werkstatt!
Nach der Flut an nevem Standort
in Eicherscheid.

Franz von Hahn, Johnny Mauser und der dicke Waldemar.

Foto: Jojo Ludwig Néhtechnik Seidel, [ElEAE
Bitburger Str. 17-19, %

Bericht auf Seite 2 53902 Bad Minstereifel- [E]
Eicherscheid

Tel.: 0 22 53-54 32 55
info@naehtechnik-seidel.de

Jetzt beginnt die Schwimmbeckenplanung fiir 2024!
lhr Fachhandler empfiehlt:

Fertiggarage + Garagentor

Das besondere Schwimmbecken ,Mon de Pra” Carport + Geratehaus

Die Vorziige: P -

Keine Betonplatte & Betonhinterfiillung! GroRe Ausstellungen - eigene Montage
Einbauteile vormontiert! o . o .

Viel Eigenleistung maglich! T i HW; J?}{'Z.‘f', glM" W gw\&{'bg!
Eifel-Pool - Ziilpich Tel. 02403 87480 Am Johannesbusch 3
Bergstr. 20

info@graafen.de 53945 Blankenheim
www.graafen.de g raafe n + TalstraRe 60-68
Katalog Gratis! seit 1905 52249 Eschweiler

www.Eifel-Pool.de
unter Telefon: 02252-4494




LOKALES AUS BAD MUNSTEREIFEL

Bericht zur Titelseite

Das , Kulturhaus theater 1" moch-
te seinen Besuchern sorgfdltig in-
szenierte Kinderkultur von hoher
Qualitat in angenehmer Atmos-
phare prdsentieren. Deshalb gibt
es am Sonntag, 10. Mérz, um 15
Uhr in der Langenhecke 4 in Bad
Minstereifel ein Wiedersehen mit
den beliebten Figuren von Helme
Heine. Alle  Menschen, die
mindestens vier Jahre alt sind, kon-
nen die drei Freunde auf der Biih-
ne des Kulturhauses ,live” erle-
ben. Auch Erwachsene ohne Alibi-
Kind sind herzlich willkommen.

Zum Inhalt

Auf einem Bauernhof leben Franz
von Hahn, Johnny Mauser und der
dicke Waldemar. Einen ganzen Tag
lang kann man sie beobachten:
Die drei sind richtige Freunde. Sie
helfen einander, erleben gemein-
same Abenteuer, spielen zusam-
men und treffen wichtige Ent-
scheidungen, wie zum Beispiel
Seerauber zu werden.
Gemeinsam ist ihnen kein Pro-
blem zu groB, die drei sind ein
unschlagbares Team. So verschie-
den sie auch sind, so niitzlich sind

diese Unterschiede aber auch: Bei
Bedarf ist Johnny Mausers
Schwanzchen schon mal eine pri-
ma Angelschnur.

Sie schwdren ewige Treue und teilen
alles, bis sie erkennen missen, dass
es da Grenzen gibt. So scheitert denn
das gemeinsame Nachtlager beim
dicken Waldemar an Johnny Mau-
sers empfindlicher Nase. Aber ver-
eint ist man trotzdem, am Tag wie
im Traum, denn echte Freunde
trdumen voneinander.

Christiane Remmert schliipft in die
Rolle des dicken Waldemar und

Start Schulwettbewerb E-Waste Race

Praktische Umweltbildung beim Sammeln von Elektroschrott

Foto: ,Das macht Schule”/Sanja Tordini

ANZEIGEN - PROSPEKTEVERTEILUNG

DRUCKE - WEB-AUFTRITTE - FILM

spielt die Geschichte fantasievoll
und mit feinem Gespdr fir Komik,
so dass das Publikum sich am Ende
freut, die drei aus dem Bilderbuch
einmal personlich kennengelernt
zu haben.

Karten gibt es an der Tageskasse,
es wird empfohlen, unter
02257/4414 oder unter
kulturhaus@theater-1.de

ZuU reservieren.
Reservierungswiinsche, die erst
am Tag der Veranstaltung einge-
hen, kénnen méglicherweise nicht
mehr berlcksichtigt werden.

In einer vierwdchigen Sammelak-
tion sammeln Schilerinnen und
Schiiler im Rahmen des Wettbe-
werbs ,E-Waste Race” Elektro-
schrott in ihrer Nachbarschaft und
setzen sich dabei aktiv mit Recy-
cling und den damit verbundenen
Auswirkungen auf Mensch und
Umwelt auseinander. Insgesamt
zehn Schulen im Kreis Euskir-
chen beteiligen sich an diesem
Projekt, das nun zum ersten Mal
im Kreis stattfindet. Wer am flei-
Bigsten sammelt, gewinnt einen
Schulausflug. Der Startschuss
fiel am 20. Februar in der Mari-
enschule Euskirchen. Landrat
Markus Ramers sprach ein offi-
zielles GruBwort.

Jahrlich fallen allein in Deutsch-
land 1,7 Millionen Tonnen Elek-
troschrott an. Darin sind wertvol-

Rufen Sie mich an und vereinbaren Sie einen Termin mit mir.

Lokaler geht's nicht.

Wir riicken Ihre Produkte und Dienstleistungen, die gesamte
Leistungsfahigkeit lhres Unternehmens, individuell nach
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le Rohstoffe enthalten, doch we-
niger als die Halfte wird ordnungs-
gemaB entsorgt. Was fehlt, ist eine
Verhaltensanderung in den Haus-
halten. Die gemeinn(itzige Initia-
tive Das macht Schule hat ein Er-
folgsmodell aus den Niederlan-
den nach Deutschland geholt.
Heute startet das erste E-Waste
Race im Kreis Euskirchen gemein-
sam mit der Abfallwirtschaft des
Kreises Euskirchen und Unterstit-
zung von Landrat Markus Ramers
- fir mehr Bewusstsein und einen
weiteren Schritt in Richtung Kreis-
laufwirtschaft. Entsorgungspart-
ner ist Schdnmackers.

Markus Ramers, Landrat des Krei-
ses Euskirchen: ,Elektrogerate,
wie Smartphones, Tablets, Was-
serkocher sind in unseren Haus-
halten allgegenwartig. Sind sie
kaputt, sollten sie im besten Fall
repariert werden. Ist das nicht
mehr mdglich, sollten sie richtig
entsorgt werden, damit sie recyc-
elt werden konnen. In ihnen ste-
cken gefahrliche, aber auch wert-
volle Rohstoffe, wie Gold, Kupfer,
Silber oder seltene Erden. Eine
falsche Entsorgung Uber die Rest-
miilltonne flhrt zur Verbrennung
und nicht zum recyceln dieser
Wertstoffe. Mit dem Schulprojekt
,E-Waste Race’ wird der bewuss-

te Umgang mit diesen Ressour-
cen in den Vordergrund gestellt
und es wird erlebbar gemacht, wie
wichtig Recycling und Kreislauf-
wirtschaft sind. Ich freue mich sehr
darlber, dass ich die Schirmherr-
schaft fir dieses tolle Projekt Uber-
nehmen durfte und wiinsche allen
Beteiligten viel SpaB am geleb-
ten Umweltschutz.”

Karen Beuke, Abfallberaterin,
Kreis Euskirchen: ,Als Abfallbe-
raterin freue ich mich sehr, dass
sich in unserem Landkreis zehn
Schulen nun verstarkt mit der rich-
tigen Entsorgung von Elektroalt-
gerdten beschéftigen. Ein sehr
gutes Beispiel, um aufzuzeigen,
wie wir alle nur gemeinsam die
Kreislaufwirtschaft starken kon-
nen, um Ressourcen und auch Kli-
maschutz zu betreiben. Leider lan-
den immer noch zu viele Elektro-
gerate in der Restmiilltonne. Ich
hoffe, dass durch diese Sensibili-
sierungskampagne deutlich wird,
dass jede und jeder Einzelne mit
der richtigen Entsorgung iber das
Abfallwirtschaftszentrum, die
Kommunen oder z.B. grofe Le-
bensmittelhdndler ganz einfach
Wertstoffe erhalten kann... und
das kostenlos.”

Michael Mombaur, Schulleitung
der Marienschule Euskirchen: ,In

REGIONALES

,leben - arbeiten -

dabei sein”

Berufswahlmesse fiir Menschen
mit Behinderung in der Alten Tuchfabrik

Am 6. Marz offnet der ,Wohn-
raum” in der Alten Tuchfabrik
Euskirchen seine Tiren flr eine
besondere Berufswahlmesse, die
sich an junge Menschen mit Un-
terstlitzungsbedarf richtet. Unter
dem Motto ,leben - arbeiten -
dabei sein - Wir alle im Kreis
Euskirchen” findet von 10 bis 14
Uhr ein ,Markt der Maéglichkei-
ten” statt, der einen umfassen-
den Uberblick tber die berufli-
chen Chancen und Angebote in

Rundblick Bad Miinstereifel -

der Region bietet. Diese Veran-
staltung ist eine einmalige Ge-
legenheit, das vielfaltige Spek-
trum der Arbeitsmoglichkeiten
flr Menschen mit Behinderung
im Kreis Euskirchen zu entde-
cken. Im Mittelpunkt stehen die
verschiedenen Arbeitsangebote
und Gewerke der Nordeifelwerk-
statten, die betriebsintegrierten
Arbeitsplatze der NEW, Inklusi-
onsbetriebe sowie inspirierende
Beispiele gelungener Integration

so ziemlich jedem Keller oder
in jeder Garage schlummern
sie, die umweltbelastenden Ge-
ratschaften, die vor kurzem
noch, meist im Haushalt, dem
gliicklichen Menschen dienlich
zur Hand gegangen sind und
den Alltag erleichterten - ob
Staubsauger, Kiichengerat-
schaften, Spielzeug oder Radios
- nach lhrem Ableben sind alle
technischen Wunderwerke ganz
schnell nur noch Elektroschrott,
den man gar nicht so richtig
und gar nicht so einfach zu ent-
sorgen weif. Da ist die Idee,
diesen Schrott, diesen Mll, im
Wettbewerb von Schulen zu
sammeln, zu entsorgen und
schlieBlich sogar einer nachhal-
tigen Wertstoffkette zuzufih-
ren, einfach nur gut; zukunfts-
zugewandt und clever ist diese
Aktion, gerade weil so eine Bot-
schaft an junge Menschen geht,
die die Zukunft sind, die Multi-

Familien

plikatoren sind, die sich schon
jetzt gesellschaftspolitisch ge-
gen eine Klimaverdnderung
einsetzen und die in der Zu-
kunft zumindest in dieser Hin-
sicht fiir ein Ressourcensparen-
des Leben zu gewinnen sind.
Danke fir die Idee und die Ver-
anstalter sowie alle Unterstiitz-
er, danke und Lob aber gerade
an die jungen Menschen, die
sich im Rahmen des Projektes,
und dartber hinaus, fiir die Zu-
kunft engagieren. lhr seid nach-
haltig.”

Folgende Schulen nehmen

am Projekt teil

Gesamtschule Eifel, St. Michael
Gymnasium,  Erzbischéfliches  St.-
Angela-Gymnasium, Gemeinschafts-
grundschule Wichterich, Franken-
Gymnasium  Zilpich, Marienschule
Euskirchen, Kaplan-Kellermann-Re-
alschule, Chlodwig-Schule, Johannes
Vincken-Schule, Johann-Hugo-von-
Orsbeck-Schule.
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in Betrieben des so genannten
. 1. Arbeitsmarktes”. Die Besu-
cherinnen und Besucher der
Messe konnen sich direkt vor Ort
iber die verschiedenen berufli-
chen Mdglichkeiten informieren
und wertvolle Kontakte knipfen.
Experten und Fachleute geben
Einblicke in ihre Arbeit und ste-
hen fir Fragen und Gesprdche
zur Verfigung. Dariiber hinaus
gibt es Informationsstande und
Beratungsangebote wichtiger In-

,Lasst uns reden liber Palastina und Israe

stitutionen wie der Agentur fir
Arbeit, des Integrationsfach-
dienstes, des Inklusionsamtes
beim LVR, der Koordinierungs-,
Kontakt- und Beratungsstelle fiir
Menschen mit geistiger Behin-
derung (KoKoBe) sowie verschie-
dener Bildungstrdger. Diese Be-
rufswahlmesse ist nicht nur eine
Briicke zwischen Arbeitssuchen-
den und potenziellen Arbeitge-
bern, sondern ist auch ein Zei-
chen flr eine inklusive und viel-

Vortrag und Dialog mit Damian Lazarek

Damian Lazarek ist Diplom Theo-
loge und hat u.a. in Jerusalem
studiert und gearbeitet. Im Rah-
men seiner Tatigkeiten fiir das
Christliche  Bildungswerk ,Die
Hegge" organisiert er regelma-
Big Studienreisen u.a. nach lIsra-
el, Paldstina, Jordanien und in den
Libanon. Er ist erfahren in den
sensiblen kulturellen und religio-

sen Kontexten des Nahen Ostens.
Dementsprechend werden der
Vortrag und der Dialog in einem
respektvollen Rahmen sein.
Sonntag, 3. Marz, 15: Uhr,
Pfarrzentrum St. Martin,

Am Kahlenturm 2-4, Euskirchen
AnschlieBend gibt es einen Aus-
tausch bei Kaffee, Tee und Ku-
chen.

faltige Arbeitswelt im Kreis Eus-
kirchen. Sie bietet jungen Men-
schen mit Unterstltzungsbedarf
die Mdglichkeit, sich aktiv iber

ihre beruflichen Perspektiven zu
informieren und die Weichen fir
eine erfolgreiche berufliche Zu-
kunft zu stellen.

sffwie wlsfuln]e]c]n

Anmeldung:

E-Mail: roland.kuhlen@
kreis-euskirchen.de,

Tel.: 02251/15-538

oder E-Mail:

annette.kleinertz@
erzbistum-koeln.de,

Tel. 02251/127707

Infos und Flyer
www.kreis-euskirchen.de/themen/

.Frauenorte”: Ausstellung im Kreishaus

Am Internationalen Frauentag, 8.
Marz, wird um 11 Uhr die vom
Geschichtsverein des Kreises Eus-
kirchen e.V. konzipierte Ausstel-
lung ,Frauenorte” im Foyer des
Kreishauses mit einem kleinen
Programm er6ffnet. Die Ausstel-
lung wird im Anschluss bis zum
29. Marz in Kooperation mit dem
Kreis Euskirchen und der Gleich-
stellungsbeauftragten des Kreises
gezeigt.

Weibliches Engagement findet in

der Geschichtsschreibung und im
offentlichen Bewusstsein bis heu-
te kaum Niederschlag und ist nur
wenig sichtbar. Die Ausstellung
,Frauenorte im Kreis Euskirchen”
zeigt 14 Orte, an denen eine oder
mehrere Frauen herausragend
gewirkt haben.

Es soll auf ihr Leben, ihre Erfolge
und Herausforderungen,
besonders im Hinblick auf ihr
emanzipatorisches Wirken, infor-
miert und dieses gewdrdigt wer-

den. Die ausgewahlten Frauen
stammen aus verschiedenen Epo-
chen, hatten vollig unterschiedli-
che Motivationen fir ihr heraus-
ragendes Handeln und nahmen
eine Vorreiterfunktion ein. So zum
Beispiel Margret Linnerie, die
Begriinderin der Médchenbildung
in Minstereifel, die durch ihre
Entscheidung eine Jahrhunderte
wahrende Tradition in dieser Stadt
ins Leben rief. Dem Einsatz und
der politischen Vernetzung von

Chance fiir Hobby-Schriftsteller

Eifeljahrbuch 2025 in Arbeit

Diiren. Der Eifelverein sucht fur
die Herausgabe seines Eifeljahr-
buches 2025 noch Beitrdge von
Hobby-Autoren und Heimatkund-
lern. Gefragt sind Themen Uber
Wirtschaft, Kunst, Kultur, Land-
schaft oder Natur mit Bezug zur
Eifel. Aber auch Anekdoten und
Schmunzelgeschichten, Sagen und
Erzéhlungen sowie Jugendge-

4 |

schichten sind willkommen, sofern
sie aus der Eifel stammen. Gedich-
te sind nicht erwiinscht.

Die zwischen drei und finf Seiten
langen und digitalen Manuskripte
mit Fotos und Bildtexten sollten
bis zum 31. Mai bei der Hauptge-
schaftsstelle des Eifelvereins in Dii-
ren, E-Mail: holz@eifelverein.de
eingereicht werden. Bei Veroffent-

lichung wird ein Anerkennungsho-
norar gezahlt.

Hintergrund. Das reich bebilderte
und circa 200 Seiten starke Eifel-
jahrbuch wird seit 1926 vom Eifel-
verein herausgegeben. Es erscheint
in einer Auflagenhéhe von 2.500
Stiick und wird vertrieben ber den
ortlichen Buchhandel sowie (ber
die Geschaftsstelle des Eifelvereins,

Ill

familie-bildung-integration/
integration/meldungen/reden-
ueber-palaestina-und-israel

Eine Kooperation von St. Martin,
Euskirchen  (Engagementforde-
rung) und des Kommunalen Inte-
grationszentrums  Kreis  Euskir-
chen. Mit finanzieller Unterstiit-
zung durch das Landesprogramm
KOMM-AN NRW.

Elisabeth Minetti ist es zu ver-
danken, dass die Burg in Blan-
kenheim nicht verwaiste.

Die  Ausstellung  prasentiert
ebenfalls Orte, die eigens von
Frauen flir Frauen geschaffen wur-
den und in ihrer Bedeutung ein
Alleinstellungsmerkmal ~ haben
wie die Frauenbildungsstdtte in
Zilpich-Lovenich.

Anmeldung zur Ausstellungserdff-
nung am 8. Méarz Uber www.kreis-
euskirchen.de (Veranstaltungen)

die rund 21.000 Mitglieder versorgt.
Die Schriftleiterin des Eifeljahr-
buches ist Dr. Petra Holz, zugleich
Geschéftsfihrerin des Eifelverein
e.V. (Hauptverein). Neben den
Stammautoren sollen auch Hob-
byschriftsteller eine Chance erhal-
ten, an der Erstellung des neuen
und einzigen Jahrbuches fir die
gesamte Eifel mitzuwirken.
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OFFENTLICHE BEKANNTMACHUNGEN

Hinweis der Stadt Bad Miinstereifel auf 6ffentliche Bekanntmachungen gemaB § 16 Abs. 1 der Hauptsatzung der Stadt Bad Miinstereifel
Die nachfolgende Bekanntmachung erfolgt am 01.03.2024 im Internet auf der Homepage der Stadt Bad Miinstereifel unter: www.bad-muenstereifel.de.

Feststellung des Jahresabschlusses 2022
der Stadt Bad Miinstereifel und Entlastung

der Biirgermeisterin gem. § 96 Abs. 1 GO NRW

Der durch die Wirtschaftspriifungsgesellschaft DORNBACH GmbH
geprifte Jahresabschluss 2022 wurde durch den Rechnungspri-
fungsausschuss in seiner Sitzung am 24.01.2024 intensiv bera-
ten. Gem. § 59 Abs. 3 GO NRW erklart der Rechnungspriifungs-
ausschuss, dass er nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner
Prifung keine Einwendungen erhebt und dass er den von der
Blrgermeisterin aufgestellten Jahresabschluss 2022 und Lage-
bericht 2022 billigt.

Der Rat der Stadt Bad Miinstereifel hat in seiner Sitzung am 06.02.2024
folgende Beschliisse einstimmig gefasst:

1. Der Rat stellt den Jahresabschluss 2022 gem. § 96 GO NRW fest.

2. Der Rat beschlieBt, den Jahresfehlbetrag i.H.v. 21.182,93 € der
Allgemeinen Riicklage zu entnehmen

3. Der Rat erteilt der Birgermeisterin gem. § 96 Abs. 1 GO NRW
Entlastung
(die Beschlussfassung erfolgte ohne Mitwirkung der Blrgermeisterin).

e Die Bilanzsumme betrdgt 191.952.055,68 €.

Der Jahresabschluss 2022 mit Anlagen liegt ab dem
01.03.2024
wahrend der allgemeinen Dienstzeiten im Verwaltungsgebaude der
Stadt Bad Minstereifel
Marktstr. 15
Zimmer 139
53902 Bad Miinstereifel
offentlich aus.

Bad Miinstereifel, den 01.03.2024

Stadt Bad Minstereifel
Die Blrgermeisterin

gez. Preiser-Marian

Jagdgenossenschaft Bad Miinstereifel-N6then

Hiermit lade ich zur 59. Sitzung der Jagdgenossenschaft Bad Miinste-
reifel-Nothen am

Donnerstag dem 14.03.2024 um 20:00 Uhr

in die Gaststatte ,Plan B” in Bad Miinstereifel-Néthen, Gilsdorfer
Weg 13 ein.

Tagesordnung:

BegriiBung

Feststellung der ordnungsgemaBen Einladung

Genehmigung der Niederschrift Giber die 58. Sitzung vom 13.04.2023
Bericht der Kassenpriifer

Entlastungserteilung fir das Rechnungsjahr 2023/24

Bestellung von Rechnungspriifer

Haushaltsplan 2024/25

SatzungsmaBige Neuwahl des Jagdvorstands und Beisitzer

9. SatzungsmaBige Neuwahl des Geschaftsfiihrers und Stellvertreter
10. Verschiedenes

Der Haushaltsplan, die Jagdpachtverteilungsliste und das Jagdkatas-
ter der Jagdgenossenschaft Bad Miinstereifel-N6then fir das Haus-

XN W =

haltsjahr 2024/25 liegen in der Zeit vom
15.03.2024 - 12.04.2024

bei dem Vorsitzenden Herrn Andreas Schumacher, Wermertshof, Bad
Mnstereifel-Néthen Tel.: 0176 76944124

und

beim Geschéftsfihrer Philipp Wagner, BrunnenstraBe 3, Bad Miinste-
reifel-Nothen Tel.: 0175 4185661

zur Einsichtnahme fiir die Jagdgenossen aus.

Einwendungen gegen den Haushaltsplan 2024/25 und die Jagdpacht-
verteilungsliste kénnen nur wahrend der Auslegungszeit vorgebracht
werden.

Anderungen der Bankverbindung oder Eigentiimerwechsel sind auch
bitte rechtzeitig der Jagdgenossenschaft mitzuteilen.

Der Vorsitzende
gez. Andreas Schumacher
Bad Minstereifel, den 18.02.2024
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14. Sitzung des Betriebsausschusses , Stadtwerke”
der Stadt Bad Miinstereifel am

Dienstag, den 05.03.2024,
18:00 Uhr,

im Rats- und Biirgersaal.

Tagesordnung:
|. Offentliche Sitzung

1. Feststellung der ordnungs-
gemdBen Bekanntmachung
der Sitzung sowie der ord-
nungsgemdBen  Einladung
und Beschlussfahigkeit des
Betriebsausschusses
., Stadtwerke”

Erlduterung:

Hierzu wird auf § 6i.V. m. § 20
der Geschéftsordnung verwie-
sen.

2. Feststellung Gber den Eingang
von Einwendungen gegen die
Niederschrift tber die Sitzung
des Betriebsausschusses
,Stadtwerke” vom
06.12.2023

Erlduterung:

Hierzu wird auf § 18 i.V. m. §
20 der Geschaftsordnung ver-
wiesen.

3. Vertretung der Stadt Bad
Mnstereifel in der Delegier-
tenversammlung des Erftver-
bandes
hier: Nachfolge fiir den
Stadtverordneten Frank Ter-
schanksi in der Delegierten-
versammlung

4. Berufung von Mitgliedern in
den Betriebsausschuss und
die  Verbandsversammlung
des Wasserverbandes Oleftal
hier: Nachfolge fiir den Stadt-
verordneten  Frank  Ter-
schanski;

Nachfolge Willi Miiller

5. Entlastung fiir das Wirtschafts-
jahr 2022
Hier: Entlastung der Betriebs-

leitung durch den Betriebs-
ausschuss Stadtwerke

6. Feststellung Jahresabschluss
zum 31.12.2022 des Eigenbe-
triebs Stadtwerke - Betriebs-
zweig Abwasser

7. Feststellung Jahresabschluss
zum 31.12.2022 des Eigenbe-
triebs Stadtwerke - Betriebs-
zweig Wasser
Hier: Zwischenbericht IV. Quar-
tal 2022

8. Anfragen und Mitteilungen

8.1 Genehmigung Wirtschaftsplan
der Stadtwerke Bad Miinste-
reifel, Betriebszweig Wasser
und Abwasser fir das Wirt-
schaftsjahr 2024
Hier: Verfligung des Kreises
Euskirchen vom 28.12.2023

8.2 Feststellung Jahresabschluss
zum 31.12.2023 des Eigenbe-
triebs Stadtwerke - Betriebs-

zweig Abwasser -
Hier: Zwischenbericht IV Quar-
tal 2023

8.3 Feststellung Jahresabschluss
zum 31.12.2023 des Eigenbe-
triebs Stadtwerke - Betriebs-
zweig Wasser
Hier: Zwischenbericht zum IV
Quartal 2023

Il._Nichtoffentliche Sitzung
1. Anfragen und Mitteilungen

gez. Frank Terschanski
(Vorsitzender)

Unter www.bad-muenstereifel.de/
rathaus-service/buergerservice/
sitzungsdienst finden Sie Infor-
mationen (ber den Rat und sei-
ne Ausschisse, Sitzungstermine,
Tagesordnungen und éffentliche
Vorlagen

21. Sitzung des Stadtentwicklungsausschusses
der Stadt Bad Miinstereifel am

Mittwoch, den 06.03.2024
18:00 Uhr,
im Rats- und Biirgersaal.

Tagesordnung:
|. offentliche Sitzung

1. Feststellung der ordnungsge-
maBen Bekanntmachung der
Sitzung sowie der ordnungs-
gemaBen Einladung und Be-
schlussfahigkeit des Stadt-
entwicklungsausschusses
Erlduterung:

Hierzu wird auf § 6. V. m. §
20 der Geschaftsordnung ver-
wiesen.

2. Feststellung Gber den Eingang
von Einwendungen gegen die
Niederschrift tber die Sitzung
des  Stadtentwicklungsaus-

schusses vom 28.02.2024
Erlduterung:

Hierzu wird auf § 18 i.V. m. §
20 der Geschaftsordnung ver-
wiesen.

3. 35. Anderung des Fléchennut-
zungsplans ,Zwischen den
Kaulen und den Ohndorfer
Garten” im Ortsteil Kirspe-
nich unter Beriicksichtigung
von Tauschflachen in Ohle-
rath, Arloff-Kirspenich, Lang-
scheid, Schonau, Mutscheid
und Bad Miinstereifel
hier: Entwurfs- und Offenla-
gebeschluss

4. Bebauungsplan Nr. 101 ,An
den Ohndorfer Garten” im
Ortsteil Kirspenich;
hier: Entwurfs- und Offenla-

gebeschluss

5. Bebauungsplan Nr. 58 ,Ge-
ldnde ehemalige Dr. Friedrich-
Haass Hauptschule”, 1. An-
derung im vereinfachten Ver-
fahren gemal3 § 13 BauGB
hier:  Abwdgungsbeschliisse
und Satzungsbeschluss

6. Bebauungsplan Nr. 102 ,Feu-
erwehrgerdtehaus  Eicher-
scheid”
hier: Entwurfs- und Offenla-
gebeschluss

7. Bauantrag fir das Grundstiick
Gemarkung Nothen, Flur 9, Flur-
stlick 198, Gierscheider Weg,
Bad Minstereifel-Nothen

8. Bauantrag fiir das Flurstiick
Gem. Miinstereifel, Flur 1, Flur-
stlck Nr. 2904, Bad Miinste-

Vero6ffentlichung des Forderaufrufs
zum Forderprogramm ,,Struktur- und Dorfentwicklung”

Seit 2018 bestand das Forderpro-
gramm ,Dorferneuerung” des
Ministeriums fiir Heimat, Kommu-
nales, Bau und Gleichstellung des
Landes Nordrhein-Westfalen. Die-
ses ist zum 11.07.2022 in das Mi-
nisterium fir Landwirtschaft und
Verbraucherschutz (MLV) Uberge-
gangen. Da dort bereits eine For-
derung der Strukturentwicklung,
mit ahnlicher Zielsetzung bestand,

wurde das einheitliche Forderan-
gebot , Struktur- und Dorfentwick-
lung” gebildet.

Grundlegendes Ziel des Forder-
programms bleibt es ,Orte und
Ortsteile von bis zu 10.000 Ein-
wohnerinnen und Einwohnern, die
innerhalb  der  Gebietskulisse
Landlicher Raum Nordrhein-West-
falens liegen in ihren dérflichen
bzw. ortsteilspezifischen  Sied-
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lungsstrukturen als Lebens-, Ar-
beits-, Erholungs- und Naturrdu-
me flr die Menschen zu sichern
und weiter zu entwickeln.”

Im Jahr 2023 wurden bereits lan-
desweit 221 MaBnahmen in 192
Dorfern, Gemeinden und Stadten
mit insgesamt rd. 20,9 Mio. Euro
an Fordermitteln von der Bundes-
und Landesregierung unterstiitzt.
Auch in 2024 werden wieder Gel-

reifel, Windheckenweg 4

9. Bauantrag fir das Flurstiick
Gem. Miinstereifel, Flur 5, Flur-
stlick Nr. 1857, Bad Mdunste-
reifel, Orchheimer StraBe 1/
TeichstraBe 2

10. Anfragen und Mitteilungen

Il._Nichtdffentliche Sitzung
1. Anfragen und Mitteilungen

gez. Ludger Miiller
(Vorsitzender)

Unter www.bad-muenstereifel.de/
rathaus-service/buergerservice/

sitzungsdienst finden Sie Informati-
onen (ber den Rat und seine Aus-
schiisse,  Sitzungstermine, Tages-
ordnungen und 6ffentliche Vorlagen

der fiir die Struktur- und Dorfer-
neuerung bereit stehen. Das MLV
NRW hat die Férderrichtlinie zum
Forderprogramm , Struktur- und
Dorfentwicklung” verdffentlicht.
Das Forderprogramm richtet sich
sowohl an offentliche MaBnah-
mentrager wie auch ausdriick-
lich u. a. an Privatpersonen und
Vereine.

MaBnahmen konnen beispiels-
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weise der Erhalt von dorfgema-
Ben Gemeinschaftseinrichtungen,
die Gestaltung von dérflichen Plat-
zen, die Erhaltung ortshildtypi-
scher Gebaude, Investitionen in
die Bausubstanz oder die Einrich-
tung von Dorf- oder Nachbar-
schaftsladen, sowie die Schaffung,
Erhaltung, Verbesserung und der
Ausbau von Freizeit- und Naher-
holungseinrichtungen mit
regionalem Bezug sein.

Weiterfiihrende und ausfuhrliche

Informationen zu den férderfahi-
gen MaBnahmen, zum Antrags-
verfahren und den Fordervoraus-
setzungen und -bedingungen kon-
nen Sie der ,Richtlinie iber die
Gewahrung von Zuwendungen zur
Forderung der Struktur- und Dorf-
entwicklung  des  landlichen
Raums” entnehmen, die sie unter
folgendem Link abrufen kdnnen:
https://www.mlv.nrw.de/
wp-content/uploads/2023/07/
230726_Richtlinie_Struktur-und-

Dorfentwicklung.pdf

Es wird empfohlen, die Forderfa-
higkeit einer MaBnahme vor ei-
ner Antragstellung mit den An-
sprechpartnerinnen der Stadt Bad
Munstereifel bzw. mit der Bezirks-
regierung Koln zu erdrtern. Spre-
chen Sie uns bitte an, wir sind
behilflich bei der Prifung, ob die
geplante MaBnahme grundsatz-
lich forderfahig ist und unterstit-
zen Sie nachfolgend gerne in Ih-
ren Vorhaben!

Antragsfrist fur Forderantrage im
Programmijahr 2024 bei der Be-
zirksregierung  KéIn  ist  der
15.04.2024. Antrage konnen unter
folgendem Link eingereicht wer-
den: https://www.férderung.nrw/
onlineantrag#login
Ansprechpartnerin bei der Stadt
Bad Miinstereifel:

Ann-Kathrin Seeboth

Tel.: 02253/505-168

Email: stadtentwicklung@
bad-muenstereifel.de

Wirtschaftsférderung méchte Gewerbeliste aufbauen

Das Amt fir Stadtentwicklung und
Wirtschaftsforderung der Stadt
Bad Minstereifel hat Verstarkung
bekommen. Seit Anfang Februar
kiimmert sich Dennis Heinen um
die Belange der Wirtschaftsforde-
rung und der Gewerbetreibenden
vor Ort. So ist er beispielsweise
Ansprechpartner, wenn es um Be-
triebserweiterungen, Standortsu-
chen und Fordermdglichkeiten
geht. Als Einheimischer kennt
Dennis Heinen die besonderen

Aktuell keine Unterbringung

Gegebenheiten, die Unternehmen
in der Eifel begegnen. An der
RWTH Aachen hat Dennis Heinen
seinen Masterabschluss im Fach
Wirtschaftsgeografie absolviert.
Waéhrend seines Studiums hat er
unter anderem bereits bei der
Wirtschaftsforderung des Kreises
Euskirchen gearbeitet und weil3
somit nicht nur selbst zu beraten,
sondern kennt auch Angebote, die
die Beratungsangebote der stad-
tischen Wirtschaftsférderung er-
ganzen.

Beim Neujahrsempfang der Stadt
Bad Miinstereifel Mitte Februar
wurde Dennis Heinen den Gasten
bereits offiziell vorgestellt. Im
Mittelpunkt des Empfangs stan-
den in diesem Jahr die Gewerbe-
treibenden aus dem Stadtgebiet.
Sehr gut angenommen wurde im
Anschluss an den offiziellen Teil
das ,Get Together” zum Kennen-
lernen und Vernetzen der Gewer-

betreibenden. Aufgrund der posi-
tiven Reaktionen mdchten Biirger-
meisterin Sabine Preiser-Marian
und die stadtische Wirtschaftsfor-
derung kinftig ein Veranstal-
tungsformat etablieren, bei dem
sich Gewerbetreibende unterei-
nander und mit der Stadtverwal-
tung - moglicherweise zu wech-
selnden Schwerpunktthemen -
austauschen kénnen. Ein ent-
sprechendes  Konzept  wird
derzeit erarbeitet. Um Gewer-
betreibende dazu einladen zu
konnen, aber auch um iiber bei-
spielweise Forderméglichkeiten,
Beratungsangebote und andere
informieren zu konnen, mochte
die  Wirtschaftsforderung ein
entsprechendes  Gewerbever-
zeichnis aufbauen. Gewerbetrei-
bende kénnen dazu ihre Kon-
taktdaten auf der Homepage der
Stadt Bad Minstereifel

www.bad-muenstereifel.de unter

von Gefllichteten in Turnhallen

Kurz vor Weihnachten hat Biirger-
meisterin Sabine Preiser-Marian
den NRW-Innenminister Hendrik
Wist in einem Brief darum gebe-
ten, sich daflir einzusetzen, dass
die Situation in den Kommunen,
die von der Flutkatastrophe be-
troffen sind, bei der Zuweisung
von Geflichteten berlicksichtigt
wird. Die Folgen der Flut seien
,noch lange nicht abgearbeitet”,
schrieb die Blrgermeisterin. Die
Lextrem angespannte Lage auf
dem Wohnungs- und Immobilien-
markt”, die durch den weiterhin
fehlenden Wohnraum infolge der
Flutkatastrophe noch verstarkt
werde, erschwere die Unterbrin-
gung von zugewiesen Asylbewer-

bern in private Mietverhéltnisse.
Die Kapazitdten in den vorhande-
nen Gemeinschaftsunterkiinften
seien nahezu erschopft und die
Stadt Bad Minstereifel sehe sich
,an der Grenze der Aufnahmefa-
higkeit”. Die Verteilungsmecha-
nismen missten ,situationsge-
recht angepasst werden”, so Prei-
ser-Marian. Denn eine Unterbrin-
gung von Gefliichteten in Turn-
hallen und anderen offentlichen
Objekten bewertete die Biirger-
meisterin im Stadtgebiet als pro-
blematisch - insbesondere mit
Blick auf die Kinder. Sie sei froh,
dass die Hallen nach den Ein-
schrankungen, die Corona und die
Zerstorungen durch die Flutkata-
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strophe verursacht hatten, seit
Kurzem fiir Schul- und Freizeit-
sport wieder nutzbar seien.

Nun liegt das Antwortschreiben
des Ministerprasidenten vor. Die
Landesregierung sei ,bei der Be-
waltigung dieser schwierigen He-
rausforderung [...] zwingend auf
die Unterstiitzung und Hilfe der
Kommunen angewiesen”, so Wst
zur Unterbringungssituation: ,Ich
gebe lhnen aber vollkommen
Recht, dass dabei die Gesamtbe-
lastung von Kommunen, die von
der Flutkatastrophe im Juli 2021
betroffen sind, besonders beriick-
sichtigt werden muss.” Gerade fiir
diese Stadte und Gemeinden su-
che das Land deshalb ,regelmaBig

Beim Neujahrsempfang stellte sich
Dennis Heinen, neuer Mitarbeiter
der Wirtschaftsférderung, den
Gewerbetreibenden vor. Foto:
Mager/Stadt Bad Miinstereifel

L Wirtschaft” => , Wirtschafts-
forderung” (oder per Nutzung
des QR-Codes) hinterlegen.

nach Entlastungsmdglichkeiten”
und man habe ,solche in der Re-
gel auch gefunden”. Das Schrei-
ben der Biirgermeisterin habe er
mit der Bitte, Entlastungsmdglich-
keiten zu prifen, an das zustandi-
ge Ministerium fir Kinder, Jugend,
Familie, Gleichstellung, Flucht und
Integration weitergeleitet.

Inzwischen hat sich die Situation
fir die Stadt Bad Minstereifel in-
soweit entspannt, dass die Ein-
richtung von Notunterklinften in
Turnhallen aktuell vom Tisch ist.
Hintergrund ist, dass die Stadt
Euskirchen ihrer kurstadtischen
Nachbarkommune inzwischen die
Nutzung freier Unterbringungs-
plétze angeboten hat. Seit Anfang
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Februar kann die Stadt Bad Mns-
tereifel in der Kreisstadt zwischen
40 und 50 Gefliichtete unterbrin-
gen. Dass die Stadt Euskirchen im
Gegensatz zu vielen anderen
Kommunen Kapazitaten vorwei-
sen kann, resultiert aus einer An-
derung des Fllichtlingsaufnahme-

A

¥

gesetzes. Denn fir die Platze in
Unterklnften des Landes gilt seit
dem 1. November 2023, dass sie
angerechnet werden auf die Plat-
ze in den Unterkiinften der Kom-
munen, in denen sich die Landes-
einrichtungen befinden - so wie
in Euskirchen.

a  Herzlichen

Glickwunsch

winscht die Bilirgermeisterin
Sabine Preiser-Marian
der Jubilarin Gisela Millejans
zum 100. Geburtstag am 04. Méarz 2024
im Namen von Rat und Verwaltung

der Stadt Bad Minstereifel.

7
1

}_‘_ ;

Die Stadt Bad Miinstereifel sucht
ab sofort unbefristet:

eine*n Sachbearbeiter*in {(mfw/d)

fiir die Belange des Medienentwicklungsplans
an den stadtischen Schulen,
des dffentlichen Personennahverkehrs
sowie der Schiilerbeférderung

Bitie senden Sie lhre Bewerhung mit den iblichen Unterlagen (vorsugsweise elekiranisch in
einar zusammengefasstan Datai im PDF- Format von rmaxdmal 4 MB) bls zum 17.03.2024 an:

eifel.de

Mahere Informationen finden Sie m lntermet unter
www bad-musnstere felde

udﬂrbgsuullm Sie uns auf Facebooh unter:

Dariiber hinaus arbeitet die Stadt-
verwaltung intensiv daran, die
Unterbringungsplatze zu schaffen,
die 2024 in Bad Miinstereifel auf-
grund der angekindigten Zuwei-
sungen von Gefllichteten voraus-
sichtlich noch benétigt werden.
So hat die Politik zum Beispiel

die Einrichtung einer Container-
anlage beschlossen, die etwa 80
Menschen eine Unterkunft bieten
soll. Die Stadtverwaltung ist
zudem weiterhin auf der Suche
nach Wohnungen auf dem priva-
ten Immobiliensektor und nimmt
Angebote gerne entgegen.

Biirgersprechstunde

Im Rahmen der Birgersprech-
stunde haben Sie die Mdglich-
keit, lhre Anliegen der Biirger-
meisterin Sabine Preiser-Marian
oder dem Allgemeinen Vertreter,
personlich vorzutragen.

Die nachste Sprechstunde
findet am

Donnerstag, den 21. Mérz 2024
in Bad Minstereifel

(Rathaus, MarktstraBe 11-15)

in der Zeit von 15:00 Uhr bis

Ich koche den

17:00 Uhr, statt.

Damit Einzelgesprache maoglich
sind, ist eine Anmeldung erfor-
derlich.

Anmeldeschluss fir den Termin ist
der Montag vor dem Birger-
sprechtagtermin.

Bitte melden Sie sich hierzu tele-
fonisch im Vorzimmer der Birger-
meisterin bei llona Nagy,

Tel. 02253/505-101 an.

Kaffee -

Sie bringen die Themen mit

Herzlich lade ich Sie zu einem per-
sonlichen Austausch ein. Tauschen
Sie sich mit mir und anderen Gasten
bei einem Kaffee in lockerer Atmos-
phdre, ungezwungen (ber gemein-
same Interessen und Ideen aus.

Der 4. Kaffeeklatsch findet am
Donnerstag, 11. April 2024 von
16 Uhr bis 18 Uhr in gemtlicher
Runde im Historischen Sitzungs-
saal der Stadtverwaltung statt.

Die Teilnehmerzahl ist auf 20 Per-
sonen begrenzt, deshalb ist eine
Anmeldung bis zum 29.03.2024
iber mein Vorzimmer bei llona
Nagy, unter 02253/505-101 er-
forderlich.

Ich freue mich auf Sie!

* |hre
Sabine Preiser-Marian

(Blirgermeisterin)

Die Stadt Bad Miinstereifel sucht
zum Ausbildungsbeginn 01.08.2024
folgende Nachwuchskraft:

eine*n Auszubildende*n zur bzw. zum

Fachinformatiker*in fiir Systemintegration (m/w/d)

Bitte sendan Sie Ihre Bewerhung mit den iblichen Unterlagen (varrugsweise alskimnisch in
einer zusammengefassten Datei im POF= Format von maximal 4 ME) bis zum 31.03.2024 an:

de

Nihere Informationen finden Sie o [nternet untse
 www.bad-musnstereifelde

odor besuchen Sie uns auf Facehook untor

eine™n Hausme

winor zusanimengelassien Dalai im POF- Forr

Die Stadt Bad Miinstereifel sucht
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

fiir soziale Einrichtungen

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit den dblichen Lirterlagen {vorzugsweise elekironisch in

Ister’in (m/w/d)

al von maximal 4 ME) bis zom 24 .03 2024 an:

Mahers Informationan finden Sia im Intermet unter:
www bad-muanstaraifelda

elfel.de

& auf Facabook unter;

n odar besuchen Sle un

Ende: Informationen aus dem Rathaus
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Ein Bild sagt mehr als tausend Worte

—_—

Bereits zum dritten Mal werden
im Rahmen vom Projekt ,Free-
style Euskirchen” Fotografien von
Jugendlichen an verschiedenen
Stellen in der Stadt ausgestellt.

Fotos: Ghazanfar Adeli

Rundblick Bad Miinstereifel -

134 junge Menschen aus Euskir-
chen und Umgebung haben dabei
insgesamt 863 Fotos eingereicht.
120 davon wurden nun von einer
Jury ausgewahlt und kénnen vom

29. Februar bis 30 Marz in der
Stadt bewundert werden. Zu den
Ausstellungsorten gehéren bei-
spielswiese das Rathaus und die
Stadtbibliothek, aber auch Bou-

01. Méarz 2024 - Woche 9 - Nr. 9 — Rautenberg Media ,Lokaler gehts nicht!”

tiquen und andere Geschafte ha-
ben sich mit Freude bereit erklart,
junger Kunst eine Plattform zu
geben. ,Es freut mich flr Euskir-
chen sehr, wie viel Kreativitat und
Initiative in den jungen Menschen
unserer Stadt steckt. Die ausge-
stellten Kunstwerke zeigen auf
lebhafte Weise die Blickwinkel
einer Generation, die Lust hat sich
zu beteiligen, aktiv zu sein und
unsere Stadt mitzugestalten. Die
Freestyle” - Jugendkunstgalerie
bietet ihnen hierfiir die perfekte
Bithne”, fasst Blirgermeister Sa-
cha Reichelt das diesjahrige Pro-
jekt mit Begeisterung zusammen.
Zum Auftakt der Ausstellung ver-
sammelten sich die jungen Kiinst-
lerinnen und Kiinstler gemein-
sam mit ihren Eltern und Ge-
schwistern sowie anderen gela-
denen Gasten der Stadt Euskir-
chen zu einer feierlichen Vernis-
sage im Wohnraum der Alten
Tuchfabrik in Euskirchen. Zum
ersten Mal konnten hier die 120
ausgewahlten Kunstwerke der
jungen Menschen auf Leinwan-
den prasentiert und von den
knapp 200 Gdsten bewundert
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REGIONALES

PRODUKTFOTOGRAFIE!
SIE HABEN DAS PRODUKT?
WIR HABEN DAS KNOW-HOW!

hochwertige, professionelle Fotos
die unsere Profis fur Sie anfertigen

wir setzen lhre Produkte ins rechte Licht
professionelle Bildbearbeitung
individuelle Beratung

hohe Qualitatskontrollen

kurze Kommunikationswege
um lhre Wiinsche umzusetzen

WEITERE INFOS UNTER:
www.rautenberg.media/film/produktfotos

10|

werden. Die sehr unterschiedli-
chen Motive spiegelten dabei die
vielzahligen Sichtweisen junger
Menschen wider, ohne dass es ei-
ner weiteren Erlduterung bedurf-
te. ,Es ist immer besonders be-
eindruckend zu sehen, wie Bilder
ganz ohne Sprache wirken und
Geschichten erzahlen. Sie haben
keine Sprachbarriere und schlie-
Ben somit jeden in das Projekt
ein, der Teil davon sein mochte,
ganz unabhdngig von Herkunft,
Alter oder Sprachverstehen”, er-
freut sich Projektleitung Xenia
Struppe (Ensible e.V.) an den Wer-
ken der jungen Menschen. Eine
besondere Art der Bildkunst wur-
de zudem von Schiilerinnen und
Schiilern der Kaplan Kellermann
Realschule zur Ausstellung bei-
gesteuert, die sich im Rahmen von
besonderen Workshops an der
Maglichkeit probierten, digitale
Bilder mit Hilfe von kiinstlicher
Intelligenz erstellen zu lassen.
Zum weiteren Programm des
Abends gehorte auBerdem, neben

der Vorfihrung von Animationsfil-
men, die gemeinschaftlich von Ju-
gendlichen der vier weiterfiihren-
den Schulen in Euskirchen erstellt
wurden, die Bekanntgabe zweier
Werke, die eine besondere Wirdi-
gung durch die Jury erfahren soll-
ten. Die Fotos von Elisabeth Galli-
at (15) und Jonas Michel (13) iber-
zeugten nicht nur durch ihre Mo-
tivwahl, sondern auch durch ihre
Kreativitdt. Insgesamt ging an die-
sem Abend jedoch keiner der jun-
gen Kinstlerinnen und Kinstler
ohne eine Aufmerksamkeit nach
Hause. Uber 100 Eisgutscheine, 20
Kinogutscheine und eine professi-
onelle Kamera im Gesamtwert von
tber 1.000 € wurden an die Teil-
nehmenden ausgegeben.

Das Projekt ,Freestyle Euskir-
chen” wird gefordert aus dem Pro-
gramm ,Gemeinsam Mehrwert”
des Ministeriums fir Kinder, Ju-
gend, Familie, Gleichstellung,
Flucht und Integration des Landes
Nordrhein-Westfalen. Es ist eine
Jugendkunstgalerie fiir digitale
Fotografie, bei der Jugendliche im
Alter von 10-25 Jahren teilneh-
men koénnen. Ziel ist es, jungen
Menschen die Gelegenheit zu bie-
ten, sich mit ihren Fotos kiinstle-
risch zu beteiligen und mit ihrem
eigenen Blick auf die Welt, ihre
Stadt aktiv mitzugestalten. Uber
Ausstellungen in Schaufenstern
der Innenstadt und Online-Gale-
rien werden die kreativen Poten-
tiale und die Themen, die die jun-
gen  Menschen  beschéftigen,
sichtbar gemacht. In Fotografie-
Workshops mit einer professio-
nellen Fotografin konnten sich die
jungen Teilnehmenden einzelner
Stufen der weiterfiihrenden Schu-
len  Euskirchen zudem im
Vorhinein im Bereich der Foto-
grafie weiterbilden. Durchgefiihrt
wird das Projekt vom Schmallen-
berger Ensible e.V. - Stitzpunkt
fur Jugendkultur in NRW im Auf-
trag der Stadt Euskirchen.
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Digitales Erbe: Was passiert mit den eigenen Daten?

Tipps zu Nachlassregelungen fiir Online-Konten und Social-Media-Profile

Haus, Schmuck oder Aktien: An ein
Testament flrr Vermdgenswerte den-
ken viele. Nicht aber an die unzahli-
gen Accounts fiir E-Mails, Social
Media, Streamingportale, Shopping
oder Onlinebanking, die sich im Lau-
fe des Lebens ansammeln. Warum
es sinnvoll ist, auch den digitalen
Nachlass frihzeitig zu regeln und
wie Nutzer dabei vorgehen sollten,
erklart Alina Gedde, Digitalexpertin
von ERGO. Sabine Brandl, Juristin
der ERGO Rechtsschutz Leistungs-
GmbH, weil auBerdem, welche recht-
lichen Regelungen gelten.

Warum das digitale Erbe wichtig ist
Digitale Daten und Zugriffsrechte
gehoren wie Gegenstande oder Ver-
mogenswerte zur Erbmasse — mit
allen Rechten und Pflichten. Das hat
2018 der Bundesgerichtshof ent-
schieden. Beim digitalen Erbe geht
es darum zu entscheiden, was nach
dem Tod oder bei Handlungsunfd-
higkeit aufgrund einer Erkrankung
oder eines Unfalls mit Online-Kon-
ten, -Abos und -Profilen passieren
soll. Die Erben benétigen auBerdem
die entsprechenden Zugangsdaten.
,Damit entlasten die Erblasser ihre
Angehdrigen, die sonst mihsam
danach suchen missten und meist
nicht ohne Weiteres Zugang zu den
Konten bekommen”, so Alina Ged-
de, Digitalexpertin von ERGO.
Ubersicht verschaffen und Liste
anlegen

Um ihr digitales Erbe zu regeln, soll-
ten sich Nutzer im ersten Schritt
eine Ubersicht aller bestehenden
Accounts verschaffen. Wer das re-
gelmdBig tut, kann bei dieser Gele-
genheit auch berflissige Konten
oder Abos I6schen beziehungsweise
kiindigen. Denn Rest gilt es auf ei-
ner Liste zu notieren — inklusive Zu-
gangsdaten sowie der Information,
was damit im Todesfall passieren
soll. Zum Beispiel das ungelesene
Loschen von Chats oder die Erlaub-
nis zum Kopieren von Fotos. ,Nutzer
sollten vorab die Datenschutzbestim-
mungen der Plattformen prifen, um
sicherzustellen, dass ihre Anweisun-
gen im Einklang mit den jeweiligen
Richtlinien stehen”, rat Gedde. Bei
einigen Diensten wie Google oder
Facebook kénnen Nutzer auch in den
Einstellungen festlegen, dass nach
einem bestimmten Zeitraum ohne
Log-in eine bestimmte Person Zu-

griff auf das Konto erhdlt oder der
Account geldscht wird. Hilfreich ist
auch zu kennzeichnen, wo Aboge-
blhren oder sonstige Kosten anfal-
len, damit die Erben diese Dienste
als Erstes kiindigen konnen. ,Es ist
wichtig, die Liste auf dem neuesten
Stand zu halten und zum Beispiel
Passwortdanderungen direkt einzu-
tragen”, so die Digitalexpertin von
ERGO. Sie empfiehlt, die Ubersicht
anschlieBend auf einem verschliis-
selten USB-Stick zu speichern oder
den Ausdruck beispielsweise in ei-
nem BankschlieBfach oder Safe
aufzubewahren. Wichtig ist, dass
die Angehorigen im Ernstfall Zu-
griff haben.

Bevoliméachtigten festlegen

Ist die Liste erstellt, gilt es im zwei-
ten Schritt, eine Vertrauensperson
Zu bestimmen, die sich im Ernstfall
um die digitalen Angelegenheiten
kimmert. Dazu  geeignet ist
beispielsweise eine schriftliche Voll-
macht. ,Wichtig hierbei: Das Doku-
ment muss Ort, Datum, Unterschrift
sowie den Zusatz ,gilt Uber den Tod
hinaus’ enthalten,” so Sabine Brandl,
Juristin der ERGO Rechtsschutz Leis-
tungs-GmbH. Zur eindeutigen Iden-
tifizierung des Vollmachtgebers emp-
fehlen sich auch dessen Anschrift und
Geburtsdatum. Je nach Wunsch kann
die Vollmacht ,Uber den Tod hin-
aus” oder ,im Falle meines Todes”
erteilt werden. Im ersten Fall gilt sie
sofort, im zweiten erst nach dem
Ableben des Vollmachtgebers. Eine
Mustervorlage bietet beispielsweise
die Verbraucherzentrale auf ihrer
Website zum Download an. Brand|
empfiehlt, die ausgewahlte Person
im Vorfeld zu informieren und sie
wissen zu lassen, wo sich die Ac-
count-Liste findet und wie sie zu-
ganglich ist. Ubrigens: Eine Voll-
macht muss nicht zwingend notari-
ell beurkundet sein.

Digitales Erbe im Testament

Eine Alternative ist es, den digitalen
Nachlass mit einem Testament zu
regeln. Damit kdnnen Nutzer festle-
gen, was mit Accounts, Daten oder
Datentrdgern nach dem Tod passie-
ren soll. Maglich ist zum Beispiel die
Loschung oder ein Ausschluss des
Zugriffs auf Nutzerkonten durch be-
stimmte Personen. Wichtig ist auch
hier eine Liste der Accounts und Pass-
worter. ,Sind finanzielle Angelegen-

heiten betroffen, kann es sinnvoll
sein, eine Vertrauensperson zum Tes-
tamentsvollstrecker zu ernennen, die
sich um die Umsetzung kiimmern
soll”, so Brandl. ,Damit das Do-
kument im Ernstfall giltig ist,
muss es vollstandig handschrift-
lich und eindeutig formuliert sein
sowie Ort, Datum und Unterschrift
enthalten.” Auch wenn es keine
Pflicht ist, kann es sinnvoll sein,
das Testament von einem Rechts-
anwalt prifen zu lassen.

Was passiert, wennder digitale Nach-
lass nicht geregelt ist

Ist kein Testament vorhanden und zu
Lebzeiten kein Bevollmachtigter be-
stimmt, sind automatisch die Erben

&

HEIMAT

Toleranz,

nie wieder passiert?

dem Betreff

AUFGEPASST -

Liebe Leserinnen und Leser,

viele Menschen gehen im gesamten Land fiir Demo-
kratie und gegen Rechts auf die Straf3e. Ein Gefiihl der
Gemeinschaft und Solidaritat verbindet
unsere Gesellschaft, denn nie wieder ist jetzt!

Und wir benétigen lhre Hilfe. Wir rufen alle Heimat-
und Geschichtsvereine, Stadtchronisten oder Men-
schen, die sich mit der Geschichte ihres Ortes oder
Stadtteils beschaftigen, auf, uns etwas Uber die lokale
Geschichte wéhrend des Zweiten Weltkrieges zu
erzédhlen. Was ist damals in lhrem Ort passiert? Was
konnen wir aus der Geschichte lernen, damit so etwas

Bitte senden Sie uns lhre Beitrdge per E-Mail mit
"NIE WIEDER
redaktion@rautenberg.media. Bitte vergessen Sie
nicht, den Ort anzugeben. Der Beitrag sollte maximal
6.000 Zeichen lang sein und kann
gerne bis zu 3 Bilder enthalten.

Vielen Dank fir Ihre Mithilfe.
lhr Team der RAUTENBERG MEDIA

fir die Online-Konten des Verstor-
benen verantwortlich. ,Denn Ac-
counts sind Teil des Erbes”, erlautert
die Rechtsschutzexpertin. ,Ist keine
Liste der Zugangsdaten vorhanden,
ist es fir die Erben meist schwierig,
sich um den digitalen Nachlass zu
kiimmem. Auch eine gesetzliche Re-
gelung gibt es hier derzeit noch
nicht.” Laut eines Urteils des Bun-
desgerichtshofs sind Social-Media-
Anbieter allerdings dazu verpflich-
tet, Erben vollstdndigen Zugriff auf
das Konto zu gewéhren. Bei vielen
Online-Diensten ist das nach Vorla-
ge des Erbscheins oder einer Ster-
beurkunde méglich.

(Quelle: ERGO Versicherung)

IST JETZT!" an

EEEEm
RAUTENBERG
MEDIA
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NUTZE DEINE CHANCE

Orientierung im Dschungel der Jobangebote

Personaldienstleister helfen bei Berufseinstieg und Jobwechsel

Immer haufiger wenden sich Jobsuchende an qualifizierte Personaldienstleister, die nicht nur Zeitarbeit
anbieten, sondern Bewerbern auch dabei helfen, eine Festanstellung zu finden.

Foto: djd/Piening Personal

WIR SUCHEN DICH

flr unsere Zeitung
Rundblick Bad Miinstereifel als

\Zepof‘\’ef (miwid)

zum nachstméglichen Termin
auf Honorarbasis als freien Mitarbeiter

DU HAST

Freude am Verfassen von Werbetexten und
redaktionellen Berichten

Interesse an lokalen Veranstaltungen, Kultur,
Sport & Brauchtum

Kenntnisse im Umgang mit Internet und PC
eine Digitalkamera

Ortskenntnisse

DU BIST

aufgeschlossen, aktiv und zuverldssig
sicher im Umgang mit der deutschen Sprache
motorisiert

Wir freuen uns darauf DICH kennen zu lernen!
Bewerbungen bitte per E-Mail an:

Denis Janzen | karriere@rautenberg.media

Stichwort: Reporter Rundblick Bad Miinstereifel (m/w/d)

Wer heute seinen Einstieg ins
Berufsleben plant oder sich mit
dem Gedanken an einen Job-
wechsel beschaftigt, hat beste
Aussichten auf eine Anstellung.
Noch nie gab es in Deutschland
so viele offene Arbeitsstellen
wie heute. Angesichts dieses
fast uniiberschaubaren Angebo-
tes stellen sich viele Men-
schen, die gerade einen Job
suchen oder sich beruflich neu
orientieren wollen, zwangslau-
fig die Frage: Wie finde ich das
richtige Unternehmen und vor
allem den Job, der wirklich zu
mir passt? In vielen Féllen folgt
dann zunachst ein Blick in eine
der zahlreichen Online-Jobbér-
sen. Immer haufiger wenden
sich Jobsuchende aber auch an
qualifizierte Personaldienstlei-
ster, die nicht nur Zeitarbeit an-
bieten, sondern Bewerbern
auch dabei helfen, eine Festan-
stellung zu finden.

Personalvermittler beraten und
begleiten Bewerber zum neu-
en Arbeitsvertrag

,Wenn das Angebot an Jobs
kaum noch Uberschaubar ist,
die eigenen Vorstellungen zu
wenig konkret oder notwendi-
ge Qualifikationen nicht rich-
tig eingeschatzt werden, kann
die Stellensuche schnell zur
Herausforderung werden”, weif
Louis Coenen, als Geschéaftsfih-
rer bei Piening Personal zustdn-
dig fur das operative Geschéft.
Die  Personalvermittlungs-Ex-
perten gehen daher zundchst
einmal die Bewerbungsunterla-
gen durch und filtern die Star-
ken des Bewerbers heraus, um
dann im ndchsten Schritt dazu
passende Stellenangebote von
Kundenunternehmen zu finden.
Die personlichen Vorstellungen
und das Qualifikationsprofil des
Bewerbers werden laufend mit
bestehenden und neu einge-
henden Stellenangeboten aus
dem deutschlandweiten Karri-
ere-Netzwerk des Personal-
dienstleisters abgeglichen. Ist
eine geeignete Stelle gefunden,
wird sie dem Interessenten un-
verbindlich vorgeschlagen.

Personaldienstleister im Ar-
beitsmarkt gut vernetzt
Speziell  Personaldienstleister
sind im Arbeitsmarkt gut ver-
netzt. Sie kennen die Unterneh-
men, deren Ansprechpartner so-
wie die Arbeitspldtze und de-
ren Anforderungsprofile genau.
Und sie wissen daher oft friih-
zeitig, wenn ein Unternehmen
neue Mitarbeiter sucht und ein-
stellt.  ,Personaldienstleister
sollten zudem einen guten Blick
fUr die jeweilige Unternehmens-
kultur haben. Auf diese Weise
konnen sie sehr gut einschat-
zen, ob die Personlichkeit des
Bewerbers auch zum Unterneh-
men passt”, erkldrt Louis Coe-
nen. Wahrend des gesamten
Bewerbungsprozesses werden
die Jobsuchenden kontinuier-
lich von den Mitarbeitern der
Personalvermittlung  betreut,
bis schlieBlich der Arbeitsver-
trag mit dem neuen Arbeitge-
ber unterschrieben wird.

(djd)
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Keine Angst vor dem ersten Tag

Ratgeber Beruf: So gelingt der Start in einem neuen Unternehmen

Ein bisschen aufgeregt ist jeder und jede am ersten Tag in einem neuen
Unternehmen: Ausgeruht, motiviert und dank den genannten Tipps
bekommt man die Nervositat aber gut in den Griff.

Foto: djd/Randstad/Valéry Kloubert

Nicht nur Beziehungen haben heu-
te im Durchschnitt eine deutlich
geringere ,Halbwertszeit” als frii-
her - auch im Beruf gibt es immer
weniger Menschen, die sich lebens-
lang an ein einziges Unternehmen
binden. Und so werden auch in die-
sem Herbst wieder viele Menschen
eine neue Stelle antreten - ob als
Berufseinsteiger oder nach einem
Wechsel des Arbeitgebers. ,Mit
Lampenfieber ist jeder neue Start
verbunden, schlieBlich lauern gele-
gentlich auch Fettndpfchen”, weil
Petra Timm, Pressesprecherin bei
Randstad, Deutschlands fihrendem
Personaldienstleister. Flirs ,erste
Mal” hat Timm einige Tipps:

Sich iiber den neuen Arbeitgeber
informieren

Das Vorstellungsgesprach liegt
eventuell schon einige Zeit zu-
rick, da sollte man sein Wissen
iber das neue Unternehmen und
den neuen Job einem Update un-
terziehen. Also noch einmal die
Stellenausschreibung lesen und
die Firma ,googeln”, vielleicht
gibt es aktuelle Infos.

Im Zweifelsfall lieber zu elegant
als zu leger

Bewerber bekommen beim Einstel-
lungsgesprach meist schon einen
Eindruck vom Dresscode, der in der
Firma herrscht und der heute von
Unternehmen zu Unternehmen sehr
unterschiedlich sein kann. Im Zwei-
felsfall am ersten Tag lieber etwas
zu elegant kleiden als zu leger.
Wichtige Ansprechpartner merken
In den meisten Firmen muss man
sich den Kollegen nicht vorstel-

len, sondern wird ihnen vorge-
stellt. Fir den ersten Small Talk
sollte man sich etwas zurechtle-

gen: Was wird die eigene Aufgabe
sein, welche Qualifikationen be-
sitzt man, was hat man vorher
gemacht. Gerade in groBeren Un-
ternehmen lernt man anfangs vie-
le Leute kennen und sollte sich
deshalb Namen und Positionen
notieren, um ein erneutes Nach-
fragen zu vermeiden. Merken soll-
te man sich seine Ansprechpart-
ner flir zentrale Fragen, etwa fiir
die Einarbeitung oder die Tech-
nikunterstiitzung.

Nicht zu viel sagen, nicht zu viel
fragen

Selbstbewusstsein ist gut, Uber-
heblichkeit nicht: An den ersten
Arbeitstagen sollte man sich auf
keinen Fall mit dem eigenen Wis-
sen bristen, so etwas kommt bei
fast allen neuen Kollegen ganz

schlecht an. Auch mit Meinungs-
auBerungen etwa zu politischen
Themen oder mit Fragen zu Urlaub
oder Arztbesuchen sollte man sich
anfangs zurlickhalten. Wann  (ibli-
cherweise der Einstand gegeben
wird, darf man dagegen die Kolle-
gen ruhig fragen. Ein No-Go ist die
Beschaftigung mit dem Smartpho-
ne, es hat erst mal lautlos im neu-
en Schreibtisch zu verschwinden.
Alle Programme auf dem Rech-
ner installiert?

Mdglichst rasch sollte man che-
cken, ob die E-Mail-Adresse kor-
rekt eingerichtet ist, ob auf dem
Notebook oder Rechner alle not-
wendigen Programme installiert
sind und ob man die notwendigen
Zugange und Passworter dazu hat.
(did)

EEEN
RAUTENBERG
MEDIA

Mach Dein Ding
mit uns!
Deine Kayyievre:
Du bist der
Rundblick
Bad Miinstereifel

A

DU

hast im Verkauf (z.B.
Einzelhandel) gearbeitet

bist im Ort gut vernetzt
arbeitest kundenorientiert
und strukturiert

verfligst Uber gute
Deutschkenntnisse

hast einen Fihrerschein KI. B

u n I C STADT BAD MUNSTEREIFEL

Bad Miinstereifel

Staatlich anerkanntes Kneipp-Heilbad

WIR SUCHEN DICH

fur unterschiedliche Ausgaben im Bereich
Eifel als

Mmedienbeyater*in o

auf Minijobbasis

WIR

WAS gibt’s zu tun?
Beratung und Pflege von B2B Kunden im direkten Umfeld und Neuakquise
Kommunikation mit Kolleginnen und Kollegen in unserem Medienhaus
Gerne auch Cross-Selling fiir DRUCK | WEB | FILM
bieten eine attraktive Verglitung im interessanten Medienbereich
bieten flexible Arbeitszeiteinteilung fiir eine ausgewogene Work-Life-Balance
stellen Dir einen persénlichen Home-Office-Arbeitsplatz zur Verfiigung

Wir freuen uns darauf DICH kennen zu lernen!

Bewerbungen bitte per E-Mail an: Denis Janzen | karriere@rautenberg.media
Stichwort: Medienberater*in/Eifel

sind das zweitgroBte Medienhaus

fir Wochenzeitungen in Deutschland
sind seit (iber 60 Jahren am Markt

sind ein Medienhaus fir

ZEITUNGEN | DRUCK | WEB | FILM
bieten Dir eine ausftihrliche Einarbeitung
bieten einen sicheren Arbeitsplatz

mit familienfreundlichen Bedingungen

Online lesen: www.rundblick-bad-muenstereifel.de/e-paper

s
m
Jede Woche frisch fiir Sie dal

MIT DEM
AMTSBLATT DER
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LOKALER GEHT'S NICHT

Fir Nordrhein-Westfalen publiziert Rauten-
berg Media (iber 80 Stadte- und Gemeinde-
zeitungen. Lernen Sie uns als 360° Media-
Partner auch bei DRUCK (Broschtiren, Katalo-
ge, Geschéftspapiere...), WEB (Homepages,
Digitale Werbung, Shops...), FILM (Imagefil-
me, Kinospots, Produktfilme....) kennen.

m ZEITUNG
m DRUCK
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PRIVATE & GESCHAFTLICHE KLEINANZEIGEN [Eel\[RIVIN:{33p 0N
www.rautenberg.media/kleinanzeigen

Die nordlichste
Kolonie von
Flamingos lebt
im Zwillbrocker
Venn im
Munsterland.

43 x 90 mm

522/
shop.rautenberg.media

Fragen zur Verteilung?

www.regio-pressevertrieb.de _’E_.Eg_

Die Zeitungszustellge

rautenberg.media/kleinanzeigen
KLEINANZEIGE

bis 100 Zeichen

*gewerbliche Kleinanzeige ab 13,99 €

02241 260-400 Telefonische Beratung

lhre private*
in dieser Zeitung ab 6 ' 9 9€
Il B B B RAUTENBERG MEDIA

Online lesen: www.rundblick-bad-muenstereifel.de/e-paper
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Bad Miinstereifel

HALLO PRESSESPRECHER/INNEN
PRESSEBEAUFTRAGTE

der VEREINE - KIRCHEN - SCHULEN und
anderer Organisationen

Akkreditieren Sie sich gleich jetzt
fir das CMSystem von Rautenberg Medlia,
um fur diese Zeitung Artikel einzustellen:

https://redaktion.rautenberg.media

Wir freuen uns auf Sie!
B ZEITUNG mDRUCK wmWEB =mFILM

EmEm
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WIR SIND RUND UM DIE UHR FUR SIE DA!

POTHEKEN-NOTDIENST

Apotheken-Notruf 0800 00 22833

Freitag, 1. Marz

Burg-Apotheke im REWE Markt

Kolner Str. 133, 53894 Mechernich, 02443/911919

Samstag, 2. Marz
Apotheke am Bahnhof

VeybachstraBe 18, 53879 Euskirchen, 02251/2019

Sonntag, 3. Marz
Behring Apotheke

Essiger Str. 1-3, 53913 Swisttal, 02255/94400

Montag, 4. Mérz
Miihlen-Apotheke

Raiffeisenplatz 10, 53881 Euskirchen (Stotzheim), +49225163443

Dienstag, 5. Mérz
Apotheke am Winkelpfad

Rudesheimer Ring 145, 53879 Euskirchen, 02251/2696

Mittwoch, 6. Marz
Bollwerk-Apotheke

Kalkstr. 22-24, 53879 Euskirchen, 02251/51285

Donnerstag, 7. Mérz

Siidstadt-Apotheke am Marienhospital
Gottfried-Disse-StraBe 48, 53879 Euskirchen, 02251/1293880

Freitag, 8. Marz

Bahnhof-Apotheke

\ ' 110 POLIZEI

Kolner Str. 7, 53902 Bad Miinstereifel, 02253/8480

Samstag, 9. Marz
Schwanen-Apotheke

Bendenweg 13, 53902 Bad Miinstereifel, 02253 2065

Sonntag, 10. Mérz
Citrus-Apotheke

Gerberstr. 43, 53879 Euskirchen, 02251/7845800

Jeweils ab 9 Uhr bis 9 Uhr Folgetag

Alle Angaben ohne Gewahr

Notdienste der Tierarzte
im Kreis Euskirchen

Samstag, 2. Marz
Praxis Hilsmann u. Unland
Mechern.-Kommern,
Tel.: 02443-6638

Sonntag, 3. Marz
Praxis KannengieBer
Kall, Tel.: 02441-1793
Alle Angaben ohne Gewahr

BEREITSCHAFTSDIENSTE / NOTFALLNUMMERN

Notdienst

Der ambulante arztliche
Notfalldienst NRW ist unter
Tel.-Nr.: 116 117

Mo, Di, Do von 19 bis zum
Folgetag 7.30 Uhr;

Mi, Fr von 13 Uhr bis zum
Folgetag 7.30 Uhr;

Sa, So und Feiertage von 7.30

Offnungszeiten der
Notfalldienstpraxen

in den Krankenhausern
Euskirchen und Mechernich:
Sa, So und an den Feiertagen
von 7.30 bis 22 Uhr und

Mi von 14 bis 22 Uhr.

In lebensbedrohlichen

Fallen rufen Sie: 112!

Zahnarztlicher
Notfalldienst

Der zahnarztliche
Notfalldienst ist Giber die
Tel-Nr.: 01805-986700
(18 Ct/min) zu erreichen).

(bundesweit, kostenfrei) zu den
folgenden Zeiten zu erreichen:

Uhr bis zum Folgetag 7.30 Uhr.

Apotheken-
Notdienst-Hotline

Die Apotheker Nordrhein

sind Uber eine eigene Notdienst-
Hotline erreichbar. Unter der
Tel.-Nr.: 0800-0022833, vom
Handy 22833 kann man die
nachstgelegene dienstbereite
Apotheke erfragen. Auf Wunsch
wird man auch sofort mit der
Notdienst-Apotheke verbunden.

Seelsorgerische Notfall-
nummern der Kirchen
Kath. Kirche:

Notfall-Handy 0171-8752562
Ev. Kirche:

Gemeindebiiro 02253-6146

Stromversorgung fiir das
gesamte Stadtgebiet
e-regio Tel.: 02251-708 7380

StraBenbeleuchtung
Westenergie:

Tel.-Nr.: 0800-4112244
Stromnetz der e-regio

fur die Orte Bergrath, Gilsdorf,
Hohn, Kolvenbach, Nothen,

Witscheiderhof
Tel.-Nr.: 02251-708 78787

Bereitschaftsdienst
der Stadtwerke

Bad Miinstereifel nach
Dienstschluss:
Betriebszweige
Wasser/Abwasser:

Tel.-Nr.: 02253-505 197

MiKE (Mobil im Kreis
Euskirchen) , Die flexible
Erganzung zum Bus”
Tel.-Nr.: 02241-99 45 45 45

Ausgaben Lebensmittel

der Tafel e.V. -

Bad Miinstereifel-Iversheim,

Miihlengasse 10

Mittwochs 12.30 - 14.30 Uhr
Tel.-Nr.: 01525-4097220

Selbsthilfegruppen

und deren turnusmaBige Treffen
finden sie auf der Homepage der
Stadt Bad Miinstereifel unter:
www.bad-muenstereifel.de

- Leben in Bad Miinstereifel

- Familien & Soziales
- Soziales
- Selbsthilfegruppen

Schiedspersonen und
Schiedsbezirke finden sie
auf der Homepage der Stadt
Bad Miinstereifel unter:
www.bad-muenstereifel.de

- Rathaus & Service

- Rathaus & Biirgerinformation
- Schiedspersonen

Bereitschaftsdienste
Tierarzte Nachzulesen unter:
www.tieraerzte-kreis-
euskirchen.de/notdienst

Netzwerk

Psychosoziale Hilfe

Mo-So, auch an allen Feiertagen,
von 10-17 Uhr erreichbar

Im Goldenen Tal 10

53902 Bad Miinstereifel

Tel.-Nr.: 0157-5039 8237

€112

Rettungsdienst
Feuerwehr

€110
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REGIONALES

Frauen-Business-Tag in Euskirchen

Nach wie vor finden sich deutlich
weniger Frauen in Fiihrungsposi-
tionen und das bei mitunter glei-
cher oder besserer Qualifikation.
Der Anteil der Frauen in Flihrungs-
positionen ist noch immer abhan-
gig von der GroBe und der Bran-
che des Unternehmens. Um von
den Fahigkeiten aller Beschéftig-
ten zu profitieren ist es deshalb
wichtig, auch die weiblichen Kar-
rieren von Anfang an zu fordern.
So gewinnen sie mehr Talente, die
fir spatere Fiihrungspositionen
infrage kommen.

Der Kreis Euskirchen mdchte die
Aufstiegschancen fiir gut ausge-

bildete Frauen in den Unterneh-
men des Kreises verbessern und
unterstlitzen die Gestaltung at-
traktiver Rahmenbedingungen fiir
ihre Karriereentwicklung. Die Wirt-
schaftsforderung des Kreises Eus-
kirchen l&dt deshalb ein zum Frau-
en-Business-Tag. Die Veranstal-
tung richtet sich sowohl an Per-
sonalverantwortliche als auch an
Frauen, die eine Fihrungspositi-
on anstreben.

Freitag, 12. April, 14 bis 17 Uhr,
Ideenfabrik Nachhaltige Wirt-
schaft, Josef-Ruhr-StraBe 30,
53879 Euskirchen

Der Frauen-Business-Tag ,Hier

eifelhaus

IMMOBILIEN

info@eifel-haus-immobilien.de | Thomas Prinz + Frank Clausen GbR | KdIner StraRe 57 | 53894 Kommern

lang” ist ein jahrlich stattfinden-
des Event, das in der Region Aa-
chen rotiert und vom Kompetenz-
zentrum Frau und Beruf Region
Aachen ins Leben gerufen wurde.
Unter dem Motto , Hier lang - Wo
Ideen wachsen” werden Personal-
verantwortliche, Geschaftsfiihrer-
innen und Geschaftsfiihrer aus
kleinen und mittleren Unterneh-
men aus dem Kreis Euskirchen
sowie weibliche (Nachwuchs-)Fiih-
rungskrafte, Berufs-/Wiederein-

Vollsperrung

steigerinnen und Interessierte zu
diesem Netzwerkevent eingeladen.
Hier lang” bietet neben einem at-
traktiven Programm, die Mdglich-
keit, sich zu vernetzen und Uber die
Karriereentwicklung von Frauen in
der Region zu diskutieren. Die Teil-
nahme ist kostenfrei. Anmeldungen
sind bis zum 5. April méglich.
Anmeldung und mehr Informatio-
nen unter: beteiligung.nrw.de/por-
tal/kreis-euskirchen/beteiligung/
themen/1005600

der Kirchheimer StraBBe

in Euskirchen

Zur Herstellung eines Kanalhaus-
anschlusses muss die Kirchhei-
mer StraBe, im Abschnitt zwischen
s e
r ;?s" I

o

02443/9045450

www.eifel-haus-immobilien.de

Weidenweg und Hohnshecker
Weg, vom 4. bis 8. Mérz voll ge-
sperrt werden.
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